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Wallonie

Agence de Développement local @:v

Service public
de Wallonie

Veuillez renvoyer ce formulaire complété, signé et accompagné
de ses annexes par courrier a I'adresse ci-contre : )

Les questions que vous vous posez trouvent probablement
réponse dans la notice explicative.

En cas de difficulté, vous pouvez consulter le site internet
http://emploi.wallonie.be

ou joindre une des personnes de contact.

Direction de I'Emploi et des Permis de travail
Site internet : http://emploi.wallonie.be

Personnes de contact

Service public de Wallonie

Direction générale opérationnelle de I'Economie, de
I'Emploi et de la Recherche

Département de I'Emploi et de la Formation
professionnelle

Direction de I'Emploi et des Permis de travail

Place de la Wallonie, 1 (Batiment Il, 4éme étage)
5100 Jambes

M. Stéphane FERMINE, Attaché Mme Julie BARBEAUX, Attachée
Tél : 0813343 15 Tél : 081 3343 68
Courriel : stephane.fermine@spw.wallonie.be Courriel : julie.barbeaux@spw.wallonie.be

Mme Amandine DUTRANOIT, Graduée
Tél : 081 3343 44

Courriel : amandine.dutranoit@spw.wallonie.be

Agence de Développement local
Demande de renouvellement d'agrément

Objet

L'agence de développement local (ADL) est un outil a la disposition des communes de maximum 40.000 habitants destiné a faire
émerger, dans le cadre d'un partenariat avec tous les acteurs locaux, des projets potentiellement créateurs d'activité économique et
d'emplois.

Une subvention annuelle de maximum 63.000 € indexée peut étre accordée a I'ADL par la Région wallonne pour couvrir partiellement
ses frais de fonctionnement et la rémunération de deux agents (un de niveau A et un de niveau B ou C ; s'il s'agit d'un agent de
niveau C, la subvention régionale est ramenée a 58.500 € indexée maximum). Pour obtenir cette subvention, I'ADL doit étre agréée
par la Région wallonne. L'agrément est accordé par les ministres en charge de I'emploi, I'économie et les pouvoirs locaux pour une
période de trois ans renouvelable.

L'octroi de I'agrément implique un certain nombre d'obligations :

o la forme juridique d'une ADL sera, au choix, une asbl, une régie communale autonome ou une régie communale ordinaire
(uniquement pour les expériences pilotes) ;

e le respect des missions dévolues a une ADL (voir le décret a ce sujet) ;

e une participation financiére de la commune ou d'autres partenaires locaux au fonctionnement de I'ADL équivalent a 30% au moins
de la subvention régionale ;

« l'engagement, par la commune, d'au moins deux agents pour I'agence : un de niveau universitaire, I'autre de niveau gradué ou

secondaire supérieur ;

la remise annuelle a I'administration d'un rapport sur les projets de I'ADL et les actions concrétes accomplies au cours de I'année ;

l'inscription des agents de I'ADL dans un processus de formation continue ;

la réalisation par I'ADL d'actions de développement local non assurées par des opérateurs existants ;

le développement d'actions cohérentes par rapport a la politique régionale ;

la recherche de possibilités de rationalisation des structures de fonctionnement entre les dispositifs d'actions locales ;

o la prise en compte, dans les actions entreprises par I'ADL, du principe d'égalité des chances.

L'introduction de la demande d'agrément a I'administration wallonne se fait au moyen du formulaire téléchargeable ci-dessous. La
notice explicative reprise ci-dessous fournit les informations et les pistes nécessaires a sa rédaction et a sa présentation.

Public

Les communes ou groupements de communes limitrophes totalisant maximum 40.000 habitants.

Réglementation
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. 1
Base légale :

Décret wallon du 25 mars 2004 relatif a I'agrément et a 'octroi de subventions aux agences de développement local modifié par le
décret du 15 décembre 2005.

Arrété d'application du 15 février 2007.
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1. Objet de la demande
1.1. Type de demande

Aucun nouvel agrément ne peut étre accordé en 2015, selon les dispositions de I'article 176 du décret général des dépenses 2015
de la Région wallonne.

Il s'agit

[1d'une premiére demande d'agrément
X d'un renouvellement d'agrément

1.2. Forme juridique

[1Régie communale

X1 ASBL
Le président :
X M. Nom Prénom
[1Mme CORNET D ELZI US \ \Xavi er

Date de derniére modification des statuts
2(71 12/ 2013

Soumis le : 27/04/2015 14:37 - 689488-816545 . . -
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2. L'Agence de Développement local (ADL)

En cas de renouvellement d'agrément :
Nombre d'habitants sur le territoire couvert par I'ADL

88129

2.1. Localisation du siége social

Rue Numéro Boite
rue de la Station 7

Code postal  Localité

1360 Per wez

2.2. Localisation du siége d'exploitation

Rue Numéro Boite
rue de la Station 7 -
Code postal  Localité

1360 Per wez

2.3. Compte bancaire de I'ADL

4l Le compte bancaire doit étre celui de I'ADL et non celui de la commune.

IBAN BIC
International Bank Account Number Bank Identifier Code
bel0|7| 0017| 05140, 2466 GEBAGEBB

Ouvert au nom de
ADL de Perwez asbl

2.4. Personne de contact, suivi du dossier

|2.4.1. Personne de contact]

< M. Nom Prénom

[0 Mme Cornet d'El zi us Xavi er
Fonction

Pr ési dent

Téléphone Téléphone Fax
04(73/94|. 6027

Courriel

xavi er @i abel . be

|2.4.2. Autre personne de contact]

< M. Nom Prénom

[0 Mme Ri bér aud Ronmai n
Fonction

Responsabl e ADL asbl

Téléphone Téléphone Fax
081/ 813]. 47| 9|7

Courriel

romai n. ri beraud@er wez. be

de : adl.perwez (adl@perwez.be) Les données du formulaire ont été
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3. Projet de développement local

Développez votre projet selon le plan suivant :

3.1. Initiation de la démarche

Pourquoi souhaitez-vous maintenir une ADL ? Expliquez notamment quelle plus-value vous en attendez pour le territoire
concerné.

L' ADL de Perwez est en activité depuis février 2010. En 5 ans d'activités, divers
projets ont été nmenés, nonbre d' entre eux ont aboutis et certains nécessitent | e soutien
et |'acconpagnenent de |'ADL pour aboutir.

Conme premier pilier, |"ADL s’ est inpliquée dans ses agrénments précédents dans |la
redynami sati on du centre-ville (Master Plan, suivi de |'opération de rénovation

ur bai ne, organisation d un marché de Noél, etc.). Ces avancées ont créées un cadre
propi ce de dével oppenent du centre-urbain. Il y a aujourd hui une véritable attente

de concrétisation de |'opération en cours (rénovation, revitalisation, création de

| ogenment s, anménagenents publics, etc.), laquelle sera propice au dével oppenent de

| " écononi e | ocal e.

Second pilier du précédent agrénment, |la consolidation, dynanisation du réseau économni que
(soutien a la création d activités) s'est soldée, entre autre, par la la mse sur

pi ed d' une association d'acteurs économ ques (CAEP ASBL); une augnentation de |la
fréquentation des porteurs de projets de 2010 a 2015, etc.

De plus, |'ADL est inpliquée dans |e dével oppenent rural de |’'entité, notamment sur

| e vol et économique du P.C. D. R (acconpagnenent de fiches projets : Miison de |'entité,
Réaménagenment du coair de village de Mal éves, Réseau cycliste, etc.)

Enfin, nous ocaivrons pour |la valorisation des atouts touristiques de Perwez

(dével oppenent d’'une inmage positive du territoire, accueil d' opérations touristiques,
etc.).

Ces réalisations ne sont que quel ques exenpl es des projets acconpagnés par |’ ADL, nais
notre bilan indi que que nous contribuons efficacement a | a dynam sation écononi que de |a
conmune. La possibilité de poursuivre |es projets entamgs constitue

une plus-value évidente justifiant le maintien d une ADL.

Les autorités conmunal es ont manifesté |l e souhait de reconduire |’ équipe de |"A D. L.
afin qu elle renplisse son rdle d interface avec | es acteurs économ ques (soutien
conseil, accueil...). Ainsi, les priorités identifiées dans ce présent rapport sont
partagées entre |l e bureau de |' ADL et |e pouvoir comunal (Mse en place d une politique
volontariste en natiere de dével oppenment conmercial / Relance et soutien des conmerces
et des P.ME./ Valorisation, préservation de |'espace rural,...).

3.2. Diagnostic de territoire

|3.2.1. Décrivez le contexte local|

Présentez une synthése d'une quinzaine de pages de votre diagnostic de territoire.
- caractéristiques géographiques

- population

- économie, emploi

- habitat / logement / pression fonciere

- agriculture

- environnement / cadre de vie

- mobilité

- culture, sport, monde associatif

- enseignement

- outils et plans de développement territorial et local, y compris éventuelles initiatives privées
- social

3.2.1.1. Caractéristiques géographiques

Située au Sud-Est du Brabant wallon, la commune de Perwez est formée de 5 vill ages sur
une superficie de 5 081 hectares dont plus de 80% sont dédiés a |'agriculture.

Soumis le : 27/04/2015 14:37 - 689488-816545
de : adl.perwez (adl@perwez.be)
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L' actuel l e commune de Perwez est née de la fusion, en 1977, des anci ennes conmunes de
Per wez, Thor enbai s- Sai nt - Trond, Thor enbai s-1 es- Bégui nes, Orbais et Ml eves- Sai nte-Mari e-
Wastines. Elle fait partie de |’arrondi ssenent de Nivelles et se situe dans |a Province
du Brabant Wall on.

Les communes |imtrophes de Perwez sont : au nord, Incourt et Chaunont-G stoux, au sud,
Eghezée et Genbloux, a |'est, Ranmillies et a |'ouest, WAl hain.

Au coair de | a régi on hesbi gnonne |inoneuse, |a comune est traversée par quel ques cours
deau : la GGande Gette et |la Jausselette qui y prennent |eur source, |e Thorenbais,

" Orbais.

Accessibilité

La conmune est traversée par plusieurs voies de conmunication qui structurent |e
territoire

|l a chaussée de Wavre (RR243) reliant Wavre a Huy ;

e |l a chaussée de Charleroi (RR29) reliant Tirlenont a Charl eroi

|l a chaussée de Namur (RR91) reliant Nanmur a Louvai n.

Perwez prend géographi quenment place au cour d un faisceau urbain trés structuré dont |les
p6l es | es plus proches sont

e 10 km d’ Eghezée

13 km de Jodoi gne

* 14 km de Genbl oux ;

e 21 kmde Wavre et Qttigni es-Louvain-I|a-Neuve ;

e 22 km de Namur;

* 24 km de Hannut;

e 24 kmde Tirlenont ;

* 43 km de Charleroi ;

* 50 km de Bruxelles.

Sour ces :

PCDR 2005 - 2015

Dossi er de rénovation urbai ne 2014

Conclusion

La localisation de |’entité de Perwez est stratégique. Tout en jouissant d un cadre vert
et du cadre de vie d' un espace peu dense, Perwez se situe a nmoins de 40 minutes de trois
grands pbl es de | a Région Wall onne (Nanur:25km Bruxel |l es: 40km Charl eroi: 50kn)

Cette situation privil égiée au carrefour de la capitale et du sillon Sanbre et

Meuse lui confeére une accessibilité et un enplacement judicieux qu' il s'agit d'intégrer
dans | e cadre de projets structurants.

3.2.1.2. Population

Au 01/01/ 2015, la popul ation de |a conmune de Perwez est de 8.829 habitants.
« EVOLUTI ON de | a popul ation

Année Nonbre d’ habitants
2003 ----- 7.239
2004 ----- 7.241
2005 ----- 7.347
2006 ----- 7.484
2007 ----- 7.621
2008 ----- 7.779
2009 ----- 7.804
2010 ----- 7.961
2011 ----- 8. 096
2012 ----- 8. 275
2013 ----- 8. 409
2014 ----- 8. 660
2015 ----- 8. 829

Le nonbre croissant d habitants dénmontre |’ attractivité grandi ssante de | a commune de
Perwez. En effet, sur |la période 2003-2015, la population n’a cessé de croitre.
* REPARTITION de | a popul ation dans les villages au 01/01/2012 puis au 01/01/2015
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Perwez centre -------------------------- 3.857 ----- 4.261

Thor enbai s-Saint-Trond (TST) ----------- 1.519 ----- 1. 647

Obais -------- s 1.124 ----- 1.107

Mal éves- Sai nt e- Mari e- Wastines (MSMN---- 911 ------- 952

Thor enbai s-| es-Béguines (TLB)----------- 864 ------- 854

Deux villages, Orbais et TLB, observent une réduction de |eur population. A contrario,
les trois autres villages observent une hausse. Celle-ci est notable pour Perwez
centre et TST ; cela s'explique par leur attrait nmajeur. En effet ils concentrent un
certain nonbre de fonctions tandis que |les autres villages ont seul enent une fonction
résidentielle.
e DENSITE (au ler janvier de chaque année)
Sur |’ ensenble de |'entité, elle est de 174 hab/knm? en 2015.

- Par village (en 2001, 2008, 2010, 2012, 2015)

Perwez ---- 217 ---- 234 ---- 238 ---- 246 ---- 272
TST ------- 90 ----- 99 ----- 100 ---- 110 ---- 119
Obais ---- 181 ---- 194 ---- 202 ---- 200 ---- 197
MBMW - - - - - - 95 ----- 116 ---- 116 ---- 120 ---- 126
TLB ------- 90 ----- 97 ----- 99 ----- 102 ---- 101
Total ----- 140 ---- 153 ---- 159 ---- 163 ---- 174

Sur | a période 2001-2014, |la densité de population n'a cessé de croitre avec néannoi ns
des disparités. En effet, |la densité a | ogi quenent bai ssé dans les villages qui ont
perdu de |la population, a savoir a Orbais et TLB

- Conpar ai son commune/ Wl | oni e/ arrondi ssenent (2001, 2005, 2010, 2012, 2014)

Perwez ---------- 140.3 ---- 144.6 ---- 156.5 ---- 162.3 ---- 170.1
Vallonie -------- 198.7 ---- 201.6 ---- 207.7 ---- 210.5 ---- 212.3
Arrondissenent -- 322.8 -----------mmmm oo 358.5

La densité augnente pour |’'ensenble des entités adm nistratives mais pas dans |es
nménes proportions. On peut particuliérenent relever |’ écart inmportant entre Perwez et
| "arrondi ssenent. En ce sens, Perwez se définit come une conmune rurale.

» PERPSECTI VES d’' évol ution de |a popul ati on communal e

- Par sexe (en 2014, 2021, 2026)

Femmes ---- 4.449 ---- 4.707 ---- 4.907

Hommes ---- 4.195 ---- 4.472 ---- 4.655

Total ----- 8.644 ---- 9.179 ---- 9.562

- Par tranche d' age (en % (en 2014, 2026 et 2026 pour |'arrondi ssenent)

0al4 ans ---- 19.6 ---- 19.34 ---- 16.62

15 a 29 ans --- 18.5 ---- 16.51 ---- 17.34

30 a 44 ans --- 20.8 ---- 21.36 ---- 18.70

45 a 59 ans --- 20.4 ---- 19.75 ---- 20.06

60 a 74 ans --- 13.6 ---- 15.66 ---- 17.43

75 et + ------- 6.08 ---- 7.38 ----- 9.85

Ces perspectives nontrent que |a tendance gl obal e de hausse de | a popul ati on observée
actuel l enent devrait se poursuivre a |’avenir.

Par ailleurs, a ce jour, toutes |les tranches d’ dge sont représentées de facon senbl abl e.
Les perspectives pointent néanmpi ns une tendance au vieillissenent de |a popul ati on pour
| es années a venir.

Cela dit, la représentation des popul ati ons jeunes de noins de 29 ans est plus

i mportante a Perwez que dans | es comunes voisines. En effet, il y a un certain attrait
de Perwez conpte tenu du foncier qui y est accessible conparé au reste du Brabant
Wal | on.

« POPULATI ON ETRANGERE

La popul ation étrangére conpte 351 individus en 2010. Le taux est de 3,63% C est un
taux nmoyen bas en Wallonie, Perwez se classe 163iéne sur 281 comunes. Les Francais
représentent 30% de cette popul ation étrangere ; suivent les lItaliens (11% |es
Portugais (7,5%.

+ STRUCTURE DES MENAGES (en % (1991, 2001, 2013)

Isolés -------mmmmmaaa - 18.7 ---- 22 ----- 25.6

Couples ------------------ 62.5 ---- 62.3 --- 57.2

[ Soumis le : 27/04/2015 14:37 - 689488-816545
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Ménages nonoparentaux ---- 8.4 ----- 10.1 --- 11.4

Autres types de nénage --- 10.4 ---- 5.7 ---- 5.7

Les ménages isol és et nonoparentaux prennent de |’inmportance depuis 1991 au dépend des
couples. Il y a donc un rétrécissenent des cellules faniliales.

e REVENU n&di an net / habitant (correspond a la déclaration située au nilieu de |a
série, lorsque |les déclarations sont classées par ordre croissant de revenus)(en 2004,
2006, 2008, 2010, 2012)

Perwez ------ 18923 ---- 20018 ---- 21806 ---- 22522 ---- 24812

Wallonie ---- 16671 ---- 17508 ---- 18764 ---- 19477 ---- 21214

Avec un revenu médi an net par habitant de 24.812 €/ an en 2012, |a conmune de Perwez se
situe au-dessus de | a nobyenne régionale. Ce revenu est en constante hausse depuis 2004,
| es hauts revenus se situant principal enent dans les villages d' Orbais, de Ml éves,
Thor enbai s- | es- Bégui nes et de Thorenbai s-Saint-Trond ou le tissu d'indépendants et de
cadres est fort dével oppé.

SOURCES

Popul ation / | WEPS — SPF économie — DG Statistique/Statistics Bel gi um

Popul ati on étrangére / SPF Economie - DGSIE / Calculs: |VWEPS

Structure ménages / Registre National - UCL — Centre de recherche en Dénographi e et
Soci été. Calculs : |IVEPS

Revenu / Source : |WEPS — SPF économie — DG Statistique/Statistics Belgium(stat
fiscal es)

Service popul ation de |a comune de Perwez

Conclusion

Cette densification a travers une croi ssance dénographi que inmportante induit des
nouveaux besoins et un accroissenent de |a demande en termes de services et de conmmerces
de proximité. Le renforcenent du coar urbain de Perwez donne un axe de travail fort
al"AD L. et pose la question de |’équilibre entre redynam sation d une fonction
conmer cante de proxinité et nmaintien d un cadre de vie rural

Les perspectives d' évolution quant a elles confirnent |a croissance de |a popul ation
mai s soul i gnent égal ement un vieillissenent de celle-ci ainsi gqu une augnentation des
structures famliales restreintes (homes/femes seules, etc.). Ce constat conforte |la
nécessité d inplanter des services et des conmerces de proxinité tout en aménageant des
espaces d’ accueil intégrant |es Personnes a Mbilité Réduite (PWVR).

Concernant le centre urbain de Perwez, |le projet de rénovation urbaine entamg par |a
Commune et |"A D.L. fin 2011 nmarque | a volonté de redynanmiser |le centre de |a commune
en intégrant tous les acteurs de la vie locale. Ce projet influencera la qualité de vie
des habitants du centre et des utilisateurs par |'angelioration des infrastructures et
services. De plus, |les données sur les salaires font état d un contexte favorable au
dével oppenent dans |e centre urbain.

L' ensenbl e de cette conclusion, nise en évidence par |es él énents dénographi ques du
territoire, est confirnée par les résultats issus des enquétes de |'A D.L. et des
consul tations de |a popul ation

3.2.1.3. Economie / Emplo

» POPULATI ON ACTIVE totale sur I'entité (15-64 ans)(en 2008, 2010 et 2012)

Actifs occupés ------ 3.383 ---- 3.508 ---- 3.615
Actifs inoccupés ---- 319 ------ 307 ------ 321

Inactifs ------------ 1.380 ---- 1.444 ---- 1.520
Total --------------- 5.081 ---- 5.260 ---- 5.455

Le nonbre d’actifs inoccupés a baissé entre 2008 et 2010 pour ensuite augnmenter entre
2010 et 2012. Concernant les actifs occupés et les inactifs, |eur nonmbre ne cesse
d' augnenter sur |a période 2008-2012. Cela s'explique par |a hausse de | a popul ation
 DEMANDE D EMPLO

- Taux de denmande d' emploi en % en 2011, 2012, 2013, 2014, 2015)

CoMmuNe =--=-=---=-- 7,72 ----- 7,6 ------ 8,39 ----- 9,66 ----- 9,43
Brabant Wallon ---- 10,49 ---- 11 ------- 11,08 ---- 11,61 ---- 11,47
REQI ON == --cammcnn- 15,83 ---- 16,09 ---- 16,24 ---- 16,71 ---- 16,24

de : adl.perwez (adl@perwez.be) b= j
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On constate un taux de chénmage en constante hausse depuis 2011. Cependant, cela peut
étre nuancé en conparai son avec |'arrondi ssenment et |a région qui observent des hausses
de respectivenent 2 et 5 points supérieurs a celle de |a conmune.

- Denmande d' enpl oi par tranche d' age(en 2011, 2012, 2013, 2014 et 2015)

<25 ans ------- 63 ---- 69 ---- 72 ---- 95 ---- 85

25 <30 ans ---- 41 ---- 37 ---- 51 ---- 51 ---- 56

30 < 40 ans ---- 72 ---- 73 ---- 68 ---- 75 ---- 78

40 < 50 ans ---- 73 ---- 63 ---- 77 ---- 80 ---- 73

50 ans et + ---- 52 ---- 57 ---- 62 ---- 79 ---- 79

L' évol uti on nontre que deux tranches d' adge sont de plus en plus touchées par le
chémage : les nmoins de 25 ans et les 50 ans et plus. La tranche d'age | a npoins touchée

par | e chénage est celle des 25-30 ans, nmais |'évolution nontre qu'elle subit elle néne
une forte croissance.
- Demande d' enpl oi par niveau d'étude (en 2011, 2012, 2013, 2014 et 2015)

Primaire et sec. de base --- 51 ---- 46 ---- 49 ---- 53 ---- 44
Secondaire 2e degré -------- 60 ---- 60 ---- 70 ---- 83 ---- 87
Secondaire 3e degré -------- 118 --- 110 --- 116 --- 131 --- 133
Supérieur ------------------ 65 ---- 72 ---- 83 ---- 93 ---- 89
Apprentissage -------------- 6 ----- 10 ---- 10 ---- 17 ---- 11
AUtTES ---mmmmmme e 1 ----- 1 ----- 2 oo -- 3 i 7

Depuis 2011, les trois niveau d' études concentrant |e plus de demandeur d'enploi sont le
secondaire 2e et 3e degré et |le supérieur

Fi nal enent, Perwez reste bien en dessous des noyennes de |’ arrondi ssenment. On observe
égal ement une plus forte proportion de jeunes demandeurs d enplois ainsi qu'un

pour cent age él evé de denandeurs d'enpl ois avec un niveau d étude du « secondaire 3e

degré » .

- P6l es maj eurs de denmande d’ enpl oi par branche d' activité (en 2011, 2012, 2013, 2014,
2015)
Commerce de détail ------------------- 29 ---- 30 ---- 29 ---- 38 ---- 41
Ensei gnenent ------------------------- 3 ---- 15 ---- 11 ---- 13 ---- 18
I ndustrie de la construction --------- 28 ---- 22 ---- 20 ---- 17 ---- 22
I ndustrie hoteliere ------------------ 14 ---- 10 ---- 15 ---- 12 ---- 17
@vres sociales ---------------------- 20 ---- 15 ---- 22 ---- 28 ---- 25
Services administratifs -------------- 12 ---- 15 ---- 13 ---- 8 ----- 13
Services fournis aux entreprises ----- 23 ---- 36 ---- 48 ---- 45 ---- 43
Services personnels ------------------ 23 ---- 14 ---- 14 ---- 29 ---- 21
Total ------mm e 301 --- 299 --- 330 --- 380 --- 371
En 2011, aucun pdle de demande d' enploi ne se démarque. Néannpi ns, deux branches
prennent progressivenent de |’inportance. En effet, en 2015, les actifs inoccupés

recherchent surtout dans |le comerce de détail et |es services fournis aux entreprises.
Autres aspects de | a dynami que économ que de Perwez, deux zones d'activités sont situées
sur le territoire de |a conmune: une zone de 33 hectares & Perwez et une zone d' environ
10 hectares a Thorenbai s-1 es-Bégui nes. De plus, le projet d extension de |a ZAE de
Perwez a été ratifié par la région wallone et, selon |les estinmations, cet agrandi ssenment
de 45 ha pernettrait d'accueillir environ 800 nouveaux enplois.

Par ailleurs, deux marchés hebdonadaires se tiennent a Perwez : |'un le jeudi matin sur
la Grand' Pl ace (partie "gare" des bus) et |'autre le sanmedi matin sur le site de |la

Gar e.

Concernant |es comerces du centre, historiquenent, ceux-ci sont principal ement

i mpl antés au quartier « Grand' Place » et dans |la rue Saint-Roch. Suite au dével oppenent
du quartier de la gare, ils se sont égalenent inplantés le long de la rue de |la
Station. Cependant, la fernmeture de la gare en 1960 marque | e début d une |lente érosion
des commerces du centre.

L' autoroute E411, Bruxelles-Namur-Luxenbourg, pernet, dés 1973, année de son ouverture,
une |iaison rapide vers les pbles d enplois tertiaires que représentent Bruxelles

et Namur. A cette fragilisation de |la fonction conmrercante, se conbine | e phénonene

de dél ocal i sation et spécialisation des comerces vers |es zones situées |le |ong des
chaussées et, plus spécifiquenent, |es chaussées de Wavre et de Charleroi. Ce phénonene
de dél ocal i sation, expliqué par des raisons d accessibilité et d optimsation de |'aire
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de chal andi se, s'acconpagne d' une spécialisation de conrerces périphériques. Tournés
vers la "grande distribution" et destinés a un |arge public (donc un public exogene),
ces comerces consoment une surface général ement peu di sponi bl e dans | es centres.

Qutre ces pbles d activités écononiques, |’ agriculture avec 82.1% de surfaces expl oitées
prend une part prépondérante dans |’ économ e perwézi enne.

« EMPLO par poste de travail en 2012

Agriculture, sylviculture et péche ---- 10

Industrie ----------------------------- 14

Construction -------------------------- 37

Services --------mmme o 177

Total --------mmmm oo 238

Concernant |’ enploi, |les services sont surreprésentés avec, en premer lieu 57
établ i ssenents spécialisés dans |le commerce et |a réparation d autonobiles et de
not ocycl es. En second lieu, en ternes de postes de travail, les établissenents de

services les plus représentés sont relatifs a |’adm nistration publique, au soutien, a
| "enseignenent, a la santé et a |’ action sociale.
« EMPLAO SALARIE

- Evolution du nonbre de postes de salariés sur la commune, a la fin d une année
(2004, 2006, 2008, 2010, 2012 et m -2013)
Nonbres de salariés ---- 1293 ---- 1431 ---- 1482 ---- 1536 ---- 1704 ---- 1738
Sur | a période 2004-2013, |le nonbre de salariés n'a cessé de croitre pour attendre 1738
postes a la m -2013.
Les entreprises dont | e nonbre de postes disponibles est |e plus grand représentent |es
secteurs clés de |’'entité, & savoir la construction et |e comerce de détail. Dans une
noi ndre nesure, les secteurs de |I'industrie manufacturiére, de la santé, du soci al
de |"adninistratif, du donaine scientifique et technique représentent une part non
négl i geabl e.

- Répartitions géographiques de |’ enploi salarié
En 2008, seul enent 3.8%des travailleurs salariés résidant dans |la commune y
travaillaient. La majorité des sal ari és perwéziens travaillaient ainsi dans d autres
conmunes de | arrondi ssenment (Namur, Louvain-1la-Neuve, Wavre...) ou a Bruxell es.
En 2012, on observe une hausse de 7 points des travailleurs salariés résidant et
travaillant dans |a conmune, cela au détrinment de |a tendance général e observée en 2008.
Par ailleurs, en 2008, 75.8%des travailleurs salariés travaillant dans |a conmmune
rési daient en Wallonie hors Brabant Wallon
En 2012, les travailleurs salariés travaillant dans |a conmune vi ennent toujours
maj oritairenment de Wallonie, hors Brabant Wallon. Néannoins, une redistribution a eu
lieu : les salariés en question résident de plus en plus dans |’ arrondi ssenment.
Fi nal ement, sur | a période 2008-2012, on observe une relative relocalisation de |’'enploi
salari é sur la comune et |’ arrondi ssenent. Néannoins, |a tendance reste |a méne et
favorise les mgrations pendulaires et donc le risque de faire des villages de |'entité
des "villages dortoirs".
e L'EMPLO | NDEPENDANT

- Evolution du nonbre d'indépendants (1995, 2001, 2007, 2012)

Atitre principal ------------------- 409 ---- 468 ---- 497 ---- 618
Atitre conpl énentaire -------------- 78 ----- 117 ---- 167 ---- 183
Actifs apreés |'éage de la pension ---- 39 ----- 52 ----- 33 ----- 54

Sur | a période 1995-2012, |e nonbre d'indépendants a nettenent augnmenté avec une hausse
de plus de 100 % des i ndépendant a titre conpl énentaire. Les indépendants a titre
principal restent néannmoins |a catégorie d'indépendants représentative de Perwez.

- Répartition des indépendants par classe d' age en % en 2012

<25 ans ------- 3
25 < 40 ans ---- 31
40 < 65 ans ---- 60
65 ans et + ---- 6

Les 25-65 ans représentent a eux seuls la quasi totalité des indépendants de |la comune,
| es 40-65 ans constituant |a classe d' adge représentative.
- Répartition des indépendants par secteur, en % (2000, 2005, 2010 et 2012)

Agriculture et péche ------------------------ 16,1 ---- 14,6 ---- 11,6
I ndustrie et artisanat ---------------------- 21,1 ---- 17,9 ---- 18,2
COMEBICEe --------mmmm oo 36 ------ 35 ------ 32
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Professions libérales et intellectuelles ---- 20 ------ 24,7 ---- 30,5

ServiCes -------mm oo 6,8 ----- 7,3 ----- 7,5

On constate une dimnution des indépendants dans | e secteur de |’agriculture ainsi que
dans | e secteur du commerce de détail. Cela correspond bien a la réalité de terrain a

savoir la dimnution des exploitations agricoles et la disparition des petits conmerces
au sein des villages et du centre de Perwez. L'écononmi e de services prend quant a elle
de | ' anpl eur conpte tenu du phénonene de tertiarisation de |'économ e perwézi enne.
Fi nal enment, |es indépendants sont de plus en plus nonbreux sur |a comrune et exercent
majoritairenment a titre principal. Le commerce et |es professions libérales sont |es
plus représentés tandis qu' en ternmes de classe d age, ce sont |les 40 a 65 ans.
e L'EMPLO DANS LE SECTEUR PRI VE

- Nonbre d entreprises sur |a comune

2003 ---- 2006 ---- 2009 ---- 2012
180 ----- 209 ----- 218 ----- 220

- Taille des entreprises en 2009 et 2012
Trés petite entreprise ---- 175 ---- 186
Petite -------------------- 42 ----- 31
Moyenne ------------------- 1------ 2

Sur | a période 2003-2012, |le nonbre d entreprises est en hausse nais celle-ci est de
noi ns en noi ns not abl e.

Pour ce qui est de leur répartition par taille entre 2009 et 2012, |le nonbre de petites
entreprises a dimnué, au profit des trés petites entreprises qui sont de plus en plus
repr ésent ées.

A ce propos, en novenbre 2012, forte des constats et des différents soutiens obtenus,
|"ADL a invité | es nonmbreux acteurs économ ques de Perwez a s'inscrire dans une
démarche "d' association". Cest ainsi que |’ ADL a, en 2013, mis en place une structure
(asbl) représentative du nonde économ que de Perwez nomrée | e CAEP (Cercle des Acteurs
Econoni ques de Perwez). Lors du |l ancenment de |'association, 16 entreprises, conmercants
et indépendants ont franchi |e cap. Ce premer groupe a servi de fondenent a la création
du CAEP tel qu'il existe aujourd hui. Fin 2014, 42 nenbres étaient officiellenent
recenseés.

Au-del a d'un espace d' échanges, | e CAEP a pour objectifs :

- la pronotion et |'organisation d activités a caractére associatif au bénéfice de ses
nmenbres, la représentation de ses nenbres auprés des autorités politiques, économ ques
et administratives ;

- La défense des intéréts de toutes les entreprises nmenbres de |'association ;

- L"accueil des nouvelles entreprises ;

- L'information et la réflexion sur des préoccupati ons conmunes ;

- La collaboration effective entre | es nenbres pour répondre a des besoi ns écononi ques
et propres a |'ensenble ou a un groupe de ces entreprises.

En ternes de résultats, |le CAEP a perms |a résolution de probl émes concrets grace a ces
différents groupes de travail. Atitre d exenples :

- le groupe de travail « nutualisation de services » a perms de trouver une sol ution
aux probl émes de connexion de |a zone d' activité de Perwez et de faire énerger une
signalisation cohérente et visible pour |'ensenble des zones d'activités de | a Comune.

- le groupe de travail « comercants » a nis en place |'opération chéque conmerce qui
est ouverte | " ensenbl e des acteurs économ que de |'entité. A ce jour, 35 conmerces
partici pent | " opération en acceptant ledit chéque. De plus, afin de stinmuler son
utilisation, celui-ci a été offert par |'administration, le CPAS et |e foyer culturel a
tous les enployés et vendu a plusieurs entreprises et particuliers.

a
a

Finalenment, |'ADL a donné |'inmpulsion a ce projet et assuré |le nontage de |' ASBL CAEP
A ce jour, elle soutient le Conseil d admnistration de |'association et participe aux
groupes de travail. L' ADL s'occupe égal ement de répercuter |'ensenbl e des conférences et

avancées des groupes de travail auprés des non-nenbres et donc de |'ensenble des acteurs
économ ques de Perwez.

Sources et calculs : |IVEPS Les conptes de |’ enploi et Steunpunt WSE
Autres sources : ONSS Statistiques décentralisées (Calculs : IVEPS), |GSS

Conclusion
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L'A. D.L. dans ses objectifs de création d enplois et de dynanisation de |la fonction
conmer cante devra étre attentive aux multiples possibilités et demandes exi stantes dans
| es secteurs du conmerce de détail, des services aux entreprises, de la construction..
En effet ces donai nes concentrent |la nmajorité des denmandes d’ enplois et doivent donc
servir de fondenents a une relance économque. L'’A. D.L. veillera a créer des liens entre
I es différentes catégories socio-professionnelles.

A |l"aide de séninaires et de séances d informations proposées dans un cadre convivi al

sur des thématiques liées a |’ enploi (aides a |’ enbauche, innovation, partenariats...)
et destinées aux entreprises et aux indépendants, |'A D. L. se positionnera come

él ément charni ére dans la stinmulation a la création d enplois. D autre part, la mse en
réseau des acteurs économiques de |'entité via |'association de commercants et |'asbl du
Cercl e des Acteurs Econom ques de Perwez par |'A D.L a permis d augnenter |es synergies
entre les différentes structures liées a |'enploi et les entreprises/indépendants de
["entité. Ce travail de réseautage va s'intensifier et |les partenariats se dénmultiplier
au fil du tenps.

Il s'agira aussi pour |'A D.L. de renforcer ses liens |ocaux avec |les entreprises et

| es structures travaillant avec | es demandeurs d enplois tels que |a Miison de |’ enpl oi
de Perwez, la M ssion Régionale pour |'Enploi, |'Agence Locale pour |'Enploi... Notons
égal ement |’ inportance de naintenir un cadre de vie propice aux travailleurs de |'entité
en proposant une offre de services de proxinité tout en favorisant les flux et les
échanges avec le reste du territoire (le tout en ne négligeant pas |le bien-étre des

habi tants). Dans |le cadre du projet de rénovation urbaine et des différentes évol utions
i ées au zoning industriel, |"A D L. pourra aussi jouer un rble d interface et de relais
des différents constats.

Enfin, nous avons pu constater un sens de entrepreneuriat dével oppé. Dans |a nmesure

ou il s'agit dans la majorité de TPE/PME, |’ A D.L. sera a néme d assurer un appui/

un acconpagnenent aupres de ces soci étés (dével oppenent de synergies, aides aux
financenments, informations,.) et de les aiguiller vers |les opérateurs |es plus

opport uns.

3.2.1.4. Habitat / Logement / Pression fonciére

Le marché locatif se situe aux al entours des 600 EUR/ npi s pour un appartenment et 1.000
EUR pour une mai son.
e Part des appartements parm |es |ogenents (en 2002, 2004, 2006, 2008, 2010, 2012,

2013)
Perwez ------- 4.6 ---- 4.5 ---- 4.7 ---- 6.2 ===~ 7.5 ---- 9.6 ---- 10.9
Vallonie ---- 10.4 ---- 10.7 --- 11.1 --- 11.6 --- 12.3 --- 12.9 --- 13.2

Selon | e SPF Econonmie, le prix de vente noyen (en EUR) a évolué de |la fagon suivante
dans | a commune de Perwez :
Les appartenents sont de plus en plus représentés, aussi bien sur le territoire de la
commune que sur le territoire régional
* Prix de vente noyen des biens inmobiliers, en euros

- Maisons d habitations ordinaires (en 2000, 2010 et 2013)
Conmmune ----------- 98.223 ----- 190. 674 ---- 202.261
Arrondi ssement ---- 107.659 ---- 224.396 ---- 243.691
Les prix de vente noyen des nmisons ont tres fortement augnenté entre 2000 et 2010
Cette hausse a ensuite continué mais dans une noindre nesure. Par ailleurs, on observe
des écarts tres inportants entre |'augnentation des prix a |'échelle de |la commune et a
celle de |"arrondi ssenent, |equel observe des prix bien plus él évés. De plus, ces écarts
se sont accentués au fil des années passant a environ 10000 puis 25000 et final emrent
40000 euros de différence.

- Appartenents, flats, studios (en 2000, 2010 et 2013)

Conmmune ----------- 79.739 ---- 205.624 ---- 175.328

Arrondi ssement ---- 83.375 ---- 198.719 ---- 234.011

On observe un pic d augnentation du prix des appartements, flats et studios entre 2000
et 2010. Cela est notamment |ié a |'inflation d appartenent "de standing” le long de |la

chaussée de Wavre. L'année 2013 marque un retour a un prix noyen plus faible avec des
constructions plus nodestes (logenments nodérés et soci aux).

- Terrain a batir (prix du nt) (en 2000, 2010 et 2013)
Conmmune ----------- 29.1 ---- 41.8 ---- 75.8
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Arrondi ssement ---- 35.7 ---- 93.4 ---- 103.8

Sur | a période 2000-2013, le prix du terrain a batir a continuell enment augmenté aussi
bien a |'échelle de la comune qu'a celle de |'arrondi ssenent. Néannmoins, |les prix
pratiqués sur le territoire comunal sont nettenent inférieurs, ce qui contribue a le
rendre plus attractif pour les investisseurs privés.

Fi nal enrent, on observe une hausse du prix des mai sons d' habitations ordinaires et

du terrain a batir sur |'entité. Cela est aussi |le cas de |'arrondi ssenent, |eque
connai ssant par ailleurs des prix bien plus élevés sur les 3 types de biens immbiliers
consi dér és.

La tendance n'est pas |la nméne pour |les appartenents , flats et studios puisque |les prix
de vente ont dimnmnué sur |a comune.

e Evolution des demandes de permis d’ urbanisme par village (en 2000, 2005, 2010, 2011)

Perwez ---- 34 ---- 68 -=-- 50 ---- 54 ---- 52 ---- 49
MBMW - - - - - - 11 === 23 === 21 «--- 19 -=-- 21 ---- 6
abais ---- 13 ==~ 22 -<=- 16 -=-- 14 ---- 13 ---- 6
TLB ------- 12 ---- 15 ---- 14 -=-- 19 ---- 21 ---- 18
TST «------ 6 ----- 36 ---- 42 -2 27 === 29 ---- 34
Total ----- 76 ---- 165 --- 143 --- 133 --- 136 --- 113

Le nonbre de denmandes de permis d' urbanisne est certes en baisse, nmais cela n' enpéche
pas de classer Perwez dans | es comunes actives. L'arrivée de nouveaux habitants traduit
de |'attractivité du territoire et illustre égalenment |es besoins de services associ és.
600 0000000000000000000000000000000000000006000600000000600000000600000000000000000000000000
Sources : SPF Economie — DGSIE — Calculs : |IVEPS

Servi ce urbani sne de |a commune de Perwez

Conclusion

Aux vues des tabl eaux ci-dessus, il est incontestable que les prix sur |a Conmune

évol uent fortenent. L évolution du prix du terrain & batir deneure cependant bien

i nférieure aux noyennes de |’ arrondi ssenent et égal enent du pays. Cet atout anene

une augnentation significative de la construction sur Perwez, a travers une pression
fonciere forte, ce qui sous-entend un risque pour le caractére rural de |'entité.
L"A.D.L. veillera a accentuer |'offre de services et de comrerces de proxinité tout

en soutenant la politique de nmaintien du cadre de vie rural de la commune. L’ enjeu

est égal enent d’ augnmenter |’attractivité du centre-ville de Perwez afin d attirer les
nouveaux habitants.

Le dével oppenent de Bruxelles et |a pression fonci ére engendrée par |e désir des
citoyens a vivre a |la canpagne ont, au fil des années et en dépit de |a distance,
atteint le territoire comunal. Perwez est une comrune rurale qui se trouve désornais
dans | a troisi éne couronne bruxelloise, sa situation est donc privil égiée et attire de
nouvel | es popul ati ons.

Cette demande est particuliérenent vive dans les villages ruraux de |a conmune, que sont
Mal eves- Sai nt e- Mari e- Wasti nes, Orbais, Thorenbais-|es-Bégui nes et, dans une noindre
nmesure Thorenbai s-Saint-Trond. les prix de |'imobilier y dépassent de |oin ceux de
Perwez centre.

En raison néne de la structure urbaine de Perwez centre, |a denande y est
significativement noindre. Seuls des |otissenents en périphérie de village peuvent, en
effet, répondre a ce type de demande. C est en ce sens que de nouveaux ensenbles ont été
construits. L'objectif étant égalenment d' accueillir de nouveaux nénages sur un espace
restreint et donc a col(t réduit.

3.2.1.5. Agriculture

e Uilisation du sol en %2011, 2012, 2013 et 2014)

Superficie artificialisée ---- 8,78 ---- 8.9 ---- 9 ------- 9.1

superficie agricole ---------- 82,1 ---- 82 ----- 81,9 ---- 81,8

Le territoire conmunal est trés nmjoritairenment agricole, néannpins on observe une

| égére tendance d' artificialisation du sol, cela au détrinment de |a superficie agricole.
 Evolution du nonbre d'exploitations agricoles

2010 ---- 67
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2011 ---- 61

2012 ---- 60

2013 ---- 58

Les chiffres sont en constante bai sse. Cela suppose un agrandi ssenent des exploitations
agricol es Perwézi ennes restantes par un processus de renenbrenent.
 Age des responsables d' exploitations en 2010, en %

<35 -------i--- 1,4

35 et <45 ----- 11,9

45 et < 55 ----- 29,8

55 et < 65 ----- 37,3

65 ans et + ---- 19,4

Avec un vieillissenent de |a plupart des exploitants et des exploitations et |le peu

d’ engouenent de |la part des jeunes générations, |la plupart des personnes consultées
affirment devoir affronter un avenir incertain quant a |la poursuite de leurs
expl oi tati ons.

e Cultures les plus présentes sur le territoire (2010, 2011, 2012, 2013)

Céréales (fronment, orge, nais grain..)

167.718 ---- 185.769 ---- 186.831 ---- 194.563

Cultures industrielles (betteraves sucriéres, chicorée, lin, colza)
82.407 ---- 89.506 ---- 82.542 ---- 80.259

Pormes de terre

46.073 ---- 38.568 ---- 38.343 ---- 35.764

Fourr ages

36.935 ---- 19.983 ---- 32.456 ---- 25.778

Légunes

32.649 ---- 26.423 ---- 33.313 ---- 27.274

Les céréal es prennent une part de plus en plus inportante dans | e paysage agricole
conmunal . A contrario, les cultures industrielles, égalenent tres représentées, |le sont
nmoins au fil des années.

Les cultures de ponmes de terre, fourrages et | égunes observent toutes une baisse entre
2010 et 2013. Néannpins, on constate que les cultures de fourrages et | égunes fluctuent
tandis que celle de ponmes de terre baisse continuellenent.

« El evage

Vaches et génisses ---- 1.756 ----- 1.894 ----- 1.860 ---- 1.762
Bovins ---------------- 3.585 ----- 3.512 ----- 3.340 ---- 3.559
Porcins --------------- 2.298 ----- 2.413 ----- 3.134 ---- 4.360
Volailles ------------- 13.796 ---- 13.679 ---- 13.747

Pl usi eurs types d' él evage sont présents sur |a commune. Les différents secteurs senbl ent
dur abl enent inplantés car les effectifs ne fluctuent pas de facon significative. Notons
par ailleurs |a hausse de |'effectif porcin qui est donc un secteur en pleine expansion
sur |la commune.

Qutre cela, il y existe plusieurs points de vente directe a la ferme sur la commune. Ils
sont au nonbre de 7 a ce jour. De plus, le plus grand donaine viticole de |a Province se
trouve a Perwez. Il s'agit du Donai ne de Mellenont sur |equel on dénonmbre 11 200 pi eds
de vi gnes.

Source : | VEEPS et DGSI E

Conclusion

Les agriculteurs constituent une partie inportante de |’ activité écononi que de Perwez,

et denmeurent un des fondenents de la ruralité. Dés lors, la stinulation de ce secteur

et la valorisation du patrinmine rural rentrent parfaitenent dans |le chanp d action de
|"A D L.

Ce diagnostic agricole nontre égal ement |’'inportance de |’'ancrage |ocal pour une

dynam que de soutien d’ un secteur en difficulté.

Un des enjeux sera donc de proposer des alternatives aux agriculteurs en fin de carriére
afin d assurer une transmi ssion d exploitation ou une reconversion par diversification
des activités (hébergenent, agro tourisnme, etc.).
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3.2.1.6. Environnement / Cadre de vie

On trouve quel ques bois ou parcelles boisées sur le territoire de |a comune de Perwez

qui présentent une grande diversité sur |le plan des espéces végétales : |le bois de Buis
et le Petit Bois de Buis, |e Bois de Mal éves, | e Bois de Burlet, |la saulaie d Qdurenge,
| e Bois marécageux de Sainte-Marie, |'aulnaie de Wastines et |'aulnaie rivulaire de |la

ferne de Seumay.

Not ons que | es étangs du Long Pont sont un site Natura 2000 et que quel ques arbres,

hai es, berges arborées et alignenents d' arbres renarquabl es sont identifiés et
répertoriés par la DDG N R E.

Ce réseau écol ogique s'étend réellenent sur moins de 7 %du territoire. Cette
superficie, trés limtée, est assez typique des régions de vastes cultures intensives.
Le paysage est caractérisé par de vastes étendues chanpétres sur un plateau faibl emrent
ondul é, formant une régi on ouverte avec, ca et |la, quelques alignenents d' arbres,

hai es et berges arborées bordant routes et rui sseaux. Au sud-ouest de |a commune, un
paysage plus vari é conportant quel ques bois interronpt cette nonotonie. Les dépressions
hum des des fonds de vall ées sont occupées par la prairie ou | es herbages. Ceux-ci sont
nettement dominants aux al entours des |lieux habités et des fermes isolées.

Les villages groupés ou divisés en hameaux biens distincts sont cachés dans |es

val |l ées et s'allongent |le long des cours d' eau. Néannoi ns, quel ques grandes fernes de
construction carrée sont éparpillées au mlieu des canpagnes. Celles-ci se limtent aux
grandes exploitations. Les fernes plus petites sont trés nonbreuses et rassenbl ées.

On dénonbre égal enent 4 fernes cl assées sur |a comrune qui, tout conme d'autres

ri chesses recensées ci-dessus, peuvent étre rejointes gréace aux réseaux RAVelL et
pédestre bien dével oppés sur le territoire comunal.

Actuel | enent, |es habitations n'ayant rien en conmun avec |'agriculture deviennent plus
nonbreuses et s'étirent |le long des routes, parfois a quel que distance du vill age.

Nous assistons ainsi a une nmutation paysagére qui conduit au mitage et a |'étal enent
urbain. Celui-ci est concentré sur Perwez centre, ce qui |aisse aux villages satellites
un cadre rural brabangon

Enfin, la comune de Perwez a aussi un inportant parc éolien sur son territoire. 11l

se conpose d'une éolienne d' une puissance de 600 kWsituée sur le parc d' activités
économi ques ainsi que de 16 éoliennes d' une puissance de 1,5 MNet de 2 de 2,5 MVl e
long de |"autoroute E411

Conclusion

Tous ces él énents, associ és au patrinoine bati de la comrune, constituent un attrait
touristique néritant une mse en val eur et pouvant servir d appui a une dynam sation
commerciale du centre-ville de Perwez. En ce sens, |la conmune possede déja différents
sentiers balisés qui pernmettent de découvrir ces richesses patrinoniales, culturelles..

3.2.1.7. Mobilité

« EVOLUTI ON DU NOVBRE DE VEHI CULES a noteur immatricul és (2011, 2012 et 2013)
Voitures particuliéres ------------------mmnoo 3.979 ---- 4.042 ---- 4.177
Y o) eI R e 399 ------ 393 ------ 412
Véhi cul es destinés au transport des marchandi ses -- 572 ------ 584 ------ 620

« RESEAU ROUTI ER (autoroutes, routes régionales, provinciales et comunal es)
2000 ---------- 2005

227.1 --------- 232.5
La hausse du nonbre de véhicul es peut s'expliquer par |'achat de nouveaux véhicul es par
des nénages déja install és dans |a commune. Néannmpins, |'explication |la plus évidente

senble étre |"arrivée de nouveaux nménages. Ceux-ci viennent ainsi s'ajouter a la
circul ati on déj a dense aux heures de pointe.

En parallele a cela, |le réseau routier a été agrandi entre 2000 et 2005.

Il existe par ailleurs deux arréts Voitures A Partager (V.A P.) visant a dével opper le
covoiturage. Enfin un parking de délestage a la sortie n°11 de |’'E411 vise a favori ser
| e coivoiturage.
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La proximté de | autoroute E411, Bruxelles-Nanur-Luxenbourg anene un inportant trafic
sur Thorenbai s- Sai nt-Trond, notamment vers |a Zone d’ Activités Econoniques. Cette

zone sera prochai nement agrandi et le trafic sera donc d' autant plus dense. Néannvoins,
un acces plus direct est prévu afin de relier directenent | e rond-point de sortie de

| "autoroute a la zone. Les travailleurs et poids |ourds pourront donc s'y rendre sans
passer par |le centre de Thorenbai s-Saint-Trond. Qutre cela, une nouvelle signal étique
prévue sur |'ensenble de |a comune pernettra aux chauffeurs de poids |ourds de

se rendre plus facilenment a destination de leur lieu de livraison. En ce sens, via

| ' opération de Rénovation Urbaine, des pistes sont a |'étude afin de fluidifier la
circulation tout en valorisant |es aires de parcage.

¢ TRANSPORTS EN COVWUN

Il existe plusieurs lignes de bus. D une part |le Proxibus qui pernet de relier |les
différents villages de |la conmune. D autre part, 3 lignes de TEC pernettent de rejoindre
Louvai n-| a- Neuve et Genbl oux.

 RESEAU CYLCLI STE ET PI ETON

La Conmune de Perwez est partie prenante d un Plan inter Communal de Mobilité (PiCVM en
col I aborati on avec | es conmunes de Chastre, Genbloux, Sonbreffe et Wal hain. Elle dispose
d' un inportant potentiel en termes de nobilité douce. Il est d ailleurs soutenu par le
PiCM A ce propos, le troncon de |la voie de chenin de fer désaffectée n° 147 Landen-

Tam nes est transformé en RAVeL. Celui-ci relie Perwez a Ranmllies et rejoint ainsi

| e RAVeL n°® 2 Namur-Hoegaarden. Un autre troncon du RAVeL relie Genbl oux et Perwez.

La conmune de Perwez conpte aussi de nonbreux chem ns de remenbrenent ou de sentiers.
Depui s 2002, | e groupe Sentiers de Perwez s'est créé. Cette association de citoyens vise
a recenser et a cartographier les chemins et sentiers et a en pronouvoir |eur usage. A

ce jour, 7 sont recensés et signalés. Ils infornment |es usagers des différents points
dintérét.

En 2013, le réseau RAVeL était de 7.4 kns. Plus concrétenent, il revét aussi une

di mension touristique, de loisir car il pernet d accéder ou de passer a proximté d' un
certain nonbre de curiosités, qu'elles se trouvent sur le territoire comunal ou dans

| es communes voisines. Et, ce réseau a égal enent un aspect pratique puisqu'il pernmet de

rejoindre celles-ci éventuellenment dans le but d aller sur son lieu de travail.

La conmune va prochai nenent se doter de nouvel |l es voies cyclables. La nobilité douce
devrait donc gagner du terrain.

SOURCES

SPF Mobilité Transport, SPF Econonmie. Calculs : |WEPS

SPW - DGOL

Conclusion

Avec la proxinité de |’ autoroute, |a bonne déserte en transports en commun et |a
présence de pdles d activités, les flux routiers sont trés inportants sur |’entité

et peuvent nettre en péril la ruralité des villages. L' enjeu pour |"A D.L. se situe
dans |le nmaintien et/ou |’ élaboration avec les autorités comunal es, d’ un dével oppenent
économi que pernettant |le naintien de |’ aspect rural. Le dével oppenent des voies

cycl abl es va dans ce sens, tout comme | e nouvel accés, éloigné des centres des vill ages,
a la Zone d' Activités Econoni ques.

Par ailleurs, la commune a un réel intérét a dével opper son réseau cycliste et a
conmuni quer sur les transports en commun qui |la traverse ainsi que sur |es pratiques
de covoiturage. En effet, ce sont des nobyens peu utilisés a ce jour dans |le cadre des
dépl acenents journaliers. Mser dessus a |'avenir pernettrait de fluidifier le trafic
automobile trés dense et les files quotidiennes qui en résultent.

L' anénagenment de nouvel | es voi es cycl abl es sera égal ement un noyen pour |es perwéziens
de rejoindre | es comerces de proximté a vélo, laissant de c6té leur voiture s'ils
["utilisent habituellenment. Une telle tendance pernettrait de rendre le centre-ville
plus attractif et agréable a vivre au quotidien

Ces deux derniers points s'inscrivent dans les projets relatifs au PCDR et a |la
Rénovati on Urbai ne engagée dans Perwez centre. Ceux-ci sont donc des piliers sur

| esquel s | a commune peut s'appuyer dans la poursuite d une nobilité alternative.
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3.2.1.8. Culture, Sport, Monde associatif

e Tant |’ offre culturelle que sportive atteste du rayonnenent de |a conmune dans ces
mati éres. Maintenir et nénme renforcer cette offre exige de trouver des ressources
nécessaires. Le Centre culturel de Perwez est reconnu par |a Conmmunauté Francai se depuis
1976. Ses missions sont, come celles des autres centres culturels, définies par le
décret du 28 juillet 1992. Il évolue donc dans un souci de dénocratie culturelle et

de dével oppenent socio-culturel. De plus il se doit d étre garant de |a protection des
t endances i déol ogi ques et phil osophi ques.

Concrétenent, il organise des activités destinées a réaliser des projets culturels et
de dével oppenent comunautaire fondés sur |la participation active du plus grand nonbre,
avec une attention particuliére aux personnes |es plus défavorisées. Ces activités

doi vent, notamment, tendre a

1. offrir des possibilités de création, d expression et de conmunication

2. fournir des informations, formations et docunentations qui concourent a une démarche
d' éducati on pernanente ;

3. organiser des manifestations nmettant en valeur |les ocavres du patrinoine culture

| ocal, régional, communautaire, européen, international et francophone

4. organi ser des services destinés aux personnes et aux associations et qui favorisent
la réalisation des objectifs du Centre.

Ainsi le Centre culturel de Perwez organi se et propose des ateliers, conférences, piéces
de théatre, festivals et colloques pouvant porter sur différents thénmes, tels que |la
pei nture, |a consonmation, |es cosnétiques bio, |es voyages, |le potager, le film social
|"art, les probl émes de dépendance, |a perception de |a beauté..

La programati on est hétérogéne, |es spectacles de troupes de théatre en wall on sont
ceux qui font le plus de public. Le centre culturel utilise |la grand-place des que
possi bl e pour y créer de |'animation. Il net égalenent |la salle a disposition du tissu
associatif. Ainsi 92 associations sont nenbres du centre. La salle est par ailleurs

| ouée tous | es weekends tandis qu' en journée, |es |ocaux sont occupés par des actions
d’ éducati on pernanente, par exenple, quatre groupes d'al phabétisation fonctionnent sur
troi s matinées.

Fi nal ement, ce centre est un lieu qui fédére |la vie associative et culturelle. Il devra
garder un ancrage fort en centre-ville quels que soient |es dével oppenents qu' il pourra
connaitre ultérieurenent. Cela participera au naintien du caractére multifonctionnel du
centre.

Concernant |'offre culturelle, |a conmune di spose égal enent d' une bi bl i ot héeque
conmunal e, elle est gérée par |'asbl Au Ginoire d Eole. Elle va prochai nement
s'installer dans un nouveau batinent, ce qui pernettra notanmment |'arrivée de deux
nouveaux enployés. Le lieu pernmet d avoir accés a des livres mais égal enent a des jeux.
Qutre cela, |a conmune propose un "Bibliobus". Il pernmet aux habitants des bourgs plus
él oignés du centre-ville d" avoir accés a des livres sans nécessairenent avoir a se

dépl acer jusque Perwez centre. Ainsi deux véhicules pernettent |'achem nenent de livres
et leur prét ainsi qu'un accueil confortable. Ceux-ci passent tous |les 15 jours.

Le Point Culture est égal enment présent un sanedi sur deux sur le site de |'ancienne

garede Perwez centre. Il propose la location, |le visionnage et |'écoute de CDs, filns et
docunentaires. Il est aussi possible d'y trouver des jeux.
La conmune héberge égal enent | e Musée du souvenir 40-45. || est géré par des

col I ectionneurs passionnés d Histoire qui souhaitent partager leur intérét pour |la
seconde guerre nondi al e aux personnes et particuliérenent aux enfants de la région. |
s'agit pour eux d entretenir |le souvenir des alliés.

Les thenes principaux sont la libération de | a Belgique, |’ occupation ainsi que |la
Bataille des Ardennes. Il tend & s’insérer dans |a dénmarche du devoir de nénvoire.
Il est accessible gratuitenent aux écoles de |'entité, |'objectif étant de faire

découvrir |’ histoire de |a seconde guerre nondiale d une mani ére didactique par un autre
biais que | es manuels scolaires. Ainsi |e Misée est conposé de di aporanas représentant
des scénes de la libération et de |la vie quotidienne des soldats alliés, ainsi que

des civils. Des vitrines pernettent égal enent d exposer des docunents et du natéri el

d' époque.
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e Qutre cela, 30 clubs sportifs sont affiliés sur la comune. Perwez di spose d'un

i mportant conpl exe sportif qui accueille 22 de ces 30 clubs. Des arts nartiaux a

| "athl étisne en passant par |la zunba, une large palette de sports individuels ou
collectifs sont proposés.

Le centre sportif accueille égal ement en journée |les écoles de |'entité pour |leurs

cours de gymastique et en dehors des périodes scolaires, différents stages destinés aux
enfants de 2,5 a 15 ans s'y déroulent. Prés de 200 personnes fréquentent ainsi |le centre
chaque senmmine. Cela dénontre une forte dynam que sportive.

Le centre sportif de Perwez est aussi le terrain de conpétitions de haut vol comre |e
chanpi onnat de Bel gi que d’ escrine, celui de soo bahk do ou encore de tae kwondo nais
égal ement de trés nonbreux tournois de tennis de table, de volley ball ou de tennis.

Ce conpl exe héberge égal enent un centre de remse en forne ou |'on trouve sauna

hammam jacuzzi, salles de sport et de nassage. Quvert a tous, cet espace est géré

i ndépendament du centre sportif mais conmuni que avec celui-ci via la cafétéria. 11
bénéficie en outre d une terrasse en toiture et d un acces pour |es personnes a nobilité
réduite (PWR).

Fi nal enment, |l e conmplexe offre de nultiples équi penents nécessaires a la pratique de
nonbreux sports : du populaire football a I'athlétisne en passant par |a nuscul ation

Il est aussi un lieu de bien-étre et de détente avec son espace de rem se en forne.
Cette infrastructure qui jouit d une situation de proxinité de zones |loties, d une zone
d’ aménagenent comunal concerté et du parc d’ activités économ ques participe égal enent a
la multifonctionnalité de la ville.

« Des marches Adeps ont égal enent lieu environ une fois par nois. Elles sont organi sées
par différentes associations de |a comrmune et sont de distances variables, allant

d environ 5 & 20 kns. Tous |es types de randonneurs sont invités a y participer. Cela
pernmet aux habitants de |a commune de se rencontrer et d' échanger tout en pratiquant

une activité sportive a son rythne. Cela est favorable a | a découverte des différentes
curiosités présentent sur |a comrune.

e Qutre cela, il faut égal enent penser au Service Conmunal d'Ai de aux Jeunes (SCAJ) et
au Conseil conmmunal des Enfants au travers desquels de nonbreux projets ont vu le jour
dans |'entiteé.

 Finalement, |la conmune bénéficie d un tissu culturel et associatif trés dense et d' une
grande vari été. |l serait inpossible de nommer ici toutes |es associations présentes sur
le territoire communal. Cependant, de nonbreuses activités, destinées a tous |es ages

et couvrant toutes |es passions, sont offertes. N oublions pas non plus UP Radi o, ainsi
gue Canal Zoom radio et télévision locale. Cette représentati on des associ ati ons sur
|"entité prouve une réelle activité des citoyens perweziens. La commune a d'ailleurs
consci ence de cette richesse puisque, pour aider au dével oppenent de cette dynam que,
el l e subsidie 4 associations de jeunesse, 22 associations culturelles et de loisirs, 1
associ ation patriotique et 13 associations sportives.

Conclusion

Les infrastructures d accueil des jeunes (sportives, scolaires et extra scolaires) et le
tissu associatif sont relativenent étoffés sur la commune. Il s’agit [a d un véritable
enjeu pour les autorités conmunales et |'ADL. En effet, |l es moins de 29 ans constituent
guasi ment 40% de | a popul ati on perwézienne. Il y a donc une réactivité a adopter qu

se traduira notament dans | e processus de rénovation du centre urbain de Perwez, de
rénovation du conpl exe sportif et dans les interractions avec |es établissenents.

Enfin, nous |'avons vu précédement, |es perspectives de vieillissenent de |a popul ation
nécessiteront une interpénétration des différentes classes d' dges via | e dével oppenent
de services tels « un junior pour un sénior »..

La vie sportive, associative et culturelle rythne | e quotidien des habitants de Perwez
et rayonne aux alentours. Les potentiels en ternmes de retonbées économ ques et d' enplois
ne sont pas négligeables, c'est pourquoi |"'ADL veillera a dével opper et consolider ses
partenariats avec ces acteurs engages.
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3.2.1.9. Enseignement

La conmune de Perwez di spose de cing écoles comunal es (sections naternelle et prinaire)
basées dans chacun des villages de |'entité. La fréquentati on des écol es est en hausse
guasi constante dans chacune des unités depuis 2004. Il y a égal ement deux écoles libres
(1"école maternelle et primaire |ibre subventi onnée Jean-Paul |l et |’'école naternelle
i bre subventi onnée de Ml éves- Sai nte- Mari e-\Wasti nes).

En réponse a |'augnentation de |la fréquentation scolaire, un dossier a été introduit
auprés de |l a conmunaut é francaise. Ainsi, |la commune de Perwez a pu accueillir son
prem er établissement secondaire. Celui-ci a ouvert ses portes en septenbre 2014.

Conclusion

Fi nal erent, la commune de Perwez a tout intérét a mser sur |'enseignenent pour
promouvoir |a dynanmi que de son territoire. En effet, la présence d' un établissenment

scolaire est un critére de choix quant a |'installation de jeunes parents sur une
conmune. Cette nouvelle infrastructure devrait donc pernettre de freiner |la tendance au
vieillissement de |a population avec |'arrivée de nénages plus jeunes.

Enfin, des liens sont a dével opper avec |'opération de Rénovation Urbaine afin de
dynam ser le centre ville.

3.2.1.10. Social

e Les pouvoirs publics se doivent de veiller a rencontrer particuliérenment |es denmandes
exi stantes dans ce secteur. Le maintien d une présence significative de la police a
Perwez, et le retour de la justice de paix concourent a rencontrer cet objectif.

e La Maison de |"Enploi, partenariat entre le Forem |a Comune et | e CPAS est une
illustration du lien qu'il convient de renforcer entre ces deux institutions publiques
| ocales. L'action concertée qu elles nenent sur le front de |’insertion professionnelle
illustre la volonté de diversifier |'offre de services des deux institutions. Plus
préci sénent, |a Maison de |’ Enploi est accessible a tous : demandeurs d enploi,
travailleurs, étudiants, chefs d entreprise ou indépendants. Elle concentre en un seu
lieu toute |"information sur les nmétiers, |les conpétences requises et les filiéres de
formation. Elle propose égal ement de consulter des offres d enploi, de rechercher des
adresses d' entreprises, d informer sur un secteur d activités...De plus, elle accueille
des partenaires qui organisent de nultiples activités et formations au cours de |’ année.
L'aide a | enploi est égal enent assurée par |’ Agence Locale pour |’ Enploi qui offre

di verses aides, renseigne et oriente vers |I’'insertion et la formation. Renforcer |la
cohésion sociale est une priorité et elle passe par de tels services qui contribuent a
sa réussite.

A ce propos, |'ADL a organisé un Marché vers |'Enploi en 2014. Il a réuni tous les
opérateurs de |'insertion professionnelle sur Perwez, cela avait bien fonctionné et
devrait a nouveau avoir lieu en 2015.

e D autres fonctions sociales se sont dével oppées, en synergie avec |le CPAS et en
partenariat avec |le secteur associatif dans | e donmaine de |’insertion et de |’inclusion
soci al e (notamment avec |’ Agence Locale pour |'Enploi), en particulier en matiére

de soins et services a domicile et en matiére d accueil de la petite enfance. Sur

ce point, la mamison d enfants "l es Bout'chous" et la creche "les Osillons" sont
respecti venent gérées par une ASBL et reconnues par |'Ofice de | a Naissance et de

| " Enfance (ONE). Deux autres créches se trouvent sur le territoire communal pouvant

accueillir respectivenent 24 et 30 enfants. Enfin, un Service des Accueillantes

d' enfants conventionnées (SAEC) est proposé. Celui-ci est affilié a |'lntercommunal e
soci al e du Brabant wallon (I SBW.

e Il convient égal ement de noter les dispositifs ms en place en nmati ére d’ accuei
extrascolaire. Il s'agit des noments conpris avant et aprés |’ école ainsi que des congés
scolaires. A Perwez, il est assuré par |le service « Accueil tenps libre ».

e Pour ce qui est de |’aide aux jeunes, |le « Service Conmunal d’' Aide aux Jeunes »
dével oppe depuis 18 ans des actions dans différents secteurs d' activités touchant
principal enent | e secteur de |la jeunesse. Ce service a quatre axes d intervention
- I"information
- I"insertion professionnelle
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- les actions collectives

- la prévention générale
e Dautre part, |la maison Abbeyfield de Perwez ouvrira prochai nenent ses portes. Un te
projet est porteur de la volonté de renforcer |a cohésion sociale puisqu il s’ agit de
proposer un habitat groupé participatif pour ainés indépendants et autonones sel on un
projet de vie original. L' objectif est d assurer aux habitants (une dizai ne nmaxi rum un
mlieu de vie épanoui ssant et sécurisant. Ceux-ci gerent ensenble |'association sans but
lucratif dont ils sont nenbres. Ils |e font dans un esprit de solidarité et de respect
nmutuel, en veillant a maintenir un juste équilibre entre vie privée (vivre chez soi) et
vie de groupe (sous un nméne toit). Dans |a gestion de |eur nmison, des volontaires |eur
apportent |'appui de |eurs conpétences spécifiques.
Par ailleurs, divers services encadrent |'aide aux seniors. On peut citer

- « Un junior pour un senior » qui est une ASBL assurant | e transport des personnes a
nobilité réduite

- La « conmission des Seniors consultants » qui s’est donnée conme objet la prise en
charge des projets de soci été des ainés de |a comune. Transports en comun, propreteé
publ i que, sécurité générale sont un souci constant mais culture, arts, distraction et
excur sions ne sont pas oubliés.
Ainsi, les services détaill és ci-dessus couvrent |’'ensenble du chanp de |’ aide sociale
depuis la petite enfance jusqu’ aux services pour |le troisiene age. Un dernier service
qui est accessible a tous est |’association « Génér’ Action ». Elle est au service de
tous | es Perwézi ens qui, pour des raisons de santé, de situation sociale ou famliale,
ont besoin d aide, nonmentanément ou durabl enent.

e Qutre cela, il est égalenent inmportant d aborder |es thémati ques sui vantes

- Dépl acenent et sécurité des usagers faibles et des personnes a nobilité réduite

- Préservation et angelioration de |a cohésion social e notamment en favori sant

| "intergénérationnel

- Etre attentif aux initiatives |ocales

- Amélioration des espaces et des services publics (parcs, sport, culture,...)

- Politique de | ogenment cohérente (accroitre |'offre en petits et noyens | ogenents a

| oyer adaptés, lutter contre |l es |ogenents inoccupés, faciliter |'acces a la propriété,
lutter contre |I’insalubrité). Une politique fonciére dynani que est égal enent en cours,
ceci afin d améliorer le naillage social de la ville.

- La rénovation des espaces publics

Enfin, un dernier volet devra faire | ' objet de toutes les attentions : |la préservation
des él énents patrinoni aux (publics ou non) situés sur tout le territoire de |la comune.
En effet, Perwez a |la chance d avoir un certain nonbre de batinents classés par |a
Régi on wal | onne, mai s égal enent d’ autres atouts conmme | es nonbreux chemins et sentiers
gu' il faut entretenir et valoriser. Cela pernettra une angélioration du réseau pour |es
nodes doux, mais présentera égal enent un atout touristique au sein de |a conmmune.

Ces différents axes nontrent clairenent qu il s agit de thénmatiques fort transversal es
qui dépendent |’une de |’ autre et qui doivent faire |’ objet d attentions particulicéres.
C est dans cet objectif général de transversalité qu' il faudra penser le ré6le de

| "agence de dével oppenent local, mais égal ement de la cellule comunal e de dével oppenent
(local et territorial).

Conclusion

Et ant donné les structures en place sur |a comune, des synergies seront a envisager en
fonction des opportunités entre |’ ADL et |es opérateurs sociaux. A titre d exenple, nous
pouvons nentionner |a collaboration entre e CPAS et |’ ADL dans la labellisation d un

Et abl i ssement Public Nunérique (EPN) dans le centre-ville.

Enfin, |e dével oppenent de |’ écononie sociale est une tendance qui en fonction des
porteurs de projets potentiels serait a méne d' étre étudi ée sur Perwez.

3.2.1.11. Quitils et plans de développement territorial et local et outils d'animation

X Maison de I'emploi X PCDR

X Maison du tourisme 0 PCDN

[0 Syndicat d’initiative [J Projet européen

[0 Office du tourisme X Contrat de riviére

X Intercommunale de développement économique [0 Schéma de structure communal
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X GAL [J Parc naturel
[J Eco-conseiller [0 Plan de mobilité
[J Conseiller en mobilité X Plan de rénovation urbaine
[0 Conseiller en aménagement du territoire [J Plan remembrement urbain
[J Entreprise d'économie sociale [JZone naturelle
[J Maison de quartier X Patrimoine remarquable

[ Autres
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|3.2.2. Avec quelles communes voisines la ou les communes concernées collaborent-elles et pourquoi ?|

La conmune de Perwez col | abore avec plusieurs comunes voisines dans | e cadre de

di verses associ ations, plans ou projets, déja nentionnés ci-dessus. Pour rappel, |la
comune de Perwez col |l abore avec d' autres communes dans | e cadre

- de la Maison du Tourisme Hesbaye brabanconne, dont |e Pays d' accueil conprend |es
comunes de Beauvechain, Hél écine, Incourt, Jodoi gne, O p-Jauche, Perwez et Ranmillies ;
- de la Maison de |'Enploi, qui est active sur le territoire de Perwez, agit aussi sur
le territoire d O p-Jauche et d' Hél éci ne

- du CPAS. D une part, un service de médi ation des dettes a été m s sur pied avec
Chaunmont -G stoux et Villers-la-Ville. D autre part, il existe un cluster « insertion
soci o- prof essionnell e » avec | es conmunes de Villers-la-Ville, Hélécine et Ranillies ;
- de la Zone de police de Jodoigne, qui regroupe |es communes de Hél éci ne, Jodoi gne,

O p-Jauche, Perwez, Ramillies et du service régional d'incendie;

- du Contrat de riviére Dyle-Cette avec | es conmunes concernées ;

- du projet de RAVeL Sonbreffe-Genbl oux- Perwez (coll aboration avec | a commune de
Sonbreffe, Genbloux et Perwez) ;

- du Programe I ntercommunal de Mobilité de Chastre, Genbl oux, Perwez, Sonbreffe et
Wal hai n.

3.2.3. Justifiez le choix d'un territoire d'action pertinent pour I'ADL (commune seule ou association de communes) ‘

Avec son parc industriel en plein essor, ses surfaces agricoles, ses infrastructures
culturelles, son tissu associatif, son réseau social, son offre sportive et son conmerce
| ocal, Perwez rassenbl e suffisanment de critéres pour dével opper son ADL seul e.

Perwez fut une comune pilote en matiére d' ADL et a réitéré une demande d’' agrénent pour

| a période 2009-2012. Cette expérience a dénmontré |la pertinence du seul territoire
comunal . C est pourquoi, Perwez a choisi de demander |’ agrénment pour son seu

territoire sans s’ associ er avec une autre conmune.

Les col |l aborations ci bl ées seront cependant favorisées. En effet, un certain nonbre

de thématiques et d’ actions doivent ou devront étre envi sagées au ni veau supra-
conmunal , que ce soit de naniéere nultilatérale entre plusieurs communes, dans une

| ogi que de dével oppenent de | a Hesbaye brabanconne... Ainsi, certaines thématiques
prioritaires telles que |’ énergie, le tourisne, la nobilité et |’environnement devront
étre envi sagées de mani ére supra-conmunal e pour étre efficaces.

La participation de |’ ADL & une stratégie supra-comrunal e doit pernettre de réaliser des
économi es d’ échel |l es, notanment en augnentant |a capacité du territoire a décrocher des
noyens financi ers pour certains projets.

|3.2.4. Maison de I'Emploi]

Existe-t-il une Maison de I'Emploi ?

X oui

LI non

Quelles sont les collaborations prévues avec la Maison de I'Emploi ? Quels sont les apports de chacun (Maison de
I'Emploi et ADL) dans le partenariat ?

La Maison de |’ Enploi de Perwez agit sur le territoire de deux conmunes partenaires
Perwez, Hél écine et O p-Jauche. Jusqu' a présent, la collaboration de |’ ADL avec |la

Mai son de | 'Enploi se limtait a la participation de |’ ADL au Conmité d’ Acconpagnenent
Local restreint de |a Maison de |’ Enpl oi

D un c6té la Maison de |’ Enploi assurait principal ement ses missions d inscription et
d’ acconpagnenent des demandeurs d'enploi ; de |’ autre, |’ ADL assurait principal enent
ses m ssions de dével oppenent de |'activité économ que (dével opperment économ que

et touristique, aide a la création d activités, augnentation de |’ attractivité de

la commune, etc.) sans qu' il y ait de véritable partenariat dans |le cadre d un plan

d’ actions commun. Les collaborations entre ces deux partenaires visent a nmettre |’ offre
et |a demande en adéquati on

Concretement, un aiguillage s'est systématisé entre |'ADL et |a Maison de |'enploi
ainsi les porteurs de projets qui se rendent a la Mle sont redirigés vers |'ADL.

A sens inverse, des demandeurs d'enploi s'adressant aux services de |'ADL sont dirigés
vers |l es services Insertion/Formation du Forem
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3.2.5. Quels acteurs locaux privés et publics avez-vous consultés lors de la réalisation du diagnostic de territoire et lors
de I'établissement du plan d'action?

Secteurs
Secteur économique

Secteur social

Secteurs culturel et
touristique

Secteur public

Secteur cadre de vie -
environnement

Liste

Tous | es conmerces, entreprises de Perwez.

La Présidente du CAEP de Perwez (Caroline VERDONCKT)

L' | BW (Madanme DUPLAT et Monsi eur LOUPPE)

La Maison de |'enploi (Lalie GUERRIER), |’ ALE (Bernadette BOURCY), |es
acteurs de |la pl ateforne CSEF.

Les services comunaux (urbanisne, travaux, finances, popul ation,
| ogenent...)de |’ Administration conmunal e

Les agriculteurs et producteurs de |a conmune.

Le GAL Culturalité : Geoffrey MERLOT (Chargé de Dével oppenent
écononi que)

DE% : Jacques MOUVET (Direction de |'Equi pement des parcs

d activités)

L' | FAPME : Messi eurs DEVREUX, FRASELLE et VAN DER STRAETEN.

Le CPAS

L' ALE

CRABE

| FAPME

Lire et Ecrire
M RE BW

SCAJ

SJB

Le Foyer culturel de Perwez, Vanessa DEBLIRE de |a Maison du Tourisne
Hesbaye brabanconne.
Le GAL Culturalité : Marie LANGHENDRI ES (Coordi natrice du GAL)

Le nonde politique conmunal, |’ adm nistration communal e de Perwez. Les
menbres des commi ssions | ocal es (Comi ssion de Rénovation Urbai ne,
Conmi ssi on Local e de Dével oppenent Rural).

DG&OL : Jean-Marc JADOT (Directeur des routes du BW

D&03 : Xavier DUBO S (Agent traitant service extérieur de Wavre)

D&06 : Départenent de |’ Enploi et de la Fornmation professionnelle
Direction de | "Enploi et des Perms de travail.

La Fédération Rurale de Wallonie (FRW, |a Conm ssion Local e de

Dével oppenent Rural (CLDR) et |a Conm ssion Consultative d Arénagenent
du Territoire et de la Mbilité (CCATM.

Le bureau d' étude AGJUA (Yves RAHI R, Lorrai ne VALEMBA S)

Servi ces comunaux (propreté, travaux)

de : adl.perwez (adl@perwez.be)
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|3.2.6. Etude atouts, faiblesses, opportunités, menaces (AFOM)]

Pour chacun de ces secteurs, présentez d'abord les atouts et les faiblesses, ensuite les opportunités et menaces qui ont
été identifiées par I'équipe opérationnelle lors du diagnostic.

3.2.6.1. Secteur économique

N° Atouts

ASE1 e Présence d'un centre | FAPME axé sur les nmétiers de la construction et de
| ' Hor eca.

ASE2 + Présence du Cercle des Acteurs Econom ques de Perwez, association regroupant
entreprises, commercants et indépendants...

ASE3 « Zone d activités économi ques avec des possibilités d’ expansion.

ASE4 « Cadre de vie propice a |'entrepreneuriat (présence de services, situation
géogr aphi que, associations d' entreprises aux alentours...).

ASES « Accessibilité & une situation de la localité (proxinité de |’ E411, Bruxelles,
Nanur, ...).

ASE6 « Bonne desserte des transports en comun (bus).

ASE7 » Exi stences de Marchés hebdomadaires & ani mations réguliéres (marché de Noél,
foire,...).

ASES8 « Tissu indépendants dével oppé.

ASE9 + Existence de "chéque commerce" locaux & instauration d une utilisation par
| es administrations.

N° Faiblesses

FSE1 » Absence de cohésion & de consensus au sein des commercants.

FSE2 + Petite taille de |’entité.

FSE3 « Zones d' activités économ ques proches dans d autres localités.

FSE4 « Présence de plusieurs grandes aggl onérations en périphérie (Genbl oux,
Nanur, Jodoi gne, . ..

FSES « Désertification conmerciale du centre de Perwez.

FSE6 « Manque d'infrastructures et de services sur |les ZAE

N° Opportunités

OSEl « Dével oppenent du Cercle des Acteurs Econom ques de Perwez, augnentation des
menbres et des services proposés (conférences, nutualisation de services,...).

OSE2 e« Mse en place d'initiative visant |a pronotion, la stinulation, des secteurs

clés de I'entité dans |'Est du Brabant wallon. (Salon des nétiers HoReCa &
construction, speed- busi ness Dating des entreprises...)

OSE3 » Dével oppenent de la zone d' activités économ ques existante (anglioration des
i nfrastructures & services).

OSE4 e Extension de la zone d' activités de Perwez, aménagenent de nouveaux podles de
servi ces.

OSE5 e« S appuyer sur le RAVelL, sur |le réseau de nobilité alternative et sur le

potentiel touristique.

OSE6 « Dével opper des activités de niche dans | es secteurs des productions |ocales,
artisanats, bio nméthanisation,...
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‘CSE? e Partenariat entre toutes les structures liés a |'économe "locale" (Cercle
des acteurs Econoni ques de Perwez, Inter-conmunal e du Brabant wallon, Centre
| FAPME, Maison de |’ Enploi, ADL...)

‘CSES o Création d une Maison de |’entité en vue d' offrir une salle nmulti-services
aux acteurs econoni ques de | a zone.

N° ‘Menaces

MBE1 e Etrangl ement d0 & |’ augmentation du charroi. ‘
‘NBEZ « Carence de main d ocavre qualifiée. ‘
‘NBE3 « Lente érosion des activités agricoles. ‘
MBE4 - Dininution des disponibilités foncieéres. |

Soumis le : 27/04/2015 14:37 - 689488-816545
de : adl.perwez (adl@perwez.be)
a : Serv. Reception ADL (emploi@spw.wallonie.be)

Les données du formulaire ont été
signées électroniquement




e

Wallonie

Page 26/83

' A U A Version 01.16.01.L3.FP31
Demande de renouvellement d'agrément d'une Agence de Développement local o 2410312015

3.2.6.2. Secteur social

N o
ASS1
ASS2

ASS3

ASS4

NO
FSS1

FSS2
FSS3
N°

0sS1

0sS2
0SS3

sS4
0sS5
0s5S6

0sS7

N o
VBS1
MBS2

MBS3

Atouts

e Services publics performants (CPAS, SCAJ, ATL...).
 Présence de creches (4) et d'une nouvelle nmi son de repos.

e Grand nonbre de services a |la popul ation (plaines de jeux, camonnette nobile
pour senior, naison de jeunes, salle nulti-sport,...) ainsi que de nonbreux
| ogenent adapté (a |loyer nodéré, de transit, trenplin pour |les jeunes, etc.)

e Collaboration optinale entre la commune et | e CPAS (notament due a une
proxi nmté géographi que et dans | e cadre de synergies)

Faiblesses

e Manque de services de proximté en centre ville pour |es personnes agée, a
mobilité réduite et en situation précaire.

e Précarisation d' une partie de |la popul ation.
e Manque de nixité sociale a certains endroits.

Opportunités

e Subsides liés a |'opération de rénovati on urbai ne pour |e réamenagenent du
centre.

e Mse en place d' habitat groupé participatif pour seniors (Abbeyfield).

e Partenariats entre le CPAS, |la Maison de |'enploi, |'ADL et tous | es services
liés alanse al'enploi (CAL).

e Recréer de |'enploi gréace aux opportunités |iées au dével oppenent de | a ZAE.
e S appuyer sur le tissu culturel et associatif dense.

e Augnentation des | ogenments sociaux, de transit, trenplin pour |les jeunes,
et c.

e Augnent ation des services de proximté, notamment pour |es personnes agée, a
nmobilité réduite et en situation précaire.

Menaces

« Dinminution des subsides et apports financiers.
e Pression fonciére de plus en plus grande.

e Augnentation de la précarisation d une partie de |la popul ation.
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3.2.6.3. Secteurs culturel et touristique

NO
ASCT1
ASCT2

ASCT3

ASCT4
ASCT5
ASCT6
ASCT7
ASCT8

ASCT9
N°

FSCT1
FSCT2

FSCT3
N°

OsCT1
0sCT2

0sCT3

NO
M5CT1
M5CT2

MBCT3

Atouts

e« Un conpl exe sportif de qualité.

e Un réseau inportant et dével oppé en ternes de nobilité alternative (RAVel
2, réseau cycliste, point-noads, transperwezi enne, bal ades thémati ques
bal i sées,...).

e Un patrinpoine bati de grande qualité (fernes renmarquabl es) ainsi que de
nonbreuses zones d'intéréts paysagers et naturels.

e Un réseau culturel et associatif dense et actif.

* Une radio et une télévision |ocal es.

+ De nonbreuses écoles maternelles et primires ainsi qu' une écol e secondaire.
e Présence d' un foyer culturel récemment rénové de catégorie 1.

« Un personnel actif, polyvalent et flexible dans |les secteurs du tourisne et
de la culture

e Un rattachenent a |l a Maison du Tourisne Hesbaye brabanconne.
Faiblesses

e Peu d' hébergenent (une seule chanbre d' héte).

e Absence d' une structure |locale en charge du tourisnme (point dinformation
touristique ou autres).

« Manque de cohérence entre les activités et investissenents touristiques.
Opportunités

» Deével oppenent de |'écol e secondaire

 Placenent de panneaux de m se en val eur

e Augnenter |'attractivité et |'utilisation du RAVeL entre Genbl oux et Perwez
(création d une gare RAVelL, nise en place de véhicul es adaptés,...)

Menaces

e« Coordination des acteurs du Touri sne.
e Dimnution des subsides tant au niveau culturel que touristique

e Changenent des habi tudes de | a popul ati on
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3.2.6.4. Secteur public

N o
ASP1
ASP2

N°
FSP1
FSP2
FSP3
N°

OSP1
OsP2
N°

M5P1
VBP2

Atouts

 Une administration comrunal e performante et active.

e Du personnel qualifié (conseiller en anénagenent du territoire, conseiller en
énergie et nobilité, conseiller en | ogenents)

Faiblesses
 Encl avenent des services publics (fonction adnministrative,...)

e Petite structure conmunal e.

e Conmuni cation entre |les instances politiques et les services admnistratifs.
Opportunités

e Disponibilité du bati afin de désencl aver |es services conmunaux

e Créer des liens avec les autres structures publiques ou privés

Menaces

e Dinminution des financenments des services para-comunaux.

e Risque de surcharge de travail car la "conmune a tout d'une grande"
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3.2.6.5. Secteur cadre de vie - environnement

N o
ASCE1
ASCE2

ASCE3
ASCE4
ASCES5
N°

FSCE1
FSCE2
FSCE3
FSCE4
N°

OSCE1
OSCE2
OSCE3

M5CEL
MSCE2
M5CES3
M5CE4

Atouts

e Opération de rénovation urbaine dans | e centre de Perwez.

« Exi stence de plusieurs comr ssions consultatives (Comm ssion consultative
d’ aménagenent du territoire et de la nobilité, Conm ssion Locale de
Dével oppenent Rural, Conm ssion de rénovation urbaine...).

e Conmune rurale et agricole a 81 %
e Suivi sérieux et proactif en ternmes d' urbanisne

« Nonbreux subsides de la RWet de |a comrune pour |'amélioration du bati
Faiblesses

e Présence de voiries régionales (inpossibilité d' action conmunal es).

e Trafic inportant de véhicul es |ourds

e Trafic trop rapide

» Réseau écol ogi que qui couvre a peine 7%du territoire

Opportunités

e Subsides & prinmes disponibles dans |le cadre de | a rénovation urbaine.
- Dével opper |a ZAE de facon harnoni euse et durable

e« S appuyer sur les fiches-projets du PCDR
Menaces

e Pression immobiliére forte.
e Inpact visuel de |a ZAE et de son extension.
 Dégradation de la qualité du cadre de vie dans | es zones urbani sées.

» Dégradation rapide de la voirie di au charroi des véhicul es |ourds
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3.3. Définition des priorités
Listez ci-dessous les différentes priorités (6 maximum) retenues par les acteurs locaux :

N° Intitulé

1 Redynami sati on du centre de Perwez

2 Consol i der, dynam ser, pronouvoir entrepreneuriat existant
3 Soutien aux initiatives créatrices d enplois

4 Stinmuler les filiéres agricole et touristique

3.4. Fixation des objectifs et des actions

|3.4.1. Quel est le programme du plan d'actions relatif au projet de développement ?|

Déclinez vos priorités en objectifs et actions.
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3.4.1.1. Priorite 1

1 Redynamisation du centre de Perwez

3.4.1.1.1. Objectifs et actions a court terme (3 ans)

Objectifs :
N° Intitulé
1 Suivre | ' opération de rénovation urbaine
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
FSE5 / FSS1 / ASPl / ASCEl
2 Renforcer |"attraction du centre urbain
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
FSE1 / FSS3 / FSCT3 / FSPl1 / ASCE5
Actions :
N° Intitulé N° Objectif
concerné
1 Animation / Suivi de la Conmission et du Conité de pilotage de 1

| " opération de Rénovation Urbai ne
Description du projet

Suite a la décision du Conseil conmunal (juin 2011) d entamer une opération de
rénovati on urbaine, |le bureau d’ étude AGUA a été désigné pour entamer |e processus
en col | aboration avec différents services comrunaux dont |’ A D.L (acconpaghenent et
partage d’ expertise).

Cette opération s’inscrit dans une perspective de dével oppenent économ que et
social, au travers la nise en aavre d’ acti ons d’ anénagenents gl obal es, cohérentes
et participatives du centre de Perwez. En effet, dans | e cadre de ce projet

d’ envergure, une comission consultative de rénovation urbaine a été mse en

pl ace intégrant de nultiples acteurs | ocaux dont des représentants des habitants
du centre de Perwez. Sur base d'une anal yse approfondie de la situation du

centre urbain de Perwez (atouts/faiblesses — opportunités/menaces — entretiens

d' échantill ons de citoyens) par |le bureau d' étude, la conmssion a la possibilité
d' affiner ce diagnostic tout en proposant |es preni éres pistes de dével oppenent.

L' année 2014 a été nmarquée par la cldéture du diagnostic, |'élaboration de

fiche projets et |eurs approbations en Conseil communal ainsi que | e passage de

| "ensenbl e de |'étude (diagnostic et fiches) a | a CRAT (Conm ssion Régional e

d' Aménagenent du territoire). De plus, |les prem éres démarches en vue du
financenent des fiches projets ont déja entangées, notanmment via des appels a
projets provinciaux (sollicitation de |'appel a projets de |la province du Brabant
wal | on "Dynami sation des centres de villes et villages").

Cette action répond entiérenent a la priorité n°1 de |"A D.L., en redynanisant |le
centre-ville de mani ére concertée tout en ne négligeant pas | es aspects systém ques
des probl émati ques du centre.

Le dossier de rénovation urbaine du centre-urbain de Perwez, réalisé concomtament
par |es services du bureau d’' étude AGUA SPRL, de |’ Adnministration conmunal e de
Perwez, de |’ ADL, de la Direction opérationnelle de |’ anénagenent (DG04), du

Foncti onnai re Dél égué, de | a Conmi ssion de Rénovation Urbaine (CRU) a recu, en date
du 18 septenbre 2014 un avis favorable de |a Conm ssion Régionale de |’ Anénagenent
du Territoire (CRAT). Ainsi, un périmetre d intervention et 5 fiches projets ont
ét é déterni nées et hiérarchisées

e Sentier Hacquart

e« Marché prol ongé

* Réseau vert
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» Place de la gare

* Véloroute

La réalisation de ces opérations suivra un enchal nement rapi de hiérarchisé,

voi r simultané pour certaines. Il va de soi que |les opportunités du noment
(co-financenents privés-publics, appels a projets, etc.) feront évol uer cette

hi érarchi sation. Les degrés de conplexité sont variables d une opération a |’ autre,
les délais de réalisation s’ en trouveront inéluctablenent allongés, notament en ce
qui concerne | e Marché prol ongé.

L' opérationnalisation de ces fiches se concrétisera via la mse en place

par |’ Adm nistration conmunal e de Perwez d’ un conité de pil otage (conposé de
responsabl es de services, urbanisne, travaux, de représentants politiques, etc.)
qui oamvrera dans | es négociations avec |les partenaires publics et privés, le

nont age technique et | es pistes de financenents possibles. Une conmuni cati on devra
étre mse en place entre ce conité de pilotage, la CRU (organe de consultation et
de proposition) et |a Comune.

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

L' opérati on de rénovation urbaine du centre de Perwez vise divers objectifs qui de
mani ére indirecte auront une incidence en terme d anelioration du cadre de vie du
quartier du centre, a savoir

 Cccupation des rez-de-chaussée comerci aux ;

 Encouragenent de |’'investissenent privé ;

« Arélioration du flux de circulation

e Création de parkings ;

e Création de | ogenents ;

» Enbel | i ssenent extérieur des facades.

Le corollaire a cette attractivité serait la création d enplois directs et
indirects. La stratégie a adopter émanant du dossier de rénovation du centre de
Perwez, rencontrera de nultiples objectifs

e Dune part, créer des activités écononmi ques et de services en relation avec |la
ni che de marché (of fre=demande). Celles-ci seront en adéquation avec |es besoins
de I a popul ation | esquels seront étudi és dans |le cadre de |’ élaborati on du dossier
de rénovation urbaine (criteres subjectifs du dossier). De cette facon, |les enplois
créés seront | ocaux.

o Dautre part, de capter |la chalandise qui transite par la rue de la Station

en dotant |le centre de Perwez d une offre et d une attractivité (en ternmes de
commer ces, de services, de |ogenents).

Public concerné

Les nmenbres de la CRU et du Comté de pil otage.
Les représentants du pouvoir politiques et responsabl es de services comunaux.

Porteur du projet
L’ adm ni strati on communal e de Perwez en tant que Pouvoir Adjudicateur

Roéle de 'ADL

La transversalité des missions ADL a fait d elle un acteur essentiel dans le

| ancement de cette opération de rénovation urbaine. En ce sens, |"ADL a initié la
réfl exi on concernant |e positionnement sur ce type d opération auprés des autorités
comunal es. Les agents ont égal ement joué un réle de pilote et d interface entre le
bureau d’' étude, les autorités communal es et |a popul ation

Grace a nos connai ssances de terrain, nous avons égal enent contribué a

|' él aboration du diagnostic du bureau d' étude tout en participant au suivi de

| "opération et a la mse en oavre de |a stratégie générale i ssue du dossier de
rénovation urbaine (fiches-projets). De plus, nous participons activenment a la
commi ssi on de rénovation urbai ne en nmaintenant des objectifs de dével oppenents
économ ques au coair des débats. |l sera donc | ogi que que nos services seront requis
au sein du Conmité de pilotage pour la nmise en oaivre concrete des fiches-projets.

Roéle de chaque partenaire (public, privé,associatif)

- Le bureau d études AGUA, en tant qu’ auteur du dossier de rénovation urbaine et
futur nenbre du Comité de pilotage (a confirmer).
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- La Conmune de Perwez come maitre d ocavre.

- Les services urbanisnes et travaux conmunaux conme support technique.

- La Direction de |’ Arénagenent du Territoire et de |’ urbanisne (DGXY), le
Fonctionnaire dél égué et |a CRAT (conm ssion régionale d aménagenent du territoire)
dans un rél e de supervision

- La Conmi ssion de Rénovati on Urbai ne comme plate-fornme de consultation citoyenne.
- La CLDR, la CCATM les seniors consultants conme sources d'informations.

Grandes étapes de réalisation prévues

De nonbreuses rencontres en perspective entre |a Commune, ses différents services,
| e bureau d' étude, la CRU, le Conité de pilotage et I"A D.L. en vue de |la mise en
avre de |a rénovation urbaine.

De 2015 a 2027 : constitution d un conité de pilotage et nmise en ocaivre du projet
de rénovation urbaine du centre-urbain de Perwez au travers les 5 fiches-projet
priorisées.

Colts estimé et mode de financement

1. 000, 00 Euros.

Il s’agira de fonds communaux en vue de couvrir les frais relatifs a

| " organi sation

* de séances de présentations publiques aupres d' investisseurs, riverains usagers;
» des Commi ssions de Rénovation Urbaine (a raison de 3 par an);

e des réunions du Comté de pil otage.

2 Réal i sation et conception d' un audit signal étique pour le 1
centre-ville de Perwez.

Description du projet

Dans | e cadre de |’ opération de rénovation urbaine du centre-urbain de Perwez, il
sera nécessaire dintégrer en parallele de |’ opération une réflexion plus large en
termes de communi cation et de signalisation qui se caractérisera par un projet de
conception d' un systéenme signal étique, qui s'inscrit dans un projet plus global de
réflexion sur la conception et la mse en ocavre d une signal éti que harnmoni sée sur
["entité.

Cette réflexion s’ appuiera sur des projets émanent de |la Conm ssion de Rénovation
Urbaine (CR U) ; ainsi que de | a Conmm ssion Local e de Dével oppenent Rura
(CL.DR) et du Programe Intercomunal de Mbilité (P.1.C.M).

Concretement, |a Conmune de Perwez en tant que pouvoir adjudi cateur |ancera un
marché visant a réaliser un audit de |la signalisation de Thorenbai s- Sai nt-Trond
au centre-ville de Perwez, afin concevoir un systenme signal étique d' accueil

d information, et d orientation, décliné a partir d une charte graphi que de

réf érence spécifique a l’'identité de la ville.

Ce projet se fera en collaboration avec | es services Communaux et |’ ADL, pour
assurer une bonne intégration urbanistique et un respect des reéglenents en vigueur
Ce projet est constitué de plusieurs phases

« Phase 1 : Diagnostic

« Phase 2 : Etude G aphi que

« Phase 3 : Etude signal étique

» Phase 4 : Dossier Soum ssions

» Phase 5 : Analyse des offres et suivi de chantier

Pour rappel, cette action s'inscrit dans |le cadre de |a rénovation urbaine de
centre de Perwez, dans une perspective d anénagenents d’ espaces publics, de
réalisation de |ogenents, etc. au travers la réalisation de 5 fiches projets
identifiées.

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

Les objectifs en terne de retonbées économ ques et de création d enploi sont
indirectes, dans la nesure ou il s'agit de recréer un clinat propice aux

i nvesti ssenents en centre urbain (nménages, pronoteurs, artisans, entreprises,
etc.).
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Cette action conbinée a |’ opération de rénovation urbaine du centre de Perwez va
contribuer a reconstituer un cadre de vie attractif générant ainsi des retonbées
soci o- économ ques difficil enent nesurabl es actuell enent.

Public concerné

Les habitants, comerces, usagers se situant sur un périnetre intégrant la
rénovation urbaine ; ainsi que sa jonction avec Thorenbai s-Saint-Trond (effet de

porte).
L' adm ni strati on communal e (services adninistratifs) et son conmité de pilotage de
| " opération.

La Conmi ssion de Rénovati on Urbai ne.
Bur eaux d’ études consultés en vue de répondre a |’ appel d offre qui sera | ancé.

Porteur du projet
L' adm ni strati on communal e de Perwez en tant que Pouvoir Adjudicateur
Role de I'ADL

L' ADL, sera consulté dans |le cadre de ce marché dans |la nesure ou il s’integre dans
| " opération de rénovation du centre urbain de Perwez. Elle donnera son expertise
afin d améliorer la visibilité/ |'inmge des commerces & services.

Role de chaque partenaire (public, privé,associatif)

PUBLI C :

Au niveau de |’ admi nistration conmunale : Gestion adm nistrative du projet / Mse
en oaivre du marché public / Comunication interne et externe a |’ opération

Au niveau de la CRU : consultation pour avis

PRI VE :

Pour le prestataire : Etudes et prospections « Réalisation et conception d un

audit signal étique pour le centre-ville de Perwez »
Grandes étapes de réalisation prévues

2015 :

- El aboration du Cahier Spécial des charges

- Mse en adjudication

- Réalisation et conception d un audit signal étique pour le centre-ville de Perwez
2016 :

- Acquisition de natériel signal étique et installation

Colts estimé et mode de financement

20. 000,00 Euros a charge de | a Conmune de PERWEZ en vue de financer |es honoraires
du bureau d’ étude sél ectionné pour la « Réalisation et conception d un audit

signal étique pour le centre-ville de Perwez ». Le narché intégrera égalenment |a
réalisation de "nobilier urbain identitaire".

3 Dével oppenent du sentier Hacquart 1

Description du projet

Le dossier de rénovation urbaine du centre-urbain de Perwez, réalisé conconm tanmrent
par les services du bureau d étude AGUA SPRL, de |’ Adm nistrati on conmunal e de
Perwez, de |'ADL, de la Direction opérationnelle de |’ anénagenent (D®04), du

Foncti onnai re Dél égué et de |la Conm ssion de Rénovation Urbaine (CRU: commi ssion
citoyenne mise en place dans | e processus de rénovati on urbaine) a recu, en date du
18 septenbre 2014 un avis favorable de |a Conm ssi on Régi onal e de |’ Anrénagenent du
Territoire (CRAT). Ainsi, un périnmetre d intervention et 5 fiches projets ont été
dét er mi nés.

Apr es di scussion avec |'ensenble des intervenants de | a rénovation urbaine
(autorités politiques, admnistratives, Conm ssion de Rénovation urbaine),

une hi érarchisation finale a été fixée dénocrati quenment. Celle-ci tient conpte

de |'opinion de chacun, mais égal enent de la faisabilité technique, et d' un

dével oppenment strat égi que.

Le réanmeénagenent du sentier Hacquart est la premi éere fiche a opérationnaliser

dans le cadre de |’ opération. Celui-ci se situe en plein centre de périnetre de

| ' opération de rénovation et se caractérise par une organisation en Tlot traverseé
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de part en part d'un piétonnier peu entretenu, faiblenment rentabilisé, avec de
nonbreux jardins laissés libre d entretien. Ce sentier est quel que peu en cours
d’ abandon et di spose de hangars et d' entrepbts de part et d autre.

Au travers ce projet, il est envisagé de densifier cet Tlot, tout en apportant
une solution de dédoublenent de la rue de la Station et des aires de parcages
appropri ées. Le dével oppenent proposé integre

- 34 mmisons en R+l+toiture (+/ - 165 n?),

- 24 appartenents (+/ - 60 nt),

- 1 parking souterrain (52 places),

- 72 places de parking,

- Une liaison directe piétonne vers la rue de |la Station et vers |la vélo-route

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

Les objectifs en terne de retonbées économ ques et de création d enploi sont
indirectes, dans la nesure ou il s'agit de recréer un clinat propice aux

i nvesti ssenents en centre urbain (nénages, pronmoteurs, artisans, entreprises,
etc.), a savoir

e Attirer au centre du | ogenment neuf de qualité de part et d autre de |’ axe de la
rue de la Station.

* Relier les rues, ruelles de nouveaux béatis et rues anci ennes par une venelle
sem - pédestre d intérieur dilots.

* Relier la vélo-route avec |l e centre.

 Concevoir une référence pour |’intégration d une architecture contenporai ne de
gqualité en centre ancien.

 Concevoir des |ogenents adaptés aux nornes de vie actuelles et renforcer |la

m xité sociale du quartier.

Public concerné

Les propriétaires des parcelles situées de part et d autre du sentier et riverains.
L' adm nistrati on comnmunal e (services admi nistratifs) et son comté de pil otage de

| " opérati on.

Le Fonctionnaire dél égué, |a DQ04.

Le bureau d’' étude AGUA SPRL.

Les pronoteurs inmmobiliers.

Les entreprises de construction générale

Les auteurs de projet (architectes, géonetres, etc.).

Porteur du projet
L’ adm ni strati on communal e de Perwez en tant que Pouvoir Adjudicateur

Roéle de 'ADL

L' ADL, en tant que nenbre du Conité de pilotage s’ assurera que |la réalisation de
la fiche-projet renforcera |"attractivité économ que du centre urbain de Perwez.

D autre part, |"ADL veillera a une communi cation claire des avancées du projet vers
des porteurs de projets potentiels et usagers du centre.

Roéle de chaque partenaire (public, privé,associatif)

PUBLI C :
Gestion admnistrative du projet / Mse en oaivre de Partenariat-Public-Privé /

Conmuni cation interne et externe a |’ opération

PRI VE :

Et udes et prospections (financenents) / Réalisation de chantier / Pronption
i mobi liére

ASSOCI ATI F

Com té de quartier : source de proposition

Grandes étapes de réalisation prévues

2015 :

- Ratification de |’ opération de rénovation par |e Gouvernenent wallon

- Négociation / information aupres des propriétaires des parcelles situées de part
et d autre du sentier et riverains

2016 :
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- Introduction d une denande de convention auprés du M nistre FURLAN
- Définition d un node de passation du marché.

2017

- Réalisation du projet

Colts estimé et mode de financement

1.857.410, 00 Euros

Le portage du nontage financier sera relativement conplexe dans |a mesure ou |es
parties prenantes seront nonbreuses. Un véritable plan de co-financenment sera
réalisé par le Comté de pilotage de |’ opération

Le financenent se répartira entre |la Commune de Perwez, les leviers financiers que
constituent |’ opération de rénovation urbaine et de revitalisation, |la Direction
de |’ aménagenent opérationnel et des partenaires privés (soci étés de construction
général e, inmobiliéres, architectes, etc.)

4 Dynamni sation du centre de Perwez via |’ accueil d’ événenments. 2
Description du projet

L' ADL s’ est inpliquée dans |a redynam sation du centre-ville, notanment en
coordonnant |’ organisation d un marché de Noél qui depuis 2010 prend de |’ anpl eur
avec une fréquentation en croi ssance continue. Cet évenenment a été accueill

trés favorabl enent par |es personnes fréquentant le marché ; ainsi que par |es
conmer ¢cants, asbl, artisans participants.

D autres évenenents ponctuels ont été suivis et relayés par |'ADL (Journée de |la
fenme, Hal |l oween, Eol e Music Days, Journée de la propreté et de |’'environnenent,
Wal | oni e Week-end Bi envenue, etc.) faisant du centre urbain un lieu attractif et
festif.

Il y a aujourd hui une véritable attente d une pérennisation de |’'éveénenent et

de la création d évenenents simlaires, qui pernettront de dynam ser |’'économ e
locale. Ace titre |’ ADL se positionne auprés de partenaires (commercgants, Centre
culturel, Comtés |ocaux, association d entreprise, etc.) afin d étudier des pistes
de réflexions quant a |’accueil d’ événenents (commerciaux, cul turels) générant des
ret onbées économi ques au centre de Perwez.

Qutre |l es évenenents cités ci-dessus, des réflexions sont engagées, en particuliers
sur des actions de différents types

e Action « Cé en main » (Journée du client par exenple pilotée par |I'UCM ;
 Action spécifique « Placenaking » (littéralenent "fabrication d espace" en

angl ais) pour créer la mse en aavre d une scénographi e, d aménagenents ponctuel s
sur une zone spécifique en centre-ville qui s'acconpagneraient en général d ajouts
d' él éments créant une attraction (sociale, culturelle, économ que, de loisir), a ce
titre, 1" ADL a pour objectif de dével opper un projet d enbellissenent de cellules
commer ci al es i noccupées ;

* Action de valorisation du potentiel artisanal et comercial en centre-ville

par la mise en lum ére d un secteur spécifique via la création de concours

gast ronom ques, de défil és de npdes, etc.

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

L'attractivité du centre de Perwez passe notamment par |la mse en évidence de ses

forces vives, qu' il s’ agisse de comercants, d artisans, d asbl. C est pourquo

il est inportant de proposer ce genre d actions auprés de ce type de public qui se
retrouve quel que peu précarisé au centre de Perwez. C est une mani ére pour eux de

se faire (re)connaitre, de nmettre en valeur leur savoir-faire et pourquoi pas, se

faire de nouveaux clients ou fidéliser certains d entre eux.

Public concerné

Les comercants, artisans de |'entité ; ainsi que les habitants et consonmateurs
potentiels de ce type d événenents (aire de chal andi se de |’ est du Brabant wall on).
Des investisseurs potentiels.

Le mlieu associatif (Comté carnaval, centre culturel, CAEP, etc.)

Porteur du projet
Journée du Cient : UCM
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Action spécifique « Placemaking » (vitrines enbellies) ou Action de valorisation du
potentiel artisanal et comercial : ADL

Role de I'ADL
Dans un premier tenps, |'A D. L. propose des actions & joue le relais entre |es
parties prenantes, qu'il s'agisse de |'’U C M, des commercants, artisans, etc.

Ensuite, c'est elle qui coordonne |es actions, avec | e soutien des forces vives
susnenti onnées.

Réle de chaque partenaire (public, privé,associatif)

Dans |l e cadre de la Journée du client : L'U C. M gére les actions (inscriptions,
envoi du matériel, réalisation de la publicité, etc.) et |les propose aux

commer cants. Ces derniers sont des partenaires privil égi és, sans eux, aucune action
ne peut étre organi sée.

Pour | es autres évenenents |les parties prenantes nettent leurs spécificités au
service de la réalisation du projet.

Centre culturel, associations diverses, artisans : conception, participation
Pouvoi rs publics subsidiants (Conmune, Province, etc.) : co(ts estimés et npodes de
fi nancement.

L' associ ati on « AMCV » Angénagenment centre-ville, avec son expertise en matiére de
pl ace maki ng, de dynami sation urbain, ...

Grandes étapes de réalisation prévues

L' ADL a dével oppé des relations avec |les partenaires cités précédement. Dans |le
courant 2015, outre le fait de relayer |es évenenments récurrents qui se déroul ent
au centre-ville (Marché de Noél, Carnaval, Halloween, etc.), |’ ADL se positionnera
sur une planification et une étude de faisabilité, quant a la réalisation d actions
visant a dynami ser le centre de Perwez (Placenaking, action de valorisation du
potentiel artisanal et comercial).

Colts estimé et mode de financement

En ce qui concerne |'inplication financiére de |'ADL sur |es événenments récurrents
du centre de Perwez, elle se budgétise a +/- 500,00 €. Une partie des colts
(relais, comunication des évéenenents) sont conpris dans |es heures de travail des
agents de dével oppenent.

La Journée du dient, financée en partie par |e CAEP et |a Commune de Perwez, a un
co(t de 2.000 € (avec une prise en charge a +/- 30 %par |I"ADL.).

Le budget a prévoir pour une opération placenaking est variable et dépend du
positionnenent de |’ ADL et de la Commune. S'il s’ agit d enbellir les vitrines des
cel lul es conmerci al es i noccupées, |e budget est de 2.000 € avec un co-financenent a
charge de |’ ADL des propriétaires des cellules inoccupées et de | a Comune.

Enfin, la mse en ocaivre d' un événenent nmettant en valeur |es secteurs de
|"artisanat et du conmerce en centre-ville généerera égal ement un systeéne de co-

fi nancement (ADL- Conmune-sponsors-arti sans-conmercants).

Soumis le : 27/04/2015 14:37 - 689488-816545
de : adl.perwez (adl@perwez.be)
a : Serv. Reception ADL (emploi@spw.wallonie.be)

Les données du formulaire ont été
signées électroniquement




Page 38/83

' A U A Version 01.16.01.L3.FP31
Demande de renouvellement d'agrément d'une Agence de Développement local o 2410312015

Wallonie

3.4.1.1.2. Objectifs et actions a moyen terme (6 ans)

Objectifs :
N° Intitulé
1 Suivre |’ Opération de Rénovati on Urbaine

Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
FSE5 / FSS1 / ASP1 / ASCEl

2 Renforcer | attraction du centre

Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
FSE1 / FSS3 / FSCT3 / FSP1 / ASCE5

Actions :
N° Intitulé N° Objectif
concerné
1 Suivi des aménagenents du sentier Hacquart 1
2 Conception, suivi et pronotion du Réseau Vert 1
3 Conception, suivi et pronotion de la Place de la Gare 1
4 Conception, suivi et pronotion d' une Véloroute 1
5 |Poursuite de |a dynanisation du centre via |'accueil 2
d' évéenenents (placenaking, valorisation des commerces, etc.)
3.4.1.1.3. Objectifs et actions a long terme (10 ans)
Objectifs :
N° Intitulé
1 Suivre |’ Opération de Rénovati on Urbaine
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
FSE5 / FSS1 / ASPl / ASCEl
2 Renforcer |’ attraction du centre
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
FSE1 / FSS3 / FSCT3 / FSP1 / ASCE5
Actions :
N° Intitulé N° Objectif
concerné
1 Réal i sation et suivi de |'Opération de Rénovation urbai ne 1
2 Dével oppenent de la fiche projet "Rue du Marché prol ongée" 1
3 Faire du centre de Perwez un pdle d attractivité 2

de : adl.perwez (adl@perwez.be)

a : Serv. Reception ADL (emploi@spw.wallonie.be)

Soumis le : 27/04/2015 14:37 - 689488-816545
signées électroniquement

Les données du formulaire ont été]




Page 39/83

h ' 4 U 4 Version 01.16.01.L3.FP31
Demande de renouvellement d'agrément d'une Agence de Développement local o 2410312015
Wallonie

3.4.1.2. Priorité 2

2 Consolider, dynamiser, promouvoir entrepreneuriat existant

3.4.1.2.1. Objectifs et actions a court terme (3 ans)

Objectifs :
N° Intitulé
1 Sout enir et dynaniser |e CAEP
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE2 / FSE1l / CSEl
2 Acconpagner et inpul ser des projets structurels
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE9 / OSE2 / OSE6 / OSE7 / FSE6
3 Se positionner comme interface entre les privés et les institutionnels
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE2 /| ASCE2 /| ASS4 /| OSS3
Actions :
N° Intitulé N° Objectif
concerné
1 M se en oaivre d’ actions spécifiques |iées aux chéques conmerces 2
(promotions, tarifs réduits,..)
Description du projet
Dans son r6le de soutien et de dynam sation du comrerce Perwézien, |’ Agence de

Dével oppenent Local (ADL), en collaboration avec |le Cercle des acteurs Econoni ques
de Perwez et la Commune a |ancé dans |le courant du nbis de juin 2014 |’ action «
chéques commerces ».

Cette initiative, concréte, novatrice et originale de soutien au conmerce

de proximté se caractérise par la mse a disposition aux entreprises, asbl

admi ni stration communal e et particuliers de chéques d un nontant de 25, 18 ou 10
Euros a faire valoir dans 35 commerces Perwéziens affiliés a |la démarche (chiffres
au 17/ 02/ 2015).

Le systéne est gratuit et ouvert a tous les comercants se référant a |a Convention
bi partite avec |’ Agence de Dével oppenent Local. Les clients potentiels énunérés par
avant, peuvent venir se procurer |les chéques aupres de |"A D.L., qui a coordonné et
gere |l e systene.

Un travail de pronotion auprés des instances comunal es a égal ement perm s une

di f fusi on des chéques auprés du personnel de |la Comune et du CPAS en renpl acenent
du cheque de fin d année de type « Sodexho ». De plus, la pronotion de |a démarche
se fait égal enent au sein du Cercle des Acteurs Econom ques de Perwez a destination
des entreprises et commercants.

Des opérations pronotionnelles spécifiques doivent étre réalisées en vue de booster
la circulation de ces chéques conmerces et donner une visibilité plus |arge au
systene. Conmme par exenpl e, proposer des chéques de 25, 18 et 10 euros a un prix «
sol dé », pendant un tenps réduit (par exenple, |es deux senaines de congé des fétes
de fin d année). Les quel ques euros de réductions seraient pris en charge par |es
conmer cants participants, voire de |’ ADL.

Obijectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi
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L' objectif est double : soutenir |’ écononmie |locale en incitant |es habitants a
« consonmer |ocal » et proposer une alternative aux aides diverses offertes par
la conmune (un certain nonbre de prines et de cadeaux comunaux, distribués lors
des nariages, noces d or, concours, etc. |le sont désornais sous forne de chéques
commer ces).

Public concerné

Les comerces de |'entité et leurs clients.
Le personnel de |’ adm nistration comunale et du CPAS
Les entreprises, ashl, particuliers qui conmmandent |es cheques.

Porteur du projet
L' Agence de Dével oppenent Local
Role de I'ADL

L' Agence de Dével oppenent Local, outre la gestion du systéeme « chéque commerce »
aura pour mssion de coordonner, informer et réaliser |es opérations durant des
péri odes strat égi ques.

Un vol et participatif et de négociation sera envisagé avec | es conmercgants
affiliés.

Role de chaque partenaire (public, privé,associatif)

Participation financi ére (réduite).

Grandes étapes de réalisation prévues

Réuni on d information avec |les comercants affiliés, proposition de |’'idée et
réalisation des opérations (ém ssion de chéques « spécifiques » pour |’'occasion).

Colts estimé et mode de financement

Cel a dépendra du succés de chaque opération. Les réductions seraient prises en
charge par les comercants affiliés (a négocier).
La production par |’ Agence de Dével oppenent Local

2 Di ffusion et actualisation constante d un registre informatisé, 3
géor éf érencé et actualisé des conmerces et entreprises |ocales.

Description du projet

Cette démarche est récurrente au fil des années et sert de base a de multiples
actions de |'ADL. Elle se découpe en 4 parties indistinctes mais conpl énentaires
eLa création/gestion d une base de données général e des acteurs économ ques

per wezi ens ;

*Le référencenent des AE, la mise a jour et |'anélioration de la partie "économ e"
du site de | a Commune;

*Le recensenent des cellules conmercial es i noccupées, des batinents divers
(entrepbts, bureaux...) et des terrains disponibles;

L' él aboration d' un cadastre nunerique des activités existantes.

LA BASE DE DONNEES

Nous avons poursuivi la mse en place d une base de données infornmatique reprenant
toutes | es coordonnées ainsi que |la description des activités de chaque entreprise
située sur I'entité de Perwez. Ce projet, en perpétuel évolution, s'est déroul é
sur la totalité de |'année via un travail de terrain (visites, enquétes, bouche
a-oreille,...), de multiples partenariats (IBW Unest, Commune,.) et sur base

de plusieurs listings (Totavita, BCE, Pages d O, |’annuaire de |'IBW..). Onze
cat égories sont mises en évidences pernettant une classification de |a base de
données.

L' associ ation du Cercle des Acteurs Econoni ques de Perwez nous pernet de bénéficier
d' un soutien nutuel dans la mise en cavre de |'outil tout en proposant elle-méne un
réf érencenent précis de ses nenbres sur son site internet.

LE SI TE | NTERNET COVMUNAL

En 2014, nous avons poursuivi |le référencenent des infornations « tous publics

» (nom du conmerce ou de |’ entreprise, heure d ouverture, etc.) sur le site

i nternet communal. Une réflexion de fond est poursuivie depuis 2013, avec les
servi ces communi cation et informatique de Ia Commune, en vue d' angéliorer |le visue
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et |'accessibilité de cette plateforne. Soulignons que ce service gratuit, outre
la mse en avant du commerce ou de |’ entreprise constitue, pour |"A D.L., une
véritabl e accroche auprés des acteurs écononi ques Perwézi ens en vue de dével opper
des partenari ats.

LE CADASTRE DES CELLULES VI DES

Nous avons égal ement poursuivi |e recensenent des cellul es commercial es i noccupées,
des batinments divers (entrepdts, bureaux...) et des terrains disponibles. En

pl us de nos contacts avec les notaires et | es agences inmobiliéres de |'entité
(I"imobiliére Hendrix, LA, Trévi, Jones Lang Lasalle, Immo villages, Lacroix et

FI KS), nous avons intensifié notre partenariat avec |’'IBWgestionnaire du zoning

i ndustriel et nmenbre du cercle des acteurs économ ques de Perwez. Enfin, avec le
soutien du service urbani sme de | a Commune nous tenons égal ement a jour une base
de données recensant les projets d inplantations di sposant de cellul es comrercial es
di sponi bl es. Nous di sposons ainsi d un listing des cellul es conmercial es i noccupées
gue nous actualisons en pernmanence, nous pernettant de répondre au meux a la
demande des porteurs de projets. A terne, |’ ADL souhaite proposer un onglet sur

e site conmunal des cellules a vendre ou a |ouer conforménent a notre objectif de
réalisation d un cadastre des cellul es vides.

LE CADASTRE NUMERI QUE

En 2014, nous avons débuté |l e recensement des activités existantes sur |'entité

de Perwez via un progranme de cartographie numérique (Qis). L' objectif étant de

di sposer d'un outil permettant a |'ADL et a | a Comrune de bénéficier d' une vision
spatiale claire des activités existantes sur |a Conmmune en vue de la planification
de projets et/ou événenents.

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

De mani ére générale, |’ outil au travers ses différents aspects (base de données,
site internet comunal, cadastre des cellules vide & cadastre numérique) s’aveéere
essentiel pour pernettre a |’ ADL de nmener son travail d’ acconpagnenent des
entreprises et des porteurs de projets, |le ciblage de sa conmunication (par exenple
lors de |"information sur | es dérogations au jour de repos hebdomadaire) tout en
augrmentant la visibilité de |'ensenbl e des acteurs économ ques de |'entité.

Pour | e porteur de projet, cette action permet de |'orienter vers une installation
sur Perwez en lui proposant différentes opportunités (cellules comerciales

en vente ou location) existantes sur |'entité. Selon |e positionnenent du

porteur (marché de niche, service de proxinmité, business to business...), nous

| ui présentons |es diverses opportunités, a savoir: les nmutations a venir en
centre-ville relatives a |’ opération de rénovati on urbaine (afin de poursuivre
notre objectif majeur qui reste de dynaniser |le quartier du centre de Perwez),

| " extension de |a zone d’ activités écononi ques, ...

De plus, cette action pernet égal enent de |ui donner |la possibilité de nmettre

son activité en avant de mani ére totalenent gratuite via les différents outils

i nhérents & cette action. Cette possibilité est une opportunité de plus pernettant
la stinmulation de |"activité écononi que sans distinction de taille ou de noyen.

Et enfin, les différentes bases de données mises a jour nous pernettent de proposer
aux instances publiques un |arge panel de services |ocaux (HoReCa, services,...)

lors, par exenple, d'organisations d événenents.
Public concerné

Les listings bénéficient a tous les investisseurs et porteurs de projets

potentiels désireux de s'installer sur |'entité, ainsi que les propriétaires de
cellules comerciales, d entrepdts, de batinents, ou de terrains. Les agences

i mobiliéres, les notaires et pronpteurs inmbiliers actifs dans la région. Et
enfin, |'admnistration conmunale et |'ADL qui sont |les bénéficiaires directs de ce
proj et.

Le référencenent sur le site communal bénéficie quant a lui a tous les acteurs
économ ques de |'entité de Perwez ainsi qu'aux citoyens.

Le cadastre nunérique quant a lui est uniquenent a destination de |'Adm nistration
conmunal e et des instances supra-comunal es.

Porteur du projet
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L' Agence de Dével oppenent Loca
Role de I'ADL

Création, suivi et mse a jour de |a base de données informati que, du cadastre
numeéri que et du cadastre des cellul es vides.
Pronmotion gratuite des comercants et des entreprises |ocales.

Réle de chaque partenaire (public, privé,associatif)

PARTENAI RES PUBLI CS

La Commune, net a disposition une partie de son site internet ainsi que certaines
ressources liées a la publication des données récoltées. Les services contribuent a
| "aiguillage systématique vers |’ ADL en vue d' un référencenent.

L'IBW fournit des informations sur |es situations existantes des Zones d' Activités
Econoni ques

PARTENAI RES PRI VES :

Les agence inmobiliéres, les notaires, pronoteurs inmmobiliers opérant sur

|"entité et en dehors ; ainsi que les propriétaires privés en tant que relais de
|”information. Le Cercle des Acteurs Econom ques de Perwez comme relais auprés des
acteurs économ ques de | a zone.

Grandes étapes de réalisation prévues

Action continue.

Colts estimé et mode de financement

Les colts concernent |es heures de travail consacrées a |’ élaborati on des dossiers.

3 M se en omvre d un cycle de conférence / formation & destination |3
des acteurs économ ques.

Description du projet

Depuis 2011, L'ADL, par le biais d enquétes et de relations avec le tissu

économi que de |'entité, s'occupe de répercuter auprés de |'ensenble des acteurs
économ ques de Perwez des formations & des séances d'informations.

Il s'agit donc de réaliser une véritable veille prospective sur les sujets

d actualités entrant en plein dans |es préoccupati ons des entreprises et des
comer cants de la zone. Ace titre, |’ ADL a dével oppé ses partenariats avec

di fférents opérateurs dispensant ce type de services (IBW UCM GAL Culturalité,
CCI BW associ ations d entreprises, réseau ADL, etc.).

Pour e premier senestre 2015, |'ADL a d ores et déja planifié des conférences &
formati ons parnmi | esquelles nous pouvons citer « La Médiation et |’ Arbitrage pour
sécuriser le parcours de la PME » ; « La publicité est norte, vive le ZMQOT. !
» ; « Présentation des services de la CCIBW» ; « La réfornme des cotisations
soci al es ». Ces séances s’ organi sent soit sous forne de petit-déjeuner, soit en
soirée, cela dépend du public ciblé.

Concernant |'offre de formation, |’ ADL poursuivra son positionnenent en 2016,

en fonction des relations établies avec nos partenaires, des besoins des acteurs
économ ques, de la | égislation en vigueur et des orateurs pertinents disponibles...
D autre part, en tant qu acteur de la labellisation d un Espace Public Numérique
dans |l e centre-ville de Perwez, |’ ADL a pour objectif de nettre cet outil a

di sposition d acteurs économ ques. Nous avons notamment |’'intention d’ organiser
une, voire deux séances annuelles de formation visant a rendre |’ utilisation des
| ogiciels de base (outils bureautique, gestion de | a nessagerie électronique,
gestion de base de données, etc.), accessible auprés de certains conmerces,
artisans.

Enfin, |’ ADL répercute égalenent, via mailing et supports Wb auprés des acteurs
économ ques de |'entité, des conférences et des séances d' informations ou de
formati ons susceptibles de | es intéresser organi sée pas ses partenaires (Unest,
UE, CCIBW.).

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi
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Les objectifs de créations d activité économ que et de création d' enploi sont
rencontrés, dans |la nesure ou nous organi sons des séances d'infos annuelles sur

| es aides au dével oppenent et a |’ enploi a destination des acteurs économ que de
["entité.

Dans | a mesure ol nous nous appuyons sur un travail de terrain de recueil des
besoi ns des entreprises et des comercants et de contacts réguliers avec des
représentants du tissu économque de |'entité, |es thématiques sél ecti onnées

sont en adéquati on avec |es objectifs de dével oppenent économi ques et de création
d enpl oi des entreprises.

Public concerné

Les entreprises de |'entité
Des partenaires nettant a disposition des orateurs (Organisnmes d' Insertion Socio
Pr of essi onnel s, guichets d entreprises, IBW etc.)

Porteur du projet
L' Agence de Dével oppenent Loca
Role de I'ADL

El |l e propose et coordonne des conférences et formations visant a fournir une
information claire et précise sur des thémes prinordiaux pour |es indépendants
(statut unique, fiscalité, e-comerce,...).

Elle se fait égalenment le relais de |'offre hors Perwez.

Role de chaque partenaire (public, privé,associatif)

La Conmune, nmet a disposition une partie de son site internet ainsi que certaines
ressources liées a la publication des conférences di spensées.

L'IBW fournit des informations sur les situations existantes des Zones d' Activités
Economi ques.

Le Cercle des Acteurs Econom ques de Perwez conme relais auprés des acteurs

économ ques de | a zone.

Grandes étapes de réalisation prévues
Acti on conti nue.
Colts estimé et mode de financement

Les colts concernent | es heures de travail consacrées a |’'él aboration des dossiers.

4 Participation et soutien au dével oppenent et a |’ animation du 1
Cercl e des Acteurs Econoni ques de Perwez ASBL.

Description du projet

Le 17 avril 2013 s’est tenue |’ Assenbl ée générale constitutive de |"ashl « Cercle
des Acteurs Econoniques de PERWEZ » (C. A E.P. asbl) avec 18 acteurs écononi ques
fondateurs. L'association regroupe tout acteur économ que enregi stré auprés de
| a Banque Carrefour des Entreprises (comerce, asbl, entreprise, indépendant
conpl énentaire, ashbl etc.). Elle a pour but |’'angélioration de la qualité de
vie de |la popul ation exercant ses activités professionnelles sur |’'entité par
| " organi sation de services collectifs adaptés aux besoins de cette derniére tels
que
« la prombtion et |'organisation d' activités a caractére associatif au bénéfice de
ses nenbres ;
» la représentation de ses nenbres auprés des autorités politiques, économ ques et
admi ni stratives ;
* |la défense des intéréts de toutes |les entreprises nmenbres de |'association ;
 |"accueil de nouvelles entreprises ;
e |"information et la réflexi on sur des préoccupati ons comunes ;
* la collaboration effective entre | es nenbres pour répondre a des besoins
économ ques et propres a |’'ensenble ou a un groupe de ces entreprises.
Début 2015, |'asbl a intégré de nouveaux menbres (45) et dispose d une
représentativité intéressante
» 30, 9% des nenbres du CAEP représentent |es PAE (25,5% des sociétés des PAE sont
menbres du CAEP)
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 21,4% des nenbres du CAEP sont dans | e secteur HoReCa.

e 9,8%d acteurs hors Perwez.

L"A.D.L. constitue le relais entre |le CAEP et | e nonde institutionnel et socio-
économ que par la mise en aavre d' actions répondant aux préoccupations de terrain
des acteurs économ ques |locaux (le tout en lien avec celles de |’ ADL).

Les deux organes sont égal enment partenaires lors d actions qui ont une corrélation
avec |l eurs objectifs respectifs (conférences, chéques comrerces, plan signal étique,
etc.). Dés qu un nenbre se pose |’'une ou | autre question sur |e plan conmerci al

économ que, ou autre, |"A D.L. constitue alors un service de proximté et de nise
en relation de prem er niveau.
Enfin, au niveau adnmnistratif, |I"A D L., en tant que nmenbre du consei

d’ adm ni strati on du CAEP apporte son expertise dans | e cadre de demandes de

subsi des, d’' appels a projets, de soutien d actions spécifiques, en terne de

comuni cation etc.

Cette collaboration ADL / CAEP pernet non seul enent de crédibiliser |les services de
|" ADL, tout en ayant un inpact consi dérabl e auprés des acteurs économ ques.

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

A travers le soutien a la structure du CAEP, il s’agit de soutenir tous les

conmer ces, entreprises, asbl de |'entité de Perwez. En effet, cette collaboration
vise a trouver des pistes de travail et a dével opper de nouvelles activités,
ponctuel | es ou pernanentes, en vue de contribuer au dével oppenent économni que,

ainsi qu au naintien et a la création d enplois des conmercants et entrepreneurs en
dével oppant leur visibilité et leur nise en réseau

Public concerné

Les acteurs économ ques de |’'entité.

L’ Uni on Wal |l onne des Entreprises.

La Chanbre de Commerce et d'Industrie du Brabant Wallon
| " I nterconmunal e du Brabant Wall on

La Commune de Perwez.

Porteur du projet
L' Agence de Dével oppenent Loca
Roéle de 'ADL

Etre a |’ écoute de |’ association & des acteurs économ ques, répondre a |leurs
guestionnenents et besoins et créer des partenariats débouchant sur des actions
porteuses d un point de vue collectif, via la nutualisation de services.

Roéle de chaque partenaire (public, privé,associatif)

Le CAEP se constitue de 3 groupes de travail (GI)

e Mutualisation de services qui oavre sur |la signal étique des Parcs d’' Activités de

Perwez et prospecte sur |le collecte des déchets.

e Communi cation (site Wb du CAEP, newsletter, agendas, etc.)

e Commer ¢cant (chéques comrerces)

L' ADL travaille en concertation avec ces GI afin d opérer des jonctions relatives a
notre agrénent.

L"UWE, |'IBWet |a CCIBWsont des structures qui ont une enprise sur |es enjeux des
entreprises. Elles assurent les intéréts des entreprises et aninment |es réseaux

d affaires, etc.

Grandes étapes de réalisation prévues

Suivi et contribution & |’ animation du CAEP et de ses GI afin de faire évoluer |es
dossiers de | a signal étique des Pacs d' Activités Econoni ques, de |la collecte des
déchets, cycle de conférences, visites d entreprises, etc.

Colts estimé et mode de financement
Les colts concernent | es heures de travail consacrées a |’'él aboration des dossiers.

5 Qbordination du projet signal étique des Zones d’' Activités 2
Econoni ques (ZAE) de |’ entité.
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Description du projet

L' énmergence d' une signalisation cohérente et adaptée sur |es ZAE de Perwez, est

| a premi ére démarche concréte issue de |’ enquéte réalisée par |’ ADL aupreés des
entreprises ainsi que des avancées du groupe de travail du CAEP

En effet, dans un objectif de sécurisation et de fluidification de |’accés,

mai s aussi de la circulation au sein des Parcs d’ Activités Econoni ques (PAE)

sur |'entité de PERWEZ, |a Comune, |’ ADL et | e CAEP souhaitent proposer aux
entreprises situées sur |es PAE de Perwez et de Thorenbai s-|es-Bégui nes une charte
signal étique. Celle-ci indiquerait dans un prenmier tenps, |e parc de maniére
général e, puis, dans un second, |les entreprises de naniére individuelle |orsque
nous accédons aux proprenent dits PAE. Depuis 2013, une véritable réflexion a été
nmenée, pour aboutir sur un plan de signalisation des PAE de PERWEZ.

Le Coll ége exécutif de |'IBWet |e Coll ége conmmunal de PERWEZ ont d’ ores et déja
approuvé | es dénom nations des P. A E. de PERNEZ « Préolia » et THOREMBAI S- LES-
BEGUI NES « Béolia ». D autre part, |le College conmunal de PERWEZ, en sa séance

du 20 aolt 2014 a d'ores et déja approuvé le « plan signal étique » des P. A E

de PERWEZ « Préolia » et THOREMBAI S- LES- BEGUI NES « Béolia » depuis | e réseau
structurant jusqu a |l'intérieur des P.A E. et a décidé de procéder a |’ acquisition
de panneaux di sposés sur les voiries régionales (N29 et N243).

Une denmande de subvention relative a |'installation d équi penents signal étiques a
portance comunautaire sur la zone d activités de Perwez a été introduite aupres
de I’IBW afin qu un relai soit assuré auprés de la DGO6 (Direction de |’ Equi penent
des parcs d activités) pour obtenir un subside de 80% sur |e panneau d’'information
de PRECLI A, ainsi que |es panneaux rues. Cette denande a recu un avis favorable.
En parall éle, une denande a été introduite auprés de la Direction des routes du
Brabant wall on, en vue du placenent de différents panneaux depuis |’ autoroute E411,
jusqu’ aux voiries régionales.

Dans | " attente du positionnenent des différentes parties prenantes, un appe

d offre a été lancé par |'ADL en vue de matérialiser ce plan signal étique. Ce plan
servira de base, en vue de |’ extension du PAE de Préoli a.

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

Il s'agit en premier lieu de soutenir les entreprises |ocalisées sur |es PAE
de Perwez qui rencontrent de véritables probléenes en termes de livraison et de
circulation sur leurs zones respectives. La multitude de panneau-entreprise,
conjuguée a |’ absence de plan signal étique sur | es PAE conduisent livreurs et
clients au mauvai s endroit.

Des soci étés actives sur Perwez ont été consultées en vue de procéder a

| ' él aboration du plan signal éti que inter-PAE

Public concerné

Les usagers des PAE de |'entité (entreprise, clients, fournisseurs)
La Conmune
La Zone de Police de Jodoi gne

L' UVE
LI BW
Le CAEP

La DG Direction de |’ Equi pement des parcs d activités
Porteur du projet

L' Agence de Dével oppenent Local

Role de I'ADL

L' ADL s’ est inspirée d un constat issu d une enquéte nenée au sein des PAE

révél ant de |ourds probl énmes de circulation et de signalisation. Grace a |’ appui

du CAEP et de sa commission « Mitualisation de services », un groupe de travai

s'est consacré a la réflexion d un plan signal éti que comun aux PAE de Perwez et
Thor enbai s- | es- Bégui nes.

L"ADL a joué le réle de catal yseur afin de coordonner |les différentes réuni ons avec
| es parties prenantes et assure le suivi en vue de |la concrétisation du projet.

Roéle de chaque partenaire (public, privé,associatif)
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Le CAEP via son groupe de travail (GI) nutualisation de services a travaillé sur |la
conception d un plan signal étique des Parcs d Activités de Perwez.

L' UWE, rdle de conseil

Zone de police r6le de consultance vis-a-vis du plan signal étique (avis favorable).
L' I BWen tant que gestionnaire du PAE de Perwez intervient pour faire le suivi de

| introduction d un dossier de subside auprés de |a D306 Direction de |’ Equi penent
des parcs d activités.

La Conmune valide les différents états d avancenents du projet et intervient dans

| "acquisition et le placenment des panneaux sur |es voiries régionales.

Grandes étapes de réalisation prévues

2015 : Suivi et coordination du plan signal étique.
Adaptation du plan a |’ extension du PAE de Perwez.
Eval uation de | a démarche

Colts estimé et mode de financement

+/- 10.000 € les co(ts conprennent |a réalisation graphique, |a conception de
| " ensenbl e des panneaux et |eurs placenments. Sur ce nontant

 prise en charge par |la DGO de 80% pour |e panneau d'information de PREOLIA,
* prise en charge de |’ achat et du placenment des panneaux sur |les voiries
régionales (+/-1.500 €),

e prise en charge du restant par les entreprises des PAE

6 Miut ual i sation de services : vers une rationalisation des co(ts. 2
Description du projet

L' ADL a nené dans |le dernier trinmestre 2014 une enquéte auprés des entreprises des
PAE, ayant pour objectif de nutualiser certains services en vue de rationaliser

| es colts. Cette enquéte traitait de |’ environnement des entreprises au travers des
t hémat i ques sui vantes

e gestion des déchets,

e groupenent d’ enpl oyeurs,

e gardi ennage,

e signal étique et nobilité,

e achats groupés

e acces nunérique.

Cette enquéte rel ativenent exhaustive, poursuivie début 2015 a été réalisée en
concertation avec la Cellule Environnenent de |’ Union Wall onne des Entreprises, la
Chanbre de Commerce et d' Industrie du Brabant Wallon et de Job’ Ardent.

Cette action a pour objectif de réaliser des économ es d échelle, de dimnuer |es
i mpacts environnement aux des PMEs situées dans un néne parc d activité économ que,
tout en dével oppant des fornes de coopération par |la nise en place de solutions
(individuelles / communes). C est dans ce contexte que nous nous somes rendus au
sein de 12 entreprises afin de collecter une série d informations relatives aux
thémati ques précitées. Le traitenent de cette enquéte va révéler |e positionnenent
des entreprises, il nettra en évidence | es éventuell es démarches.

Ces données ont égal enent pour but de réaliser un pré-diagnostic individuel en
mati ere d' environnenent (économ que, social, écologie.) pernettant de

e sensibiliser les entreprises a leurs inpacts potentiels sur |'environnenent;

e nettre en évidence leurs points forts et |eurs points faibles;

e proposer des pistes d' angliorations pour une gestion quotidi enne pérenne.

Suite au premer travail réalisé par |'ADL, afin de savoir si les entreprises

sont favorables ou non a nettre en caivre des actions de mani ére collective ou

i ndi viduel l e, une anal yse spécifique sera planifiée en fonction de chacune des
thématiques. A |’ heure actuelle, |les thénmatiques de la collecte des déchets et du
groupenent d’ enpl oyeur correspondent aux attentes prioritaires des entreprises des
zones d’ activités.
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Il s’agira donc de trouver un opérateur ayant une expertise en la mati ére (CCl BW
pour | e groupenent d’ enpl oyeur, Union wallonne des entreprise (CCE) pour |a gestion
des déchets) afin de pousser |'analyse de la situation individuelle de |’entreprise
jusqu' a la possibilité de nettre en oaivre une gestion collective. Aterne, le
projet pourrait s’ étendre aux entreprises hors zones d' activités.

De plus, un travail sur la mise a disposition d infrastructures est égal enent a
|"ordre du jour. En effet, dans |le cadre des différents plans (ODR, ORU.) & de

| " extensi on progranmée de |la zone d activité économique, |'ADL veillera a inciter
les différents opérateurs a répondre aux besoins d infrastructures tels que salle
de conférence, espace de co-working, espace de détente en centre-ville...

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

Réaliser un état des lieux (aspects |égislatifs, organisationnels et techniques) et
proposer des pistes d anéliorations en lien avec |es thémati ques sui vantes

e gestion des déchets,

e groupenent d’ enpl oyeurs,

e gardi ennage,

* signal étique et nobilité,

 achats groupés,

* acces nunérique.

Ces thénmatiques contribuent a |’ angélioration du cadre de vie, de |’environnenment
des entreprises et en fonction de |leur application (individuelle ou collective)

| eur pernmettent de réaliser des écononies d échelles.

Ces écononies liées a la mse en oaivre de projets nmutuel s peuvent se concrétiser
par des enplois réels. De plus, dans |l e cadre du groupenent d enpl oyeurs des
enplois directs seront créés. Des contacts en ce sens ont été pris avec |a chanbre
de commerce & d’'industrie du Brabant wallon

Public concerné

Les entreprises de |'entité

La Conmune de Perwez.

Les Groupes de travail de CAEP L' Union Wal Il onne des Entreprises (CPAD, CCE)

[ Intercomunal e du Brabant Wallon, |a Chanbre de Conmerce et de |’ Industrie du
Brabant \al | on.

Porteur du projet
L' Agence de Dével oppenent Local
Roéle de 'ADL

Coordi nation des projets visant a nmutualisation des services en vue d une
rationalisation des colts des entreprises. Dével oppenent de partenariats avec |es
structures expertes en |la natieére.

Roéle de chaque partenaire (public, privé,associatif)

CClBW et Job’ Ardent pour |e groupenent d’ enpl oyeur

Cellul e des Conseillers en Environnenent de |’ UNE pour |a gestion des déchets
(audi ts individuels).

Cellule Parcs d' Activités Durable pour |a gestion collective des déchets.

La Conmune de Perwez, en tant qu’'instance de décision |ocale.

Grandes étapes de réalisation prévues

2015 : Terminer le processus d' enquéte, d' anal yse et de traitenent.

2016 - 2021 :

e Mse en aavre d’ un groupenent d’enployeurs et comunication

e Mse en aavre d’ un plan de gestion des déchets (collectif ou individuel)

e Positionnenent par rapport aux autres thématiques et nise en ocavre de projets &
d infrastructures en fonction des opportunités et vol ontés des entreprises.

Colts estimé et mode de financement
Les colts concernent | es heures de travail consacrées a |’'él aboration des dossiers.

Des appels a projets ponctuels pourront apporter un appui financier dans |a
concrétisation d un projet a vocation collective.
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3.4.1.2.2. Objectifs et actions a moyen terme (6 ans)

Objectifs :

N° Intitulé

1

Soutenir et dynami ser |e CAEP

Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE2 / FSE1 / OSE1

2 Acconpagner et inpul ser des projets structurels
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE9 / CSE2 / OSE6 / OSE7 / FSE6
3 Se positionner come interface entre les privés et les institutionnels
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE2 / ASCE2 / ASS4 /| (OSS3
Actions :
N° Intitulé N° Objectif
concerné
1 Poursuite de |'animation et aide a |la conception de projets 1
comunaut ai r es
2 |Poursuite du projet chéques conmerces 2
3 Participation au processus d' extension (suivi et pronotion des |2
i mpl ant ati ons)
4  Actualisation de | a base de données et géor éf érencenent des 3
entreprises
5 Poursuite des conférences/ fornmations a destination des 3

acteurs écononi ques

3.4.1.2.3. Objectifs et actions a long terme (10 ans)

Objectifs :
N° Intitulé
1 Sout enir et dynaniser |e CAEP
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE2 / FSEl1 / CSEl
2 Acconpagner et inpulser des projets structurels
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE9 / OSE2 / OSE6 / OSE7 / FSE6
3 Se positionner comme interface entre les privés et les institutionnels
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE2 /| ASCE2 /| ASS4 /| OSS3
Actions :
N° Intitulé N° Objectif
concerné
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3.4.1.3. Priorité 3

3 Soutien aux initiatives créatrices d'emplois

3.4.1.3.1. Objectifs et actions a court terme (3 ans)

Objectifs :
N° Intitulé
1 Accueillir/suivre les porteurs de projets
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE4 | ASE8/ FSE5/ MSE 2/ OSS 7
2 Dével opper les partenariats avec | es opérateurs de |’ enploi
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE1/ OSE2/ OSE 7/ OSS 3
Actions :
N° Intitulé N° Objectif
concerné
1 Création d une antenne enploi & stage de type « job focus » avec 2

les A SP
Description du projet

Il s'agit de nettre en place une platefornme 100 % | ocal e (physi que ou nunéri que)
nmettant en avant les offres d enplois disponibles sur |a Cormune (ou péringetre
défini) ainsi que les profils des demandeurs d’' enpl oi s disponi bl es.

Cette plateforme sera enrichie par

# Un cadastre des profils des enplois locaux ms en place en coopération avec |a
mai son de |’ enploi de Perwez,

# Des informations percues par les différents acteurs |locaux tels que |le Cercle des
Act eurs Econom ques de Perwez, la Mre Bw,...(ouverture d un comerce, ..

# Les offres fournies par |les entreprises elles-nénes ;

# Les denandes des particuliers.

Il va de soi qu une telle plateforne ne pourra fonctionner de mani ére opti nal e que
noyennant une forte comunication vers | e public cible.

En outre, cet outil pernettra :

e Aux enpl oyeurs, de bénéficier d une base de données de profils | ocaux pouvant
correspondre a |leurs besoins tout en ayant |’ opportunité de nettre en avant une
offre ;

e Aux demandeurs, d' étre infornmé des offres d enpl oi s/de stages au niveau | oca

rapi denment.

De plus, afin d étre en cohérence avec ses objectifs, tout en gagnant en efficacité
et en visibilité, cette antenne |locale nettra égal enent |’ accent sur

e Les bénéfices d enployer des profils | ocaux auprés des entreprises de |a zone
(économie d échelle, amélioration de la qualité de vie,.) ;

e Des lieux et nonments de rencontres entre | es demandeurs d enplois et |es
entreprises comme |le « marchez vers |’ enploi » ;

e Des informations sur les différents services liés a |’'enploi existants sur |a
Comune, leurs fonctions, leurs utilités, ..

Enfin, ce cadastre des profils d enplois au niveau local, pernettra a |’ ADL de
cibler de mani ére optinmale |les thématiques de formations (fiche projet 3.2) afin de
les faire correspondre aux différents besoins des entreprises.

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

Création directe d enploi/ d activités écononi ques
Il s’agit dans ce cas de faire correspondre directenment |’'offre et |a denande a un
échel on | ocal
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Public concerné

Le public cible de cette action se distingue en trois catégories :

 Les demandeurs d’' enplois, de stages;

 Les entreprises cherchant a engager;

* Les acteurs |locaux de |’ enploi (Maison de |'enploi, Mre Bw, Agence Local e pour
" enploi, ..)

Porteur du projet

L' Agence de Dével oppenent Loca

Role de I'ADL

Dans cette action de nmise en relation de |'’offre et de | a denmande d’ enpl oi s | ocaux,
|"ADL veillera a

e Assurer la coordination de |I'outil avec |les partenaires |ocaux (CAEP, nmaison de
["emploi,.) ;

e Coordonner la mse a jour de la plateforne via une veille prospective aupreées des
entreprises et comercants de |a zone ainsi que des denmandeurs d’ enpl oi ;

* Coordonner |la pronmotion de |’outil via tous |es noyens de conmuni cation

di sponi bl es ;

e Coordonner la mse en place de formation adéquate i ssue des constats du cadastre
des profils des demandeurs d’ enplois | ocaux & des besoins des entreprises

Role de chaque partenaire (public, privé,associatif)

PARTENAI RE PRI VE:
- Les guichets d entreprises, dans un rdle de conseil
- Les entreprises locales, les investisseurs extérieurs et |es réseaux
d entreprises dans un rdle d enpl oyeur potentiel
PARTENAI RES PUBLI Cs:
- La Maison de |’ enpl oi
- Le CPAS et |a conmune ;
- La mire Bw,;
- Maison de |'enploi, Mre Bw, Agence Local e pour |’ enploi,...
--> ROle dinsertion socio-professionnelle & d acconpagnenent
PARTENAI RES ASSCCI ATI F
- Le Cercle des Acteurs Econoni ques de Perwez (CAEP asbl)
L' Union des entreprises de |’'Est du Brabant wallon (UNEST) : mise en réseau des
entreprises de |’ est du Brabant wall on.

Grandes étapes de réalisation prévues

Etape 1 (2015) : Définition de |'inplication des partenaires

Et ape 2 (2016-2017) : Recherche d’ opportunité de financement et de coll aboration ;
Et ape 3 (2016-2017) : mise en place de |'outil avec les partenaires | ocaux (site
internet ou/et lieu visible) ;

Et ape 4 (2016-2017) : Pronotion de |I'outil vers les entreprises et |le grand
public ;

Etape 5 (2016-2017) : Mse a jour de la plate-forne ;

Et ape 6 (2016-2017) : Evaluation de |a dénmarche au bout de 06 nois.

Colts estimé et mode de financement

Les couts de cette action font partie de la gestion journaliére de |’ ADL. Cependant
dans |l e cas de la production d outils de comruni cation/pronotion, une envel oppe
annuel | ede 500 € pourrait-é&tre envi sagée.

2 Acconmpagnenent des porteurs de projets, dével oppenent de 1
services, d outils et de procédures.

Description du projet

Etant un des acteurs de prem éere ligne, |’ ADL est souvent confronté a des personnes
ayant un projet, une denmande ou cherchant sinplenment des renseignements nai s ne
sachant pas vers ou se tourner. Elle constitue un relais voire dans certains cas,
un trenmplin auprés de certains porteurs tout en les aiguillant vers des contacts
essentiels (guichets d entreprises, couveuses, FOREM services conmmunaux..).
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Dans | a plupart des cas, ceux-ci arrivent a |'ADL sur |le conseil d autres
structures tel que |la Maison de |’ enploi, |le service comunal d’ ai des aux jeunes,
la Mre BW | e service population ou via d autres acteurs économ ques partenaires.
En 2014, plus de 63 personnes sont venus au sein de |’ ADL pour bénéficier d un
service de proximté personnalisé. Ce constat souligne |’inportance de poursuivre
et dintensifier les nmultiples collaborations de |I'agence tout en ne négligeant pas
| a pronotion de ces services vers |’extérieur (bulletin commnal, site internet,.).
Les « porteurs de projets » rencontrés peuvent se distinguer en trois catégories
*Les denandeurs d’ enplois, de stages;

A la recherche d’ un enployeur/nmaitre de stage, ils viennent |e plus souvent en
vue de bénéficier des connai ssances du tissu écononique |ocale et de nos contacts
privil égi és avec les entreprises de |a zone.

Réponse de |’ ADL : Grace notanmment au Cercle des Acteurs Econoni ques de Perwez,
nous pouvons en général nettre en relation direct | e demandeur avec | es entreprises
concernées. Dans |es autres cas, nous nettons a disposition |’ ensenble de nos
outils de conmunications (sites internet, newsletter, réseaux sociaux, ..).

e Futurs entreprises ou indépendants souhaitant |ancer |leurs activités ;

Désirant |ancer une activité en personne physique ou norale, |la plupart des
personnes rencontrés ne connai ssent pas |es démarches nécessaires au | ancenent de
| "activité souhaité. Certaines nécessites sinplenent |la mse en contact avec des
gui chets d' entreprises en vue d une inscription a |la banque carrefour alors que

d’ autres doivent confronter leur projet a laréalité du terrain, |"affiner, le
préci ser. ..

Réponse de |’ ADL : Nous orientons | e porteur de projet vers des structures
partenaires tel que des guichets d entreprises (UCM ACERTA,.) et |le confrontons
aux réalités du terrain en lui proposant des orientations spécifiques a son projet
(l'ieu plus approprié, business plan détaillé, activité de niche.).

 Les entreprises ou i ndépendants existants ayant des denmandes spécifiques te

que

# Besoi ns de référencenment ;

# Recherche de financenent, d'inplantation,...;

# Questions |égislatives ;

# Etc.

Réponse de |’ ADL : Dans ce cas précis il s’agit pour |’ ADL d' étre proactive,

d établir des réseaux et partenaires en vue de fournir une réponse la plus conpléte
possi bl e aux denmandes rencontrés tout en poursuivant |la formation continue des
agents pour étre plus efficace dans | a réponse aux demandes. Nous proposons

égal ement systénmati quenent a | a personne rencontrée de bénéficier du référencenent
et des outils de conmunication de |’ ADL.

Afin de répondre aux meux a toutes ces denandes et d’ assurer un suivi optimal,
nous avons nis en place des procédures d accueil et des outils au bénéfice des
visiteurs.. Pour exenple, |'entretien se passe |e plus souvent de nmani ére seni -
directive sur base d' un questionnaire « porteur de projet » ms en place au sein
de I"AD.L. Ce questionnaire pernmet | e plus souvent de structurer |es pensées,

| es denmandes du porteur de projet, de clarifier ses attentes afin d'y répondre de
mani ere efficace. Nous proposons égal ement des formati ons répondants aux besoins
des porteurs de projets des trois catégories dével oppés ci-dessus.

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

Création directe d enploi/ d activités écononi ques

* Mse en relation directe des denandeurs d’ enplois avec |’ offre | ocale

e Quverture d entreprises et |ancenent d'indépendants.

Création indirecte d enploi/ d activités écononi ques

Cette action vise a créer une dynani que, un cadre de vie propice au dével oppenent
des activités économ que. Le soutien chaque étape de la vie de |’indépendant pernet
| ' épanoui ssenent de son |’ activité et de maniére indirecte la création d enplois.

Public concerné

Le public cible de cette action se distingue en trois catégories
* Les demandeurs d’' enplois, de stages;
* Les entreprises ou |les indépendants souhaitant |ancer leurs activités ;
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 Les entreprises ou i ndépendants existants ayant des denmandes spécifi ques
(réf érencenent, |égislation, agrandi ssenent, .)

Porteur du projet
L' Agence de Dével oppenent Loca
Role de I'ADL

Cette action fait partie intégrante du travail de terrain et permet a |’ ADL de se
positi onner comme un lieu de rencontre et d’' échanges ou | es idées sont discutées et
m ses en phases avec les réalités locales. Concrétement notre réle se résune come
Sui t

« Aider les porteurs de projets dans |leurs démarches de création d activités et |es
rensei gner sur |es aides disponibles ;

e Inforner les porteurs de projets de |’ existence de plusieurs dispositifs

d’ acconpagnenment en Régi on wal |l onne. L’ ADL propose égal ement d’ assurer un suivi
pl us ou noins inportant selon |les besoins de | a personne et net une priorité dans

| " acconmpagnenent de projets susceptibles de s'inplanter |ocal enent ;

 Soutenir et stinmuler le partenariat |ocal pour |’'enploi (avec |la Mi son de

[ " Enpl oi

le Forem etc.) avec les entreprises visant a renforcer |'adéquation entre |'offre
d’ enpl ois | ocaux et |a denande | ocale d enplois ;

» Renforcer |e dialogue avec |les entreprises au niveau de | eur besoin en formation
en

équi penent, etc ;

e« Stabiliser les entreprises sur le territoire et attirer de futurs indépendants ;
 Aréliorer par des formations/informations la solidité du tissu économ que | ocal

« Mettre en place de formati ons, de séances d’'infos avec nos partenaires |ocaux
(Mle, Comune, SCAJ, ...) ;

 Diffuser des séances de formati ons via des organi smes de formati on conpétents.

* Centraliser au niveau |local toutes les informations susceptibles d intéresser |es
entreprises existantes

- en natiére d aides a |’ enploi

- en natiére d aides financieres,

- en mati ere de |égislations,

- en natiére de connai ssances du territoire,

* Rel ayer certaines demandes plus conpl exes auprés d autres services d'information
pl us spécifiques : notamment a |’ UCM (Service de conseils et d acconpagnenent a |la
création, au dével oppenent et a la transm ssion d entreprise, services juridiques)
ou au Forem (Forem Conseil), au service urbanisne (pour |es demandes de perms).

Réle de chaque partenaire (public, privé,associatif)

PARTENAI RE PRI VE:

- Les guichets d entreprises, dans un rdél e de conseil.

- Les banques, pour |’ appui financier

- Les entreprises locales, les investisseurs extérieurs et |es réseaux

d entreprises, les porteurs de projets et en priorité |les porteurs de projets

| ocaux, les pronoteurs (constituent |les forces vivent souhaitant s'inplanter sur le
territoire).

- La Soci été des Cautions Miutuell es de Wal |l oni e (SOCAMJT), constituée sous la forme
d’ une soci été anonyne intégrée au sein du Goupe SOMLFIN, bras financier de |la
Régi on dédi é aux PME wal | onnes.

PARTENAI RES PUBLI Cs:

- La Maison de |'enploi lere ligne au niveau de |’ accueil des demandeurs d’ enpl oi
relais vers le « guichet d entreprises » et tous |les opérateurs de formation et

d insertion.

- Le Forem Conseil : services aux entreprises PME et TPE (3 axes d inplication
conseil en GRH, conseil en recrutenment, gestion des aides publiques a |'enploi et a
la formation, secteur marchand, secteur non nmarchand, aides sectorielles)

- Carrefour Enploi-Formation : « choisir son orientation, trouver une formation
créer son activité, travailler et se former a |’ étranger ».

- La CC1.B.W : dével oppenent durable des entreprises |ocales, en privilégiant

[ eur mse en réseau, comerce international, droits de douanes, etc.
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- Le CSEF du Brabant wallon : évaluation et coordination des politiques d' enploi et
de formati on nenées dans | a sous-région

- L"IBW: agence de dével oppenent provincial, partenaire de | a comrune, dans

la création d infrastructures pour les entreprises, et dans | e conseil et

| " acconpagnenent

écononi que...

- Le CPAS et |a commune (service urbani sme notanment pour |es procédures de perms)
peuvent aiguiller d éventuels porteurs vers |’ ADL.

- La direction de |la Formation professionnelle contribue a |'insertion

prof essi onnel | e des demandeurs d' enploi et a |'anélioration des conpétences des

jeunes et des travailleurs dans | e cadre de nesures d' aide et de pronotion de |a
formati on professionnelle.

- L'I FAPME dont |'objectif principal est de proposer, sur base du principe de |la
formation en alternance, plus de 200 fornmations dans une nultitude de secteurs
prof essi onnel s (apprenti ssage, fornation chef entreeprise,etc.)

- La Région wallonne, |’'Europe : en tant que pouvoir subsidiant. etc..
PARTENAI RES ASSCCI ATI F

- L' Agence Local e pour |'Enploi (A L.E.)

- L"UCM : Mouvenent de défense, de représentation et de pronotion des

i ndépendants ;

- Ofice de création, de dével oppenent et de transm ssion d' entreprises ; Quichet
d entreprises ; etc

- Les couveuses d'entreprises (SACE, Job’in, Créalob...), et tous les autres
cellul es d acconpagnenent a la création d entreprises.

- Le Cercle des Acteurs Econonmiques de Perwez (CAEP asbl): nise en réseau des
acteurs écononiques de |'entité de Perwez, dével oppenent de projets | ocaux.

- L' Union des entreprises de |’ Est du Brabant wallon (UNEST) : mise en réseau des
entreprises de |’ est du Brabant wallon

Grandes étapes de réalisation prévues

De mani ére générale, |’ accueil des porteurs de projets se poursuit tout au |ong de
| "agrénment. Lors de nouvel |l es ouvertures, nous proposons égal enent tous |es deux
nois, la rédaction d un article dans le bulletin comunal nmettant en valeur le
nouvel acteur écononi que | ocal e.

Colts estimé et mode de financement
Les couts de cette action font partie de la gestion journaliére de |’ ADL.

3 M se en place d un salon des nétiers de |' HOReCa & de |l a 2
Construction

Description du projet

Sur base du travail et des connaissances de terrain ainsi que des multiples
contacts pris auprés de ses partenaires, |'ADL a souhaité nettre en évidence deux
secteurs fortenent représentés en Brabant wallon rencontrant des difficultés,

| " HoOReCa & | a construction. Ces deux secteurs subissent un ralentissenment de

croi ssance depuis plusieurs années tout en nmanquant fortenment de nmain d cavre,
qual i fi ée ou non.

Afin de répondre a ces constats, |'ADL, en partenariat avec |es structures supra-
comunal es que sont |le Gal culturalité (groupe d action |local représentant les 7
comunes du Brabant wallon) & |'|I FAPME, ont décidé de nettre en place courant 2016,

un salon de |’ HoReCa et de la construction a |’ échelle de |’ Est du Brabant wall on.
Ce salon sera, une preniére et unique occasion de nettre a |’ honneur non seul enent

| es secteurs de |'Horeca et de la construction le tenps d un week-end dans |’ Est du
Brabant wal |l on, nais égalenment les nétiers & formations respectifs de ces secteurs
d activités !

Les objectifs généraux sont

e Donner un coup de projecteur sur 2 secteurs touchés par la crise et fortenent
représent és dans |’ Est du Brabant wallon : la construction et |’ HoReCa.

» Cibler et pronpuvoir les nétiers en pénurie et les formations |iées.
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Durant ce salon d une durée d un week-end, artisans, conmercants, indépendants,
chefs d' entreprises, |'IFAPME, et partenaires potentiels auront |’ occasion de
présenter leurs activités, services et produits phares a un large public au
sein des infrastructures que représentent la Maison de |'entité et le centre de
formation de |’ | FAPME

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

Création directe d enploi/ d activités écononi ques

* Mse en contact direct entre | es demandeurs d enplois et |es professionnels du
secteur ;

e Pronption des métiers en pénuries et des formations |iées.

Création indirecte d enploi/ d activités écononi ques

* Soutien a |a dynam que économ que de |’ Est du Brabant wallon

* Mse en luniére de deux secteurs pourvoyeur d enplois.

Public concerné

» Les demandeurs d' enplois, porteurs de projets souhaitant se |ancer ;

» Les clients et fournisseurs des entreprises actives dans | es secteurs cités ;
* Le grand public

* Les écol es spécial i sées des secteurs concernées ;

 Les opérateurs de |’ enploi & guichet d entreprises.

Porteur du projet
L' Agence de Dével oppenent Loca

Roéle de 'ADL

L' ADL est & |la base de |’ él aboration de |’événenment. Elle assurera une coordination
de celui-ci par |’ élaboration d un cahier des charges (en vue d' externaliser |la

nm se en place du salon), |la recherche de sources de financenents, |a pronotion de

| " événenent ...

Ell e assurera une gestion de |’ événenent en adéquation avec son plan d action mais
égal ement une représentativité adéquate entre

* les petites et nbyennes entreprises,

* les entreprises des secteurs Horeca et construction & | es organi snes de fornmation
et de mise a l'enploi (ratio 80 /20).

Roéle de chaque partenaire (public, privé,associatif)

PARTENAI RE PRI VE:

# L' I FAPME par la mise a disposition de noyen financier, d infrastructures, de
personnel s et de savoir-faire

# Les entreprises (TPE/PVME) par une présence, une conmmuni cation sur |’ événenent &
un possi bl e sponsoring ;

# Un prestataire de services pour |’ organisation du salon (location de natériel
scénogr aphi e, personnel, .)

PARTENAI RES PUBLI CsS:

# La Commune de Perwez comme soutien |ogistique et pronotionnel

# La Province conme soutien financier et |ogistique

# La fédération Walloni e Bruxelles conme soutien |ogistique

# La Région comre soutien financier

PARTENAI RES ASSCCI ATI F

# Le GAL, par la nmise a disposition de financenent, de personnels et de savoir-
faire ;

# Le CAEP, par la pronotion, |e soutien financier

# L' Unest, par la pronotion, |e soutien financier

Grandes étapes de réalisation prévues

De nonbreuses démarches ont déja été prises par |’ ADL en vue de planifier cet
événenent de grande anpleur. A ce jour, |"ADL, |le GAL et |’'IFAPME ont déci dé de
conmun accord de planifier |’'événenent en juin ou septenbre 2016. Ceci afin de
bénéficier de la construction de la naison de |'entité et de périodes adéquates
pour |'IFAPME (fin ou début d année scolaire). Une convention tripartite est déja
établie avec ces deux partenaires et |’ ADL.
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Ceci étant dit, |les étapes suivantes (non-exhaustive) peuvent se décliner comme
sui t

- 1 an

# Clarification des objectifs et des nbyens avec |les partenaires ;

# Recherche de sources de financenent.

- 6 mois

# Finalisation des budgets, des inplications de chacun et des cahiers des charges.
# Recherche d’ exposant.

4 nois

Recherche de sponsors ;

Réservation | ogi sti que.

Contact DGOl pour signalisation

2/1 mois

Productions invitations, affiches, polders et autres supports prépresses et com
Conmuni cati on nmassive (presse, conmune |imtrophe,.)

2/'1 senmi nes

Repérage des |ieux

Tracage de la salle

Transport du matériel

Mont age mat éri el / st and

1 senni ne

# Installation de |la signal étique et |ettrage (panneaux directionnels, autocollant,
prix a l'unité)

HHHFHOHH O HH

Colts estimé et mode de financement

....................................................... Recettes............Dépenses
TVAC
SPONS O S, ottt e € 20. 000, 00
Exposants (250€ / 40 exposants)...............uuiinn.. € 10. 000, 00
Interventions partenaires : ADL, |FAPME, GAL........... € 18. 000, 00
Subsides (D06 + ProvinCe)..........uuiiiininnnnn. € 10. 000, 00
Locati ons mobi lier. ... €
20. 000, 00
Pr eSSt At i ONS. . . €
18. 500, 00
COMMUNI CAt i ON. . oo e e e e €
10. 000, 00
Frai s sur place. . ... €
6. 500, 00
Total . . € 58.000,00........ €
55. 000, 00
4 Organi sation et pronotion de |'initiative « Mrchez vers 1&2

| " enpl oi »
Description du projet

Cette initiative articul ée autour d une journée, a pour objectif de regrouper tous
les acteurs de |"enploi (Mle, Mre Bw, | FAPVME, ADL,...) dans un néne |ieu convivia
et dinviter, par une conmunication active, |es demandeurs d enplois et les futurs
i ndépendants a | es rencontrer

Lors de |’ édition précédente (03 avril 2014), |'ensenble des partenaires a eu

le plaisir d accueillir, sous forme de stands et d'animations, une centai ne de
personnes d' horizons trés différents. En amont de cet événenent, une brochure
"Marchez vers |’ enploi" a égal enent été produite par |'ADL en vue d'orienter

ef fi cacement | e demandeur d' enploi, le porteur de projet,... vers les structures
d’ acconpagnenents | ocal es adéquates. Cette édition ayant rencontré un succes
nodeste, nous ferons évoluer |a démarche avec nos partenaires afin d augnenter

| "inpact et la fréquentation de |'initiative (notamment gréace a de nouveaux outils
de communi cation tel que des « capsul es vi déos »).

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi
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Dans ce cas précis, la création « d activités économ ques et d’ enplois » est
directe. En effet, |le demandeur d' enploi ou |l e porteur de projet rencontre
directenent |’ opérateur de |’ enploi correspondant au meux a sa démarche

pr of essi onnel | e.

Public concerné

Dermandeurs d’ enplois et porteurs de projets.
Porteur du projet

ADL de Perwez

Réle de I'ADL

Coor di nati on, comunication (brochure & affiches) & recherches de financement &
partenari at .

Role de chaque partenaire (public, privé,associatif)

Les différents opérateurs de |’ enploi sur Perwez (Agence Local e pour |’ enploi,
CPAS, CRABE ashbl, IFAPME, Lire et Ecrire asbl, Maison de |’enploi, Mssion

régi onal e Bw, Service Conmmunal d' Aide aux jeunes, SJB formation) par la tenue

d’ un stand sur place et la pronotion de |’ opération aupres des différents publics
ci bl es.

La Conmune de Perwez par un soutien |ogistique et pronotionnel

La Régi on wal | onne conme soutien financier

Grandes étapes de réalisation prévues

- 4 nmois

# Clarification des objectifs et des nobyens avec |les partenaires ;

# Recherche de sources de financenent.

- 3 nmois

# Finalisation des budgets, des inplications de chacun

- 2 nmois

# Réservation | ogistique.

# Productions invitations, affiches, polders et autres supports prépresses et com
# Communi cati on nassive (presse, commune |imtrophe,.)

2/'1 senmi nes

Transport du matériel

Mont age mat éri el / stand

1 senni ne

# Installation de |la signal étique et |ettrage (panneaux directionnels, autocollant,
prix a l'unité)

+ 1 senmine

# Eval uation de | a dénarche avec |es partenaires

H H

Colts estimé et mode de financement

Sources de financenent conbinée ADL et DGO6 (Economi e, Enploi et Recherche)
+- 2700 € pour les outils de comunication, le catering ainsi que les différentes
prestations.
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3.4.1.3.2. Objectifs et actions a moyen terme (6 ans)

Objectifs :
N° Intitulé
1 Accueillir/suivre les porteurs de projets

Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE4 /| ASE8/ FSE5/ MSE 2/ OSS 7

2 Dével opper |l es partenariats avec |es opérateurs de |’ enpl oi

Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE 1/ OSE 2/ OSE 7/ CSS 3

Actions :
N° Intitulé N° Objectif
concerné
1 Pérenniser |'accueil et améliorer sa qualité 1
2 Dével oppenent de |'outil "job focus" 1&2
3 Accueil d'un événement de pronotion de |'enploi et de 1&2
" entreprenariat
4  Sensibiliser les étudiants rhétoriciens a la vie des 1&2
i ndépendant s
3.4.1.3.3. Objectifs et actions a long terme (10 ans)
Objectifs :
N° Intitulé
1 . Accueillir/suivre les porteurs de projets
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE4 /| ASE8/ FSE5/ MSE 2/ CSS 7
2 Dével opper les partenariats avec | es opérateurs de |’ enploi
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE1/ CSE2/ CSE 7/ CS8S 3
Actions :
N° Intitulé N° Objectif
concerné
1 Regrouper tous les acteurs de |'enploi dans un néme pole 1&2
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3.4.1.4. Priorité 4

4 Stimuler les filiéres agricole et touristique

3.4.1.4.1. Objectifs et actions a court terme (3 ans)

Objectifs :
N° Intitulé
1 | mpul ser des projets de dével oppenent touristique
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
OSE5 / ASCT2 / ASCT3 / ASCT9 / FSCT1 / FSCT2 / FSCT 3 / OSCT2 / OSCT 3
2 Ai der au dével oppenent de nouveaux débouchés pour |es producteurs
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE7 /| OSE2 / OSE6 / MsSE3 / ASCE 3
3 Activer les vol ets économi que et touristique du PCDR
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
OSE7 / OSE8 /| ASCT2 / OSCT3 / MsCT2 / ASP2 /| ASCE2 /| OSCE3
Actions :
N° Intitulé N° Objectif
concerné
1 Structurer |'identité touristique en se basant sur |le natéri el 1

exi st ant
Description du projet

Par tourisne, on entend « e fait de voyager dans, ou de parcourir pour son
plaisir, un lieu autre que celui ou I'on vit habituellenent ». Initialenent
rattaché aux loisirs et a la santé, le tourisnme engl obe désornmais égal enent

| " ensenbl e des activités économ ques auxquelles | a personne fait appel lors d' un
uni que dépl acenment inhabituel (transports, hdtels, restaurants, bars, etc.). Il
peut s'agir, par exenple, d un voyage d' affaires (on parle alors de « tourisne

d affaires »).

A |’ heure actuelle, on ne sait pas nmesurer le tourisne présent sur |la comune de

Perwez. Néannpbins, |'ADL a réalisé un inventaire qui a perm s de dégager quel ques
tendances. Ainsi, le tourisme pratiqué a Perwez est plutét sportif, de nature et

d affaires et, concernant la clientéle, il s’ agit principalenment de famlles ou de
coupl es.

Pl us concretement, le tourisne sportif est notivé par |e passage du RAVelL. Les
amat eurs de vélo peuvent en effet pratiquer |le cyclotourisne sur |la comune. Le
tourisne de nature est quant a lui plus pratiqué par des amateurs des sentiers

de randonnée présents sur |a conmune. Ces deux types de tourisne sont plutdét de
passage, avec des séjours d’' une journée.

On peut par ailleurs les caractériser de tourisnme de découverte et rural dans le
sens ou ils s’appuient sur |le patrinmoine bati notanment |les fermes classées, et la
culture de la vigne.

Il y a égalenment un tourisme d affaire pratiqué sur |a conmune, avec des soci étés
d’ envergure internationale (Derbigumlnperbel, Ponmuni Fresh, ©Manitou Benel ux,

Opti made) qui génerent des flux touristiques non négligeables et difficiles a
capter sur |’'entité

Ce constat fait, on observe donc une tendance aux tourismes pédestre, cycliste,

d affaire et de courte durée. Cet inventaire n'est qu indicatif mais il constitue
une base pertinente pour se positionner afin de parvenir a dével opper une identité
touristique sur |aquelle conmuni quer
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La dénarche ici sera de nmatérialiser cette identité en s’ inspirant de |’ existant,
a savoir |’'inventaire établi par |'ADL et |a Maison du Tourisnme. Parall él emrent

a celui-ci, un marché de services est actuellenent en cours afin de réaliser un
audit signal étique et une charte graphique. Cette action, qui a |lieu dans |le cadre
de |’ Qpération de Rénovation Urbaine (ORU), sera constituée de deux él énments : un

travail sur |’inmage de la commune et un travail sur la signal étique du centre-ville
de Perwez. Cette réflexion sur |'inmage pernettra de structurer |'identité de |la
conmune.

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

Cette action n'engendre pas de retonbées directes en ternes d' activité économ que
ou de création d enploi. Elle fait partie d une stratégie a long ternme qui vise

a dével opper |'identité touristique de Perwez et donc, a faire venir et rester de
plus en plus de touristes ; cela créant, a ternme, de |’ activité écononi que.

Public concerné

La Commune

Les touristes

Les opérateurs touristiques de |a conmune (hébergenent, HoReCa, producteurs,
nusée..)

La Maison du Tourisme (MI) Hesbaye brabanconne

Un auteur de projet (partenaire privé type agence de conmunication, bureau
d’ ét udes)

Porteur du projet

L’ ADL et |a Comrune

Role de I'ADL

L' ADL aura un réle de collaborateur avec | e service comunication de |a comune et
avec |la maison du tourisme. L’ ADL soutiendra |la production du cahier des charges
relatif a |’audit signal étique en coopération avec |e service technique comunal .
L' ADL coordonnera ensuite |le positionnenent par rapport a |’'identité touristique
conpte tenu du travail sur |’inage rendu par |’ auteur de projet. En ce sens,
|"ADL fera partie du conmité d acconpagnenent et participera donc aux négoci ati ons
relatives a |’ avancée du projet.

Roéle de chaque partenaire (public, privé,associatif)

La Commune aura ici un rdle décisionnel et de diffusion

L' auteur de projet proposera une matérialisation de |'identité touristique en
fonction des docunents et des infornmations qui lui auront été transms.

Les opérateurs touristiques de |la commune et |a nmaison du tourisnme diffuseront et
conmuni queront sur cette identité. Ils la feront vivre au quotidien

Grandes étapes de réalisation prévues

- Réunir toute la mati ére existante (inventaire et tout autre docunent qui fait
état des caractéristiques de |'identité de | a commune)

- Lancer |le narché de services afin de sélectionner |’auteur de projet qu
réalisera | audit signal étique

- Réalisation des premiers élénents qui vont matérialiser |'identité

- Diffusion de |'identité par |es canaux de |a comrune et de |la naison du tourisne
Colts estimé et mode de financement

L' audit signal étique et |a charte graphique seront financés par |la commune qui a
prévu un budget de 20 00O%€.

2 Etudier la faisabilité de |’inplantation d une structure 1
d’ accueil touristique

Description du projet
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Le diagnhostic nontre les nultiples richesses de Perwez, tant du point de vue de

ses sentiers, de sa gastrononi e que de son patrinoine. Une structure d accuei

serait donc idéale pour aiguiller au meux les touristes potentiels. Ils pourraient
ainsi profiter au meux de leur séjour a Perwez et des possibilités qu offre le
territoire

De plus, de nonbreux événenents (Marché de Noél, Walloni e week-end Bi envenue.))

sont organi sés a Perwez. Le Foyer culturel propose égal ement des événenments chaque
week-end. De fait, un tel lieu pernmettrait de canaliser |a venue de personnes
extérieures a la ville afin de | eur proposer toutes les possibilités de visites.

Un point d accueil touristique pernettra égal ement de centraliser tous les outils
(brochures, cartes.cf. fiche 4.3) dont dispose |a conmune pour les nettre | e meux
possi bl e en val eur et a disposition des touristes intérieurs et extérieurs a la
commune.

Néanmoi ns, un projet d aide a |'inplantation d un syndicat d initiative avait déja
été avancé dans |l e précédent dossier d agrénent mais sans connaitre de suite. En
effet |"ADL s’ était ici positionnée trop t6t quant a |’'infrastructure a dével opper
Ainsi, une étude de faisabilité est, a ce jour, |’ étape essentielle pour évaluer le
bien fondé de la mse en place d une structure d accueil touristique. Cette étude
sera égal enment conparative, afin de choisir la structure la meux adaptée au besoin
(office de tourisme, syndicat d initiative, point d information).

Cette réflexion tiendra conpte des évolutions qui auront lieu quant a |la
répartition des naisons du tourisme en Brabant \Wallon, celle-ci dépendant du
positionnenent de la région wallone (via le CGI). En effet, & |’ heure actuelle, une
rati onalisation des inplantations des maisons du tourisme en Brabant Wallon est en
cours. Il s’ agira donc de se positionner sur une structure d accueil intégrant |es
orientations régionales en nati ére de financement d’'infrastructure touristique.

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

Selon le type de structure choisit, un enploi pourrait étre créé afin d assurer

| "accueil et de recueillir les informations touristiques.

Un lieu centralisateur sera aussi un nmoyen de pronouvoir au nieux |es producteurs,
commercants et toutes les activités présents sur la comune. Cela contribuera a
stimuler |"activité économ que de | a comrune d’ un point de vue touristique.

Public concerné

La Comrune

La Maison du Tourisme (MI) Hesbaye brabanconne

Le Commi ssariat général au Tourisnme (CGT)

Les opérateurs touristiques de |a conmune (hébergenent, HoReCa, producteurs,
nusée..)

Porteur du projet
L' ADL
Role de 'ADL

Ef fectuer |’ étude de faisabilité qui justifiera des besoins et présentera |les
différents lieux et options possibles. Ce dossier sera adressé au Col | ége Communal .

Roéle de chaque partenaire (public, privé,associatif)

La MI et |e CGI, pouvoir subsidiant de ce type de projet, auront un rdle
consultatif tout au long de |’ étude afin de parvenir au choix |le plus cohérent. En
effet, ils ont tous deux une expertise qui sera trés utile a |’ ADL.

La conmune aura ici un rdle décisionnel, une fois que |’ étude lui aura été rem se.
Les opérateurs touristiques apporteront quant a eux du contenu du point de vue de
|"offre touristique. Leur rb6le sera égalenent de faire part des mises a jour, des

nouveaut és a | aaivre dans | eur structure.

Grandes étapes de réalisation prévues

L' ADL a déja constitué un inventaire des attractions touristiques qui notive cette
étude de faisabilité car il met en avant |'intérét touristique de | a conmune.
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Vi endrons ensuite des propositions de scenarii envisageabl es avec, pour chacun

d entre eux le détail des élénments | égislatifs associ és ainsi que | e budget et le
node de gestion.

Fi nal enent, des propositions de |lieu d enplacenent seront exposées et argunentées.
Cette étude sera rem se au Col |l ége comunal qui pourra ainsi prendre une décision
en connai ssance de toutes |les possibilités

Colts estimé et mode de financement

Cel a dépendra du choix fait par le Coll ége comunal. Pour ce qui est du
fi nancenent, un systene de cofinancenent est envisageable, |a Comrune engageant une
partie sur fonds propres et le CGI en tant que structure subsidiante.

3 Aider ala mse en oaeivre d outils et d infrastructures a 1
destination des opérateurs touristiques

Description du projet

La matérialisation de |'identité touristique de | a commune sera une étape préal able
a cette mse en aavre. En effet, il s'agira ici de s’ appuyer sur cette identité
pour dével opper au m eux de nouveaux outils de communication et des infrastructures
adapt és.

Pl us concretenment, différents projets pourraient étre envisagés, d une part des
outils, et d autre part des infrastructures, pour exenples

- Une mise a jour du dépliant « Perwez Gournets Gournmands » pernettrait d'y ajouter
| es nouveaux produits de terroir, producteurs et cuisiniers recensés sur |la
conmune.

- La création d une carte nunmérique de la ville qui recenserait toutes |es

i nformati ons concernant |le patrinoine, les sentiers, |le RAVeL, |es producteurs

et commerces...(a terme, cette carte pourrait étre proposée sous format papier

avec notamment un affichage grand format a proximté de la structure d' accueil).
Cet outil pourra servir de base a une nouvelle section « tourisne » sur le site
internet de [ a conmune.

- Une gare RAVeL pourrait étre inplantée a proximté de la structure d’ accueil,
avec la possibilité d accueillir un jour un espace de |ocation de vélos, un
conmer ce sai sonnier ...

- Un lieu de vente commun pour |es producteurs de la commune au niveau d un lieu de
passage, etc...

L' objectif est donc de donner de la visibilité aux opérateurs touristiques

et aux producteurs de |la conmune grace a la création de nouveaux outils de

comuni cation et dinfrastructures (dépliant, lieu de vente, carte). Qutre |’ aspect
« conmmuni cation », il s’agit aussi de valoriser |les atouts de |l a conmune, tels que
| e passage du RAVeL avec le projet de gare et les sentiers avec le projet de carte.
L' étape préalable sera la structuration de |'identité touristique (fiche 4.2)
puisqu’ el le pernettra de dével opper des outils et infrastructures en adéquation
totale avec celle-ci et d ainsi aider |les opérateurs touristiques a avoir des
outils pertinents qui |eur serviront au m eux.

Afin de stimuler Ia démarche, |' ADL a pour objectif dans un premer tenps

d opérationnaliser la mse en oaivre d un outil parm ceux cités précédenment : la
réédition du carnet, qui sera donc la priorité ici. En effet, les infrastructures
dépendent d’'un positionnement de |la Conmune, de la nise en place de cofinancenments
et des appels a projets. Concernant |la création de la carte, elle nécessitera plus
de tenps que la mse a jour du dépliant.

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi
Cette action n'engendre pas de retonbées directes en termes d' activité économ que

ou de création d enploi. Elle fait partie d une stratégie a long ternme qui vise
a dével opper |'identité touristique de Perwez. L' objectif est que |es opérateurs
touristiques et autres atouts de |a comrune soient de plus en plus visibles, ce qu

pernettra donc, a terme, de stinuler |'activité économ que exi stante et pourquo
pas d' en dével opper de nouvell es.

Public concerné
La Comrune
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Les touristes

Les opérateurs touristiques de |a conmmune (hébergenment, HoReCa, producteurs,
nusée..)

La Maison du Tourisnme (MI) Hesbaye brabangonne

Le réseau RAVelL

Un i nfographiste

Porteur du projet
L' ADL et |la Comune
Role de I'ADL

L' ADL coordonnera les différents projets afin d aider au meux a leur mse en
ceivre. L' ADL devra donc coll aborer étroitenent avec tous les acteurs inpliqués et
faire le lien entre eux.

Pour ce qui est des infrastructures, |’ ADL étudiera |l es opportunités avec la
Conmmune.
Enfin, |'ADL veillera a | a cohérence entre |’image touristique de |la comune et |es

outils produits.
Réle de chaque partenaire (public, privé,associatif)

La Commune aura un rdle décisionnel quant a la mse en oaivre d infrastructures.
Ell e aura égal enent un rodle de diffusion et de financement des outils.

L' i nfographi ste proposera une mse a jour du dépliant et une carte nunmérique en
fonction des docunents et des informations qui lui auront été transms.

Les opérateurs touristiques de |a conmune et |a nmaison du tourisne diffuseront et
communi queront sur les outils (dépliant et carte).

Grandes étapes de réalisation prévues

QUTI LS

- Prise de contact avec |les opérateurs touristiques afin d avoir les infornmations
pour nmettre a jour |le dépliant

- Réunir tous les él énents nécessaires a la création d une carte nunerique de |la
ville et convaincre |a conmune quant a ce proj et

- Rédi ger un cahi er des charges pour |ancer un narché de services afin de

sél ectionner |'infographiste qui nettra a jour |le dépliant et créera la carte
numéri que (un seul appel d offre avec deux |lots distincts)

- Diffusion du dépliant et de la carte auprés de |la structure d accuei
touristique, de la MI, des opérateurs touristiques de Perwez dans | es points
accueillants du public et égal enent un toute-boite du dépliant dans Perwez et un
acces numerique aux deux outils sur le site de |a comune

| NFRASTRUCTURES

- Etudier les opportunités de réalisation d une gare RAVeL et d un lieu de vente
commun avec | a Conmmune

Colts estimé et mode de financement
Dépliant = 2500 € a charge de |’ ADL

Carte nunérique = 1000 € a charge de |l a comune
Autres = non comuni qué

4 Contribuer a la résilience des producteurs | ocaux 2
Description du projet

Les agriculteurs de la comune n'ont, a ce jour, pas encore élargit |eur chanp

d action. L' organisation de |’information autour des débouchés conpl énentaires a
| eur activité principale est donc un él énent cl é a dével opper.

En effet, cela serait un noyen pour eux de gagner en résilience au cas ou un

i mprévu quel conque arrive. Par ailleurs, c’ est aussi une fagon d’ envisager au mni eux
la fin de son activité purenent agricole afin d avoir, une fois |l e noment de |a
retraite venu, des revenus conpl énentaires.

En ce sens, |'offre d hébergenment sous forme d’ accueil a la fernme est un débouché
i ntéressant a explorer. Son dével oppenent serait égal ement un noyen de stinuler

| "activité touristique de la conmune. D autres projets tels que les fernes
pédagogi ques ou | es gol fs chanpétres peuvent aussi contribuer & étoffer |’ offre
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touristique. De nombreux acteurs auvrent afin d aider les agriculteurs a dével opper
| eurs débouchés (Accueil Chanpétre, |le CGTI et la MIN. L' objectif sera de réunir ces
organi snes et associations spécialisés afin qu' ils expliquent aux producteurs |es
rai sons pour lesquelles ils ont un intérét a se diversifier et a proposer d autres
servi ces.

Ce nmonment pernettra égal enent de présenter aux agriculteurs les différents
débouchés qui s'offrent a eux, la facon de les nettre en place sera dével oppée afin
gu’'ils puissent appréhender au mieux ces possibilités.

De plus, les agriculteurs peuvent égal enent trouver des noyens d accroitre |eur
résilience en dével oppant de nouveaux canaux de vente. En effet, dans un souc
croissant d utilisation de produits |ocaux dans |les restaurants, friteries ou
encore chez les traiteurs, une rencontre entre les acteurs |ocaux de |’ Horeca et

| es producteurs de |a commune senbl e plus que bienvenue. En effet, |a demande
s'oriente de plus en plus vers des |lieux qui engagent une telle dénarche. De plus,

| es producteurs et acteurs de |’ Horeca ont intérét a dével opper de tels circuits-
courts puisque cela réduit leurs frais de transport et de livraison. Reste que ces
deux secteurs sont peu amenés a se rencontrer directenent. L objectif sera donc
dinitier cela.

D autres débouchés seront égal enent a explorer aupres des petites et des grandes et

noyennes surfaces (GVB) ainsi qu auprés des collectivités (avec |'intégration de
produits | ocaux dans | es cantines scolaires et |es maisons de repos). En ce sens,
il faudra s’ appuyer sur des outils existants : la plateforne clic |local créée par

| " Agence Wl lonne pour la Pronotion d une Agriculture de Qualité (APAQ W et le

| abel « Made in BW» nis en place par le GAL Culturalités.

Afin d anener cela au meux, un interlocuteur du |l abel « Bistrot de terroir »

et un interlocuteur du GAL se chargeant de la nise en place du |l abel « Made in

BW » présenteront |eur démarche. Ce sera un noyen d’ exposer les intéréts qu’ ont

les différents acteurs (producteurs, petites et GVS, collectivités) a travailler
ensenble. Par |la suite, des négociations sous |la forme de « speed dating » de 5

m nutes | eur permettront de voir si une collaboration serait possible.

Finalenent, il s agira ici de multiplier |es débouchés des producteurs de |la
conmune en travaillant a la diversification de leurs exploitations, a |la pronotion
de leurs produits et au dével oppenent de nouveaux canaux de vente. Tout cela
pernmettra certai nenent aux agriculteurs de gagner en résilience.

Sur base de |'intérét ténoigné lors de ces différentes rencontres, d autres
échanges pourront étre envi sagés. Les retours recueillis pourront égal ement
pernmettre de faire évoluer ces rencontres vers des séances de fornations ou

d infornmations plus ciblées. En effet, ce projet vise a instaurer de tels cycles de
formation et d'information.

L' ADL s’ attachera a effectuer un travail constant de veille prospective afin de
répondre au m eux aux besoins rencontrés par |les producteurs. Cela sera essentiel a
la réussite de ces cycles.

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

La mise en place de nouveaux débouchés dans |es fernmes perwézi ennes sera un
noyen de vivifier |'activité de celles-ci qui gagnheront en attractivité et en
fréguentation. Cette stinmulation de |"activité agricole et touristique pourra
profiter aux commerces et restaurants de |la comune. L’ activité écononi que sera
donc gl obal enent stinul ée.

De plus, les collaborations nouvelles entre acteurs |ocaux peu habitués a
travailler directenent ensenble seront créatrices de dynani sme écononi que. En
effet, les flux seront ainsi recentrés, ce qui pernettra a |’ économie |ocale de
profiter au m eux de cette synergie nouvelle.

Public concerné

Les agriculteurs

Les acteurs de |’ Horeca

Accueil Chanpétre

Di versi Ferm

Le GAL Culturalités

La Fédération HoReCa de Wallonie (dont Bistrot de Terroir)
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FRW

TCO Service

GVB, épiceries, conmerces spécialisés

DG

L' Agence Fédérale pour la Sécurité de la Chaine Alinentaire (AFSCA)
CGT

L’ APAQ W

O fice des Produits Wallons (OPW

Porteur du projet
L" ADL
Role de I'ADL

L' ADL aura ici un réle dintermédiaire entre les agriculteurs et les autres
participants. Elle nettra tous ces acteurs en contact en organisant |es rencontres,
échanges et formations. De plus, |'ADL aura un rdle de relai de |'information

aupr es d’ eux.

Réle de chaque partenaire (public, privé,associatif)

Tous |l es opérateurs omvrant a la diversification agricole prépareront

respecti vement une présentation afin d expliquer leur travail, ce qu'ils

dével oppent pour les agriculteurs, les acteurs de |’ Horeca, |les GVB, |es épiceries,
| es commerces spécialisés et les collectivités.

Ces derniers auront plusieurs roles

- Ils seront acteurs des échanges et, de |'intérét qu ils témpigneront, dépendra |a
suite des cycles de formations

- Ils seront invités a échanger et négocier afin de voir s’ils peuvent travailler
ensenbl e

Grandes étapes de réalisation prévues

- Rencontrer les opérateurs cavrant a la diversification agricole afin de |eur
exposer la situation et le projet

- Organiser |les rencontres sous forne de séance d infornation et de nonents de
négoci ati ons

- Envoyer des conptes-rendus des rencontres a tous |es acteurs concernés

- Continuer d inforner ces nénes acteurs sur |es avancées des projets qui |es
concer nent

- Relayer |'information sur |es dates de réunions, conférences, échanges organi sés
par | es organisnmes extérieurs a |la comune

- Selon les retours, organiser a nouveau des rencontres-négoci ati ons, des réunions
d information, des formations...L'idéal de parvenir a instaurer un rythme de 1 a 2
mani festation(s) par an a Perwez.

Colts estimé et mode de financement
500 euros financés par |’ ADL

5 Inplication dans | es volets « économe et tourisnme » de 3
| " Opération de Dével oppenent Rural actuelle et future

Description du projet
Cette action se distingue en deux volets

e Participation a |’ opération de dével oppenent rural en cours

En effet, depuis |le début 2011, ["A D.L. a intégré |a Conmi ssion Local e de

Dével opperent Rural afin de lier son plan d action a |’ Qpérati on de Dével oppenent
Rural en cours. Le but est d'assurer |a cohérence et |la coordination entre |es

di fférentes actions nenées dans |la comune de Perwez via |’ ODR en cours et |les
actions menées par |"A DL, latrane directrice de |’ opération se centrant sur la
conservation du caractére rural des villages de |’entité.

La CL.DR, de part sa constitution participative & citoyenne constitue une
conmi ssion de choix afin d assurer une cohérence entre les projets « A D. L. » et
ceux relevant du dével oppenent rural. Ainsi, par sa connai ssance du tissu |oca

et de ses potentialités, |'ADL apporte une plus plus-value considérable dans |es
fiches-projets en lien avec |’ écononie (agriculture, tourisne,..).
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Pour exemple :
La fiche n°32 de |"ODR, « réalisation d un réseau cycliste communal » entre
parfaitement au sein de la priorité n°4 de |"ADL « Stinuler les filiéres agricole

et touristique ». De ce fait, |'"ADL a donc été partie prenante de |’'él aboration de
| "avant-projet et du projet. L année 2015 nmarquera le suivi de la mise en place et
la pronpotion de |'initiative par une intégration dans |es dénarches déja en place.

La fiche n°23 de |’ ODR « création d une nmaison de |'entité » entre, quant a

elle, parfaitenent au sein de la priorité n°2 de |'ADL, a savoir, « Consolider
dynam ser, pronmouvoir |'entreprenariat existants ». Dans ce cas précis |’ ADL
aveillé al’intégration des besoins et des denandes des entreprises et des
associ ations | ocales dans |’ élaboration de la structure et, par la suite, une nise
a disposition de cette salle multifonctionnelle a tous |es acteurs écononi ques de
la zone

e Soutien a la nise en place de |a prochai ne opération de dével oppenent rura

2016 marquera la fin de |"actuelle Opération de Dével oppenent Rural sur Perwez.
Dans | e cas d'un positionnenent du Conseil conmunal en faveur d’ une nouvelle
opération, |"ADL veillera a apporter sa contribution et son anal yse dans

| " él aboration du diagnostic et des fiches projets.

Objectifs en terme de création d'activité économique et de création d'emploi

Les objectifs en terne de retonbées économ ques et de création d' enploi sont
indirectes, dans la nesure ou il s'agit de créer des actions en faveur de la
ruralité et du bien-étre de |a population. Cette action conbinée a toutes |les
autres démarches (rénovation urbai ne, extension des ZAE,.) va contribuer a
reconstituer un cadre de vie attractif générant ainsi des retonbées socio-
économi ques difficilenment nmesurabl es actuell ement.

Du point de vue de la création d enploi, |la coordination de projets dans | e cadre
de |’ ODR pourra dans certains cas déboucher sur de la création d enplois (directs
ou indirects) en fonction de la nature du projet qu'il s’agisse dinplantations

d infrastructures, de services, etc.

Public concerné

L' ensenbl e des citoyens de |a Commune de Perwez.

La Conmune.

La Fédération Rurale de Wallonie (FRW.

La Conmmi ssion Local e de Dével oppenent Rural

Les auteurs de projet et les architectes.

La Direction générale opérationnelle de |’'agriculture, des ressources naturelles et

de |’ environnenent (DGARNE)
Les autorités de Tuelle.

Porteur du projet
La Commune assistée par la FRW

Roéle de 'ADL

Coordi nation des projets économ ques et touristiques dans |le cadre de |’ ODR
et assurer | a cohérence ainsi que |la coordination au niveau comunal entre |es
différentes actions de dével oppenment rural et |ocal

Roéle de chaque partenaire (public, privé,associatif)

Partenaires publics

La FRW se charge de |'animation de la C L.D.R et du suivi des fiches projets.

La conmune, se charge égal enent du suivi des fiches projets et se positionne comme
relais officiel du politique et finance certaines actions.

La CL.D.R, se positionne sur les différents projets et propose des anénagenents,
des nodifications, une hiérarchisation qu' elle soumet au coll ége conmunal .
Partenaires privés

Les auteurs de projets et les architectes interviennent dans |la mse en ocavre des

fiches projets.
Grandes étapes de réalisation prévues
La participation de |"ADL a la CLDR a eu |ieu début 2011 jusqu’'a ce jour.
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Un suivi sera assuré jusqu' a la fin de |’ agrénent et de |’ ODR (2016).
Concernant |a nouvelle Opération de Dével opperment Rural, |a date de début dépendra
de | a décision du conseil communal de rel ancer ou non | a dénarche.

Colts estimé et mode de financement
e Pour |"ADL, |es colts concernent |es heures de travail consacrées a |’ él aboration

des dossiers.
e Pour la fiche 32 « Réalisation d un réseau cycliste conmunal » : 454.104,53 € (80

% en dével oppenent rural & 20 % a charge de | a Conmune).
e Pour la fiche 23 « Maison de |'entité » : 1.500.000 € (80 % en dével oppenent

rural & 20 % a charge de | a Comune).
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3.4.1.4.2. Objectifs et actions a moyen terme (6 ans)

Objectifs :
N° Intitulé
1 | mpul ser des projets de dével oppenent touristique
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
OSE5 / ASCT2 / ASCT3 / ASCT9 / FSCT1 / FSCT2 /| FSCT 3 / OSCT2 /| OSCT 3
2 Ai der au dével oppenent de nouveaux débouchés pour |es producteurs
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE7 / OSE2 / OSE6 / MSE3 / ASCE 3
3 Activer les volets économ que et touristique du PCDR
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
OSE7 / OSE8 / ASCT2 / OSCT3 / MBCT2 / ASP2 /| ASCE2 /| OSCE3
Actions :
N° Intitulé N° Objectif
concerné
1 Stinuler |'investissenent privé dans | e secteur de 1
| " héber genment
2 |Pronouvoir et étoffer I'identité et |'offre touristiques 1
3 Mse en oaivre d' un lieu de vente conmmun 2
4  Veille prospective quant aux demandes des producteurs 2
5 |Soutien au lancenent de |a nouvelle ODR 3

3.4.1.4.3. Objectifs et actions a long terme (10 ans)

Objectifs :
N° Intitulé
1 | mpul ser des projets de dével oppenent touristique
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
OSE5 / ASCT2 / ASCT3 / ASCT9 / FSCT1 / FSCT2 / FSCT 3 / OSCT2 / OSCT 3
2 Ai der au dével oppenent de nouveaux débouchés pour |es producteurs
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
ASE7 | OSE2 / OSE6 / MSE3 / ASCE 3
3 Activer |les volets économ que et touristique du PCDR
Référence de I'élément de I'étude AFOM lié a cet objectif (ex : ASE1)
OSE7 /| OSE8 / ASCT2 / OSCT3 / MSCT2 /| ASP2 /| ASCE2 /| OSCE3
Actions :
N° Intitulé N° Objectif
concerné
1 Accueillir une infrastructure touristique d inportance 1
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3.4.2. Expliquez la conformité de votre plan d'actions avec les plans et outils de développement existants aux niveaux
local et supra-local

La commune de Perwez est dotée d'un certain nonbre d outils : un Plan Communal de
Dével oppenment Rural, un Plan inter Communal de Mbilité, un contrat de riviére Dyle -
Gette, une opération de dével oppenent urbain. D autre part, depuis 2012, |la Commune a
intégré les territoires de conpétence de |a Maison du Tourisne Hesbaye Brabanconne et du
G oupe d' Action Local "Culturalité"

Afin d étre en cohérence avec les différents outils de dével opperment |ocal et supra-

| ocal

|"ADL multiplie et diversifie ses partenariats. Comre |’indique le plan d’ actions, des
col  aborations inportantes sont dével oppées notanmment avec | es opérateurs dans et hors
Per wez.

Pour ce qui est de la premére priorité "Redynam sation du centre de Perwez", celle-

ci intégre au niveau | ocal une Conm ssion de Rénovati on Urbai ne (conprenant des
représentants de |a CCATM Fonctionnaire dél égué, DG4, citoyens, etc.) représentative
de I'intégration des politiques régionales en vigueur

La seconde priorité : "Consolider, dynam ser, pronouvoir entrepreneuriat existants"
intégre en plein les politiques régionales d aide au dével oppenent des entrepri ses.

L' ADL dans son rdle d' interface a tissé des |iens avec des opérateurs supra-comunaux
(I1BW CClBW UWE, DG06, etc.)

La troisiéenme priorité : "Soutien aux initiatives créatrices d enplois" induit des
partenariats avec |les opérateurs de |'insertion socio-professionnels a |’échelon

| ocal ( Maison de |'enploi, SIB, ALE, CPAS, etc.) qui répercutent égal ement |es
orientations stratégi ques du FOREM et de | a DG5.

La quatriéenme priorité : "Stinuler les filieres agricoles et touristiques" inmplique

des col | aborati ons avec des organi snes supra-comunaux (Diversiferm FWA AFSCA

GAL Culturalité, Maison du Tourisnme, FRWetc.). Notre planification est enpreinte

des tendances régionales en ternes de diversification / valorisation agricole, de
dével oppenent touristique.

Pour conclure, les orientations stratégi ques de |'ADL de Perwez sont en totale
adéquation avec les objectifs du SDER

- Répondre aux besoins des citoyens en |ogenents et en services et dével opper |’ habitat
dur abl e.

- Soutenir une économe créatrice d enplois en exploitant |es atouts de chaque
territoire

- Meux aménager le territoire pour pernettre |l e dével oppenent de transports durabl es.
- Protéger et valoriser |les ressources et |e patrinoine.
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|3.4.3. Expliquez la conformité de votre plan d'actions avec les principes du développement durable|

Le dével oppenent durable vise a appréhender chaque déci sion en tenant conpte des
critéres environnenmentaux, sociaux, culturels et écononiques et en pernettant aux
générations futures d' assurer elles aussi |eur dével oppenent.

Notre plan d'actions vise un ancrage |ocal, un raccourcissenent des circuits de

di stribution, une mise en évidence des richesses, du patrinmine et des produits | ocaux,
une cohésion et une mxité sociale,

Aut ant d'objectifs qui illustrent & nerveille |la notion de dével oppenent durable.

D une mani ére générale, le plan d actions est le fruit d un inportant travail de
concertation et d échanges entre | a popul ation, |es associations, |les conmercants, |es
i ndépendants et | e nonde politique. Toutes |es actions proposées par |'agence découl ent
d’ aspects écononi ques, soci aux, environnenentaux et culturels nis en exergue lors

de |’ étude AFOM et issues des ténmpi gnages énanent de cette concertation
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3.5. Mise en oeuvre et suivi du plan d'actions
Quelle structure pilotera la mise en oeuvre et le suivi du plan d'actions ?

Le Conseil d' adm nistration de |'"A. D.L. constitue le comté de pilotage. Il est

chargé de veiller au bon fonctionnenent du projet de |"AD.L. et de |'asbl. Il assure |la
m se en oalvre des projets, le suivi et |’évaluation des actions, ainsi que |a gestion
journaliére de |’ asbl (l"allocation de budget, la conptabilité, etc.). Il pilote le

projet de mani ére autonone et rend des conptes au minimumune fois par an a |’ Assenbl ée
général e.

Précisez les secteurs d'activité qui y seront représentés et, si possible, par qui :
Secteur d'activité Représentant

Public Xavi er Cornet d'Elzius (Président -
Consei |l I er comunal )

Public M chel Pluvi nage (Trésorier - Représentant
du Conseil communal)

Public Aneél i e Verraghenne (Secrétaire -
Repr ésentante du Conseil communal)

Publ i c Jean-Marc Aldric (Echevin du dével oppenent
| ocal)

Publ i c Christian Dailliet (Représentant du Conseil
communal )

Prive Lorenzo Raschella (Vice-Président du
Cercle des Acteurs Econom ques de Perwez -
Architecte)

Privé Robert Berwart (Président du Centre

culturel de Perwez)
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Expliquez son mode de fonctionnement :

Il est conposé de sept administrateurs, nmenbres de |’association. Les administrateurs
sont des nandat ai res comrunaux et représentants de divers secteurs : écononi que, social,
associatif, et culturel.(article 16 des statuts de |"A S.B.L.) Il se réunit toutes |les
fois que |'exigent |es affaires conprises dans sa conpétence nais au noins quatre fois
par an (art. 17 des statuts de |’asbl — 17 et 22 de la loi du 27 juin 1921).
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3.6. Evaluation du projet

Quels sont les processus d'évaluation interne prévus pour conduire I'évaluation du plan d'actions ?

Dans | e cadre de |'élaboration de notre renouvel l enment d' agrénment 2015-2021, |'équi pe de
|"ADL a mis en place un véritable processus participatif. En effet, |'ADL a dénultiplié
| es consultations de personnes ressources qu'il s'agisse de |a Conmni ssion Local e de

Dével opperment Rural, de |a Comm ssion de Rénovation Urbaine, ou encore du Cercle des

Act eurs économ ques de Perwez. Ceci nous a permis d' aborder une diversité d acteurs de
différents secteurs touchés de prés ou de loin par |les actions de |’ ADL.

La premi ére évaluation interne de |'ADL a eu lieu lors de |la conception du dossier

d' agrément. En effet, afin d' étayer notre plan d'action, nous avons convié lors

d' une assenbl ée générale élargie des représentants de différentes comm ssions citées

pr écédement, en ce conpris des structures supra-comunal es. L'objectif étant de
vérifier sur le principe du "Wrld café" (tables de discussions)la cohérence des actions
programmeées par |' ADL avec les réalités des acteurs de terrain.

Au terme de cet exercice participatif, nous avons pu constater que notre plan

d' action concordait avec |les desiderata de |'assenbl ée générale élargie. Toutefois, la
perspective des acteurs ayant contribué aux tables de discussion nous a pernis d' étayer
et de prioriser certaines actions.

En ce qui concerne |'évaluation de la conduite du plan d' action, le conité de pil otage
(conseil d'adninistration) anende et oriente |le plan d’ actions. Pour ce qui est du suivi
de |’ opérationnalisation du plan d action, |es agents présentent chague année un rapport
d activité a leur Conseil d Administration, qui est |le principal garant de |’ évaluation
ainsi qu'a |'assenbl ée générale. Ces organes sont invités a énettre |eurs renarques

et suggestions et a valider le travail acconpli. La présentation de ce rapport est

égal ement |’ occasion d’ évoquer des pistes d action pour la suite.

Chaque année égal ement, en fonction du travail acconpli par |’'ADL, |le CA déternmine |les
actions prioritaires pour |’année a venir et oriente ainsi le travail des agents. Enfin,
| es rapports sont sounis a la DGO6 et sont au préal abl e validés par |a Conmune et |'AG
D autre part, comre |les statuts de |'ASBL | e prévoient, |es agents présentent chaque
année au Conseil comunal, un rapport d activité ainsi qu un bilan financier
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4. Moyens de fonctionnement

4.1. Ressources humaines et moyens matériels

|4.1.1. Sous quel régime de travail les agents de I'ADL sont-ils ou seront-ils employés ?|

Agent de niveau A Agent de niveau Autre personnel mis a Autre personnel mis a
XB [OC la disposition de I'ADL la disposition de I'ADL
Régime de travail : Tenps plein Tenps pl ein
(38h) (38h)
Grade : Enpl oyé Enpl oyé
d’admi nistration || d adm ni stration
Echelle de traitement : | 5; B2

Nom, prénom (si connu) i heraud Romain | Lo Buglio

Jonat han
Dipléme Master 2 Graduat en
pr of essi onnel écol ogi e
en géographie et | sociale
aménagenent (équi val ent BAC
(équi val ent BAC | +3)

+5)

|4.1.2. Quelles sont ou seront les missions confiées :|

4.1.2.1. A I'agent de niveau A ?

Il est le responsable de |'ADL pour la gestion du travail quotidien. Ses taches :

- organiser le travail de |'équipe,

- prendre |l es contacts avec les entreprises et en assurer le suivi,

- prendre en charge | a conmuni cati on,

- coordonner et gérer le réseau entre |les divers acteurs économ ques de |'entité,

- participer aux réunions du bureau de |'ASBL, du réseau ADL et des conm ssions |ocales
abordant | es probl émati ques de dével oppenent | ocal

- assurer |la gestion conptable de |’ asbl

- préparer les conseils d adnmnistration et |es assenbl ées général es.

L' agent de niveau 1 assunera |la responsabilité du service ADL vis-a-vis du Directeur
général, et du Coll ege comunal. Il fournira tous les él énents nécessaires a | a bonne
gestion adm nistrative et conptable de |’ asbl au Directeur financier

4.1.2.2. A l'agent de niveau B ou C ?

L' agent de niveau 2+ travaille sous la responsabilité de |’ agent de niveau 1, dans
une dynam que de travail d équipe. Il a été engagé sur base d un profil de recrutenment
établi de mani ére conpl énentaire aux conpétences de |’ agent de niveau 1.

Ses taches

- Assister le responsable de |'AD.L. dans la mise en ocaivre du plan de dével oppenent
stratégique de |I' A D.L. et de son plan d' actions.

- Gestion administrative

- Cestion des outils de comunication

- Gestion des bases de données

- Gestion de certains projets
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4.1.2.3. A l'autre ou aux autres agents ?

4.1.3. Comment la commune va-t-elle mettre en oeuvre un programme de formation continuée pour le personnel engagé
dans I'ADL au cours des 3 prochaines années?

La conmune donnera le tenps et |es noyens aux agents de suivre |les fornations prévues,
en cela toutes celles données par |’ Union des Villes et des comrunes de Wallonie. Les
agents auront |la possibilité de suivre des fornations ponctuelles plus ciblées afin

d’ améliorer |eurs conpétences et connai ssances.

Bi en qu’ un budget soit dédié a cet effet, il n’est pas possible de dresser un plan

de formations pour les trois prochai nes années. En effet, en fonction des années, de

| "actualité et des tendances, des formations se créent, d autres ne se donnent plus,
etc. Les agents s’engagent a déterm ner et participer aux plus pertinentes et celles en
adéquation avec leur plan d’ actions.

|4.1.4. Quels sont ou seront les moyens matériels affectés a I'ADL ?|

4.1.4.1. Locaux

Les agents disposent de bureaux et d' une salle de réunion |localisée Rue de la Station, 7

N

a 1360 Perwez et partagent |eur adresse avec |le Guichet de |’ énergie de Perwez.

4.1.4.2. Matériel

Les agents di sposent du matériel nécessaire pour |eur mssion d agent, a savoir

- 2 bureaux, 2 chaises de bureau, caisson-tiroir, deux chaises, des fournitures ;
- 2 ordinateurs portables connectés au réseau et a |'inprimante, des |logiciels de
bureautique (suite Ofice), 2 docking stations et 2 écrans ;

- 2 tél éphones ;

- une inprimnte-fax-scanner ;

- un conpte de nessagerie él ectronique.

4.1.4.3. Autres

La Conmune intervient dans les frais relatifs au publipostage (tinbreuse).
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4.2. Aspects financiers et comptables

‘4.2.1. Projet de budget détaillé de I'ADL pour I'année civile en cours et plan financier portant sur les 2 années a venir

Il s'agit d'un tableau de financement prospectif portant sur I'année civile au cours de laquelle I'agrément est demandé et

les deux exercices suivants.

4l Attention! Le total des dépenses doit étre égal au total des recettes.

Recettes
Intitulés Montants

Année 1

Subvention ADL de la Région 712213/ |6/1
wallonne

Points APE

Apports des partenaires 0
Fonds européens 0
Recettes liées aux actions 0

Apport communal (30% min.) ' |3|ololoo

Autres 412576, 139
recettes

A détailler:

Repirse de A2pl7el 319

Totaux 1143|1800/, O

Année 2
726148/, 1

350010

27751, 9

277511, 19

135400},

0

Année 3
74101, 1

40000

23098}, |9

23098}, 9

13(72/00, |0
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Dépenses
Intitulés

Frais de personnel affecté a
I'ADL

Autres frais de personnel
(logistique)

Frais de matériel a amortir
A détailler:

PC
Ar noi res

Bur eaux

Autres apports des pouvoirs
publics belges
Loyer

Dépenses liées aux actions

Frais de formations

Frais de déplacement

Autres frais de
fonctionnement

Autres dépenses
A détailler:

Tél éconmuni
Four ni t ur eg

Ani ni strati

Totaux 1143|1800/, O

Montants
Année 1
1/0/0/00/0

6000

2000, 0

80|0
2100
1000

41210/0

15000

1000

1000

10000

4600}, 0

1100
2500
1000

Année 2
102400

6000

800, 0

80|0

41210/0

15000

1000

1000

50/00, |0

1000

2500

1500
135400},

0

Année 3
104500

6000

5/0/0, |0

500

41210/0

15000

1000

1000

50/00, |0

1000

2500

1500
13(7/12/0/0],

0

4.2.2. De quelle maniére envisagez-vous d'apporter une participation équivalant a au moins 30% de la subvention
octroyée par la Région wallonne ?

La subvention octroyée par |a Conmune de Perwez dépasse |es 30% du subsi de régi onal
ce depuis la relance de |' ADL de Perwez en 2010.
La di m nution des subsides de |la Conmune s’ explique du fait que |"A D.L. possede a ce

jour des réserves financiéres liées a la mse en place de |’ Agence.

la volonté de la Conmune est de rationaliser
| a thésaurisation des structures subsidi ées.
de 15 000 € Iié aux actions ne subira pas de dininution.

Suite aux difficultés actuelles,

subsides en |limtant

[4.2.3. Un crédit est-il prévu au budget communal ?]

X Oui

Tout ef oi s,

I es
| e budget
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Commune

Per wez

Sur quel article
520/ 33202

De quel montant
3000, 00
[INon
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5. Liste des documents a joindre

Il est préférable de joindre des fichiers au format ZIP (compressé).

Si I'ADL regroupe plusieurs communes :

[0 La convention de partenariat conclue pour la mise en oeuvre du dispositif.

Dans le cas d'un renouvellement :
La délibération du ou des Conseils communaux ayant pour objet de maintenir une ADL et sollicitant la demande

X

Dans le cas d'un renouvellement et que votre compte bancaire a été modifié :

X

d'agrément.

Cons.Com21.04.15.tif

Attestation bancaire
attestation BNP.tif
Attestation bancaire BNP

Dans tous les cas, si vous avez d'autres documents a faire parvenir (par exemple: pour les asbl pluricommunales, les
délibérations des Conseils communaux) :

X

Oo0d0oooOoon

Autre document

PV AG ADL du 13-04-15.pdf

Autre document
Autre document
Autre document
Autre document
Autre document
Autre document
Autre document
Autre document
Autre document

Nombre TOTAL de documents joints

B
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6. Déclaration sur I'honneur et engagements

Les soussignés déclarent sur I'honneur que les renseignements fournis dans la présente demande sont exacts et
complets.

lls s'engagent a respecter toutes les dispositions Iégales et réglementaires relatives a la création et au fonctionnement
d'une ADL et sollicitent I'agrément de celle-ci par la Région wallonne.

lls en acceptent le contrdle par les fonctionnaires désignés a cet effet par le Gouvernement wallon et s'engagent a
communiquer dans le mois tout changement d'agent et toute modification de contrat ou de régime de travail, en joignant
copie des piéces probantes.

Le président :

Nom Prénom
CORNET D ELZI US Xavi er
Signature

7. Protection de la vie privée et voies de recours

7.1. Protection de la vie privée

Comme le veut la Loi’, nous vous signalons que :

- les données que vous fournissez en complétant ce formulaire sont destinées a assurer le suivi de votre dossier au
sein du Service public de Wallonie ;

- ces données seront transmises exclusivement au service suivant du Gouvernement wallon : Direction générale
opérationnelle de I'Economie, de I' Emploi et de la Recherche ;

- VOus pouvez avoir accés a vos données ou les faire rectifier le cas échéant ;

- vous pouvez exercer ce droit (d'acces ou de rectification) auprés du service auquel vous adressez ce formulaire.

7.2. Voies de recours

Que faire si, au terme de la procédure, vous n'étes pas satisfait de la décision rendue ?

1. Introduire un recours interne a I'administration.
Adressez-vous a I'administration concernée pour lui exposer les motifs de votre
insatisfaction ou exercez le recours administratif spécifique si celui-ci est prévu dans la
procédure.

2. Adresser une réclamation auprés du Médiateur.
Si au terme de vos démarches préalables au sein de I'administration vous demeurez
insatisfait de la décision, il vous est possible d'adresser une réclamation aupres du
Médiateur de la Wallonie et de la Fédération Wallonie-Bruxelles.

@ Le’d' ! Rue Lucien Naméche, 54 a 5000 Namur
EEEEYT T, gratuit 0800 19 199
http://www.le-mediateur.be

1Loi du 8 décembre 1992 relative a la protection de la vie privée a I'égard des traitements de données a caractére personnel.
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Enquéte de satisfaction

Le Gouvernement wallon souhaite simplifier vos démarches administratives. Si vous le souhaitez, vous pouvez nous
donner votre avis sur le formulaire que vous venez de lire ou de compléter. Cela nous permettra d'améliorer la qualité de
nos services.

Quelle est votre tranche d'age :

[Jmoins de 30 ans X 30-60 ans [J plus de 60 ans

Vous étes :

[Jun citoyen [J une entreprise [J un tiers (intermédiaire tel
gu'architecte, avocat, comptable, ...)

[J un pouvoir local X une association du non marchand [J une administration

[Jautre

Le temps nécessaire pour le remplissage du formulaire vous parait :
[J raisonnable X trop long

Vous avez trouvé ce formulaire :
[ clair et simple a remplir X peu compréhensible et difficile a remplir

Quelles seraient les 3 améliorations prioritaires a apporter a ce formulaire ?

[Jréclamer moins de piéces justificatives

[J changer l'ordre des questions

[ faire des phrases plus simples

X améliorer l'aspect visuel

[J permettre a une ou plusieurs personnes de signer électroniquement

X améliorer I'aide au remplissage (pré-remplissage, fenétre d'explication, information préalable, glossaire, ...)
X faciliter la sauvegarde du formulaire

[Jrassurer sur l'usage des données personnelles (étre plus clair sur qui les utilise et qui peut en faire quoi)
[Jautre

Sélectionnez ci-dessous la situation qui vous correspond le mieux :

[ Situation 1 : J'ai complété mon formulaire « a la main » ou « sur papier ».

[ Situation 2 : J'ai commencé a remplir mon formulaire électroniquement mais j'ai abandonné
[ Situation 3 : J'ai rempli et soumis mon formulaire électroniquement

Seriez-vous d'accord de nous aider davantage en répondant a une enquéte téléphonique ?
[J oui [Jnon
MERCI pour votre participation !
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